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كة  نبـــذة عن ال�ش
   

 
 1998 أغس��طس 23 في لةمقف كویتیة مس��اھمة كش��ركة القابض��ة ص��كوك ش��ركة تأس��س��ت

  2004یوـ��یول 17 في ھیكلتھا إعادة تم حیث العقاري، للتطویر الوسطى الشركة إسم تحت
 قامت العقاري، وقد للتطویر صكوك شركة إلى الإسم وتغییر وأھدافھا أغراضھا بتوسیع

 حقوق الانتفاع ص�����كوك في تمثلت جدیدة وتمویلیة اس�����تثماریة أدوات بطرح الش�����ركة
 خلالھا باشرت من التي الأدوات أھم أصبحت والتي الإسلامیة الشریعة أحكام مع المتوافقة
   .العقاریة والمتاجرة الاستثمار الشركة

 
 أنشطتھا لتوسیع الشركة سعت المجال ھذا في حققتھا الشركة التي الكبیرة النجاحات وبعد
 اس��تثماریة تأدوا وابتكار المنتجات تطویر على قادرة متخص��ص��ة كیانات خلق خلال من

 2005 أغسطس في )القابضة صكوك شركة(قابضة  إلى شركة الشركة تحویل فتم جدیدة
 شركة عامة. إلىتحولت  2014، وفي عام 
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 أعضاء مجلس الإدارة

 

 
 السیــــد/ نـواف مساعـــد العصیـمــي

 الإدارة مجــلــــسرئـــیــــــس 

1.  
2.  

 

 أحمد عبدالعزیز النفیســي السیــــد/
 نائب رئیس مجلـس الإدارة

 السیــــد/ محمد مبارك راشد الھاجري
 الإدارةعضو مجلس 

 
 
 
 

 

 دالمحسن یاسین العوميــالسیــــد/ عب
 الإدارةعضو مجلس 

 السیــــد/ عیسى بدر عبدالكریم المطوع
 مستقل-عضو مجلس إدارة 
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 السیــــد/ نـواف مساعـــد العصیـمــي

 مجــلــــس الإدارةرئـــیــــــس 

 
ن  السادة إ� الإدارة مجلس تق��ر كة أداء عن المساهمني  خلال ال�ش
ي  المنته�ة المال�ة السنة

 2020 د�سم�ب  31 �ف
 

 
 السادة المساھمون

�طیب لي و�الأصـــالة عن نفســـي و�الن�ا�ة عن إخواني أعضـــاء مجلس الإدارة، والإدارة التنفیذ�ة أن 

أتقدم لكم �خالص الشـــكر والتقدیر لدعمكم المتواصـــل خلال الفترة الماضـــ�ة، وأن أضـــع بین أید�كم 

لشــــر�ة صــــكوك القا�ضــــة، والذي یتضــــمن أداء و�نجازات الشــــر�ة خلال العام  التقر�ر الســــنـــــــــــــــــــوي 

المنصـــــــــــرم، �الإضـــــــــــافة إلى تقر�ر الحو�مة وتقر�ر هیئة الفتوى والرقا�ة الشـــــــــــرع�ة وتقر�ر مراقبي 

 .2020د�سمبر  31الحسا�ات و�ذلك الب�انات المال�ة المجمعة للسنة المال�ة المنته�ة في 

 
 السادة المساھمون

من تحد�ات وعق�ات وأوضاع محل�ة و�قل�م�ة وعالم�ة  2020فى على الجم�ع ما حملته سنة لا �خ

لإغلاق العدید من الدول وتوقف  تأد والتي,)Covid-19حرجة نت�جة لانتشار جائحة �ورونا ( 

النشاطات الاقتصاد�ة واصابتها �شلل عام وانعكس انتشار الفیروس على النمو الاقتصادي وتسبب 

تیرة الاقتصاد العالمي والسوق العقاري الذي ُ�عد ر�ناً أساس�اً في المنظومة الاقتصاد�ة بت�اطؤ و 

صكوك القا�ضة جهداً في مواجهة تداع�ات فیروس �ورونا �شتى السبل خر شر�ة العالم�ة. ولم تد

رة، م�اشلاوغیر  ةوالطرق المتاحة بهدف الحفاظ على أداء الشر�ة والحد من الأثار السلب�ة الم�اشر 

المستثمر�ن. وحرصت  حقوق  والحفاظ على السیولةمراعاة معدلات  أولو�ات الشر�ة أهم و�انت

ي أنظمة حیث تم تبن ،الشر�ة على وضع خطة �املة وفق مراحل العودة التدر�ج�ة للح�اة الطب�ع�ة

ى والأمن�ة، �ما حرصت الشر�ة عل الصح�ة الحكوم�ة �القرارات �عد سر�عا والالتزام العمل عن

م والمساندة مسخرة �افة إمكان�اتها من الدععن �ثب ، التا�عة والزمیلة  هاشر�ات في متا�عة استثماراتها

تائج إلا أن حصة الشر�ة من ن ،التداع�ات السلب�ة للجائحة�شكل �مكن من تحسین الأداء و�حد من 

 مستوى  دون  جاءت ديالمرت�ط ارت�اطا وث�قا �المناخ الاقتصاو اعمال شر�اتها التا�عة والزمیلة 

 السلب�ة �ظلالهاالتي القت  الجائحة عن والتحد�ات الناجمة الإستثنائ�ة الظروف نت�جة الطموحات

 والاستثماري. العقاري على قطاعها 

  الاستثمارات
 %100والمملو�ة بنس�ة  كو�تي، دینار ملیون  15 رأسمالها وال�الغ حققت شر�ة صكوك العقار�ة

، 2020  عام نها�ة في كو�تي دینار ملیون   1,335,486 بلغت سائرخ لشر�ة صكوك القا�ضة

 750,332وترجع خسائر شر�ة صكوك العقار�ة الى حصتها من نتائج اعمال شر�ة زمیلة �مبلغ 

�الإضافة الى إنخفاض ق�مة تقی�م  2020من ق�مة الخسائر للعام %56د.ك وهي تمثل ما نسبته 

من ق�مة خسائر عام  %18بته د.ك وهي تمثل ما نس 239,000العقارات الاستثمار�ة �مبلغ 

  و�غلاق حظر التجول ضمنها ومن المفروضة الإجراءات الإحتراز�ة�ما ان نت�جة القیود و  .2020
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 إخلاء حالات جانب إلى المستأجر�ن دخل وتراجع والطلب العرض بین إختلال حدوث إلى التي ادت التجار�ة الأنشطة

 صكوك شر�ة سعت وقد ا،تأجیله علیهم أو المستحقة الإ�جارات دفع في المستأجر�ن �عض ثرالوافدین وتع مغادرةو 

 .الإ�جارات دفعات تحصیلمراعاة انتظام و  الجائحة ما قبل مستو�ات من قر��ة الإشغال مستو�ات �قاء ضمانالعقار�ة الى 

 كو�تي دینار ملیون  13.5 رأسمالها ال�الغ العقار�ة (شر�ة تا�عة)شر�ة بیت الإعمار الخل�جي حققت  أخرى، ناح�ة ومن

 عام نها�ة في كو�تي دینار ملیون   1,775,639  بلغت خســــــائرلشــــــر�ة صــــــكوك القا�ضــــــة  %88مملو�ة بنســــــ�ة وال

والوقـائ�ـة والتـدابیر الاحتراز�ـة  للتعل�مـات والاســــــــــــــتجـا�ـة  إغلاق فنـدق ومر�ز مؤتمرات میلینیوم الكو�ـت ، نت�جـة2020

ووقف الفعــال�ــات الاجتمــاع�ــة �ــالأعراس  الحجوزات إلغــاءحیــث تم ، والأمن�ــة الصــــــــــــــح�ــة الحكوم�ــة ات�ــالقرار  والالتزام

تائج مما اثر ســــل�اً على ن لمواجهة فیروس �ورونا الصــــح�ة تالاشــــتراطاضــــمن والتي أتت   والمؤتمرات ومراكز التدر�ب

العقار�ة من ظروف صــــــع�ة وتوقف ل�جي شــــــر�ة بیت الإعمار الخ، ومن ناح�ة أخرى وعلى الرغم مما تواجهه التشــــــغیل

لصالح الجهة  �امل الأر�اح المستحقة است�فاءو  ةإیرادات الفندق، استطاعت الشر�ة الوفاء �التزاماتها تجاه الجهة التمو�ل�

في مواعید اســــــــتحقاقها، علاوة على ذلك الدخول في مفاوضــــــــات مع الجهة التمو�ل�ة على تمدید فترة العقد الذى  التمول�ة

، وقد اســــــفرت  نتائج المفاوضــــــات الى عقد جمع�ة 2020یونیو 30روف جائحة �ورونا في انتهي خلال فترة الحظر لظ

 ةللجهة التمو�ل�وتمت الموافقة على تســـــل�م الفندق  2020أكتو�ر غیر عاد�ة لشـــــر�ة بیت الاعمار الخل�جي العقار�ة في 

للعقار  ومنها الفرق بین الق�مة الســــــــــوق�ة مع الإحتفاظ �الحقوق المال�ة والقانون�ة لشــــــــــر�ة بیت الإعمار الخل�جي العقار�ة

عدها وتحدیداً الفندق، و�لتســـــل�م على أتم الإســـــتعداد تأكید �أن شـــــر�ة بیت الإعمار الخل�جي العقار�ة وال وق�مة المدیون�ة،

لعدم ق�ام الجهة الدائنة �اســــــــــــــتلام الفندق، وقد تم نشــــــــــــــر تم عقد جمع�ة غیر عاد�ة مرة أخرى نظراً   2021في مارس 

ارات نتائج الجمع�ة  العامة غیر العاد�ة  لشر�ة بیت الاعمار الخل�جي العقار�ة على موقع شر�ة بورصة الكو�ت  الى قر 

جانب نموذج الإفصـــاح عن الدعاوي القضـــائ�ة. و�الرغم من جم�ع الصـــعو�ات فقد نجحت شـــر�ة بیت الاعمار الخل�جي 

 في إشــغال متمیزة تقر��اً  نســ�ة إلى الوصــول في و�ســهم توازن ال �حقق خططها �ما العقار�ة خلال الجائحة في إســتكمال

التعاقد مع وزارة الصـــــحة واســـــتق�ال الطواقم الطب�ة من الخارج مما ینعكس � وذلك فندق ومر�ز مؤتمرات میلینیوم الكو�ت

 أداء الشر�ة. على إ�جا�اً 

 ما ة صـــــــكوك القا�ضـــــــةوالتي تمتلك شـــــــر� منشـــــــات للمشـــــــار�ع العقار�ة الزمیلة شـــــــر�ة آخر فقد حققت صـــــــعید على

 كو�تي دینار 7,380,759 �قارب ما منها صــكوك القا�ضــة شــر�ة نصــیب خســائر بلغ رأســمالها من %27.67نســبته

 في المعن�ة الجهات من قبل المتخذة الاحتراز�ة الإجراءات توقف جم�ع مشـــــــار�عها الفندق�ة �ســـــــبب نت�جة تقر��اً وذلك

 المكرمة. مكة من والخروج الدخول ومنع العمرة إ�قاف اعنه أسفر والتي السعود�ة العر��ة المملكة

ضــــ�اب�ة  ظل فيالمتاحة تحصــــین أوضــــاعها المال�ة لمواجهة المســــتقبل الإمكان�ات حدود  فيوعل�ه فقد حاولت الشــــر�ة 

   هذا التقر�ر. فيالمستجدات والمتغیرات على النحو المبین 
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 الأداء الما�ي 

د.ك (ثلاثة 53,584,172 حیث بلغت الأصــــــــــول جماليا يف اضانخف 2020عامشــــــــــر�ة صــــــــــكوك القا�ضــــــــــة  حققت

 ) مقارنة مع العام الماضــــــي �ق�مةدینار �و�تي وخمســــــون ملیوناً وخمســــــمائة وأر�عة وثمانون ألفاً ومائة واثنان وســــــ�عون 

 وي) انون دینار �و�تد.ك (اثنان وســـ�عون ملیوناً وثلاثمائة وخمســـة وعشـــرون ألفاً وار�عمائة وســـ�عة وثم 72,325,487

(ثمان�ة وعشـــرون ملیوناً وخمســـمائة وثلاثة  د.ك 28,583,733ق�متها  لتبلغ %37انخفضـــت حقوق المســـاهمین بنســـ�ة 

د.ك (خمســـــة وار�عون ملیوناً  45,666,228) للعام الحالي، مقارنة دینار �و�تي وثمانون ألفاً وســـــ�عمائة وثلاثة وثلاثون 

صـــاف�ه بلغت  خســـائر حققت یثح .2019عشـــرون دینار �و�تي) في عام ائتان وثمان�ة و وســـتمائة وســـتة وســـتون الفا وم

ائر ) مقارنة �خســــدینار �و�تي د.ك (ســــ�عة عشــــر ملیوناً وســــتة وثمانون ألفاً ومائة واثنان وســــتون 17,086,162 ق�متها

ام ع نمائة وثمانون دینار �و�تي ) فية ملایین وار�عمائة وواحد وعشــــرون ألفاً وثماد.ك (ثلاث 3,421,880قدرت ق�متها 

فلس خســـارة لكل ســـهم في عام  5.99فلس للعام الحالي مقارنة   29.89خســـارة الســـهم الواحد الى ارتفعت، �ما 2019

2019 . 

 
 
�
 وختـامـا

الشــكر لمســاهمینا الأفاضــل على دعمهم المســتمر وثقتهم  أود أن أغتنم هذه الفرصــة �اســم مجلس الإدارة وأتوجه �خالص

 كان �مجلس الإدارة والإدارة التنفیذ�ة، وندعو العلي القدیر أن یوفقنا للنهوض �أداء الشــــر�ة وتحقیق أفضــــل النتائج، لقد

لمالي القطاعات ونحن واثقون �إذنه تعالى من قدرة الشــــــــر�ة على تعظ�م الأداء ا جم�ع على صــــــــع�ا عاما 2020 عام

خلال الأعوام المقبلة، ونطمح أن تكون الأعوام القادمة مزدهرة �النمو للشـــــــر�ة وتطو�ر المشـــــــار�ع القائمة مما یؤدي إلى 

 استقرار التدفقات النقد�ة وتنو�ع مصادر الدخل.
 

 

 رئـــ�س مجـــلس الإدارة
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كة صكوك القابضة كات التابعة ل�ش   ال�ش

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 2006 یونیو في التأس�س
 كو�تي دینار ملیون  15 المال رأس

 

 
 الشر�ة عن عامة نبذة
 لشر�ة �الكامل مملو�ة شر�ة العقار�ة صكوك شر�ة

لشر�ة  العقاري  الذراع تعتبر حیث القا�ضة، صكوك
 مجال في حالً�ا نشاطها و�تر�ز .القا�ضة صكوك

والتطو�ر  الاستثمار خلال من العقاري  الاستثمار
 منطقة وفي الكو�ت دولة داخل العقارات في والمتاجرة

 من الوحدات عدداً  تملكها إلى ضافة�الإ العر�ي، الخل�ج
 في الشر�ة رؤ�ة وتكمن .المدینة بولمان زمزم فندق في

 العقار�ة النوع�ة المشار�ع في والتخصص الر�ادة تحقیق
 فیها، والعاملین لمستثمر�ها ق�مة مضافة لتحقیق وذلك
 المجموعة مشار�ع في الم�اشر �الاستثمار تقوم فهي

 من للشر�ة رأسمال�ة عوائد یقوالمستقبل�ة لتحق الحال�ة
 في المستثمر�ن على وطرحها ه�كلتها إعادة خلال
 الأصول في �المتاجرة تقوم أنها الثانوي، �ما السوق 

 الاستثمار�ة والصنادیق المحافظ و�دارة وتطو�ر العقار�ة
 �خالف لا �ما الأساسي نظامها مع العقار�ة المتوافقة

 .الإسلام�ة الشر�عة أحكام

 

   2002أكتو�ر  في س�سالتأ
 كو�تي دینار ملیون  13,500,000  المال رأس

 

 
 الشر�ة عن عامة نبذة
 المصرح رأسمالها یبلغ مقفلة كو�ت�ة مساهمة شر�ة

 تمتلك حیث كو�تي، دینار ملیون  13,500,000 �ه
 أسهمها، من % 87.99 القا�ضة نس�ة صكوك شر�ة
 ا�ضةالق صكوك لشر�ة الرئ�سي الذراع الشر�ة وتمثل
 العقاري المتخصص التطو�ر مجالات في للعمل

 والتجار�ة الاستثمار�ة المشار�ع إدارة إلى �الإضافة
 ذات والمحافظ الاستثمار�ة الصنادیق و�دارة العقار�ة

 الأعمار بیت شر�ة تعمل كما الطا�ع العقاري،
 من المتعددة العقار�ة المجالات في العقاري  الخل�جي

  .الكو�ت دولة داخل قاراتالع و��ع وتطو�ر تملك
أهم مشار�عها " فندق ومر�ز مؤتمرات میلینیوم الكو�ت 
" وهو أول فندق �حمل العلامة التجار�ة لسلسلة فنادق 
میلینیوم و�و�ثورن في دولة الكو�ت من فئة الخمس 

 نجوم.   
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كات  كة صكوك القابضة ال�ش  الزم�لة ل�ش
 

 
 

 
 
 

 المدینة بولمان زمزم فندق
 بیةالعر المملكة - المنورة المدینة - القبلة دار برج

 السعودیة
 

 لبرج الفندق�ة العلامة إســم "المدینة بولمان زمزم"
 الفندق هذا یتمیز .نجوم فئة الخمس القبلة دار

النبوي  المســــــــــجد من موقعه �قرب الاســــــــــتثنائي
 في متوفرة ضـــــــ�افة خدمة و�أفضـــــــل الشـــــــر�ف

 .المنورة المدینة
 

 �كة برج
 السعودیة العربیة المملكة - المكرمة مكة

 والذي الســـــكني الصـــــفوة أبراج جمعم أبراج أحد
 الشـــر�ف، المكي الحرم من ســـاحات �قر�ه یتمیز
 �اب و�فصـــــله عن أج�اد شـــــارع على �قع حیث
 50 نحو الشر�ف المكي للحرم عبدالعز�ز الملك
 .فقط متراً 

 
  2003ابر�ل  في التأس�س

 كو�تي دینار ملیون  32,200,000  المال رأس

 
 الشر�ة عن عامة نبذة

 في العقار�ة للمشار�ع منشآت شر�ة اطنش یتر�ز
 تطو�ر خال من والدولي العقار المحلي مجال

 مهني �أسلوب العقار�ة و�دارتها والمشار�ع المنتجات
 غیر تقلید�ة ومشار�ع أسواقاً  �ستهدف متخصص
 والتي المبتكرة الاستثمار�ة الأدوات أفضل �إستخدام

 إلى �الإضافة الإسلام�ة، الشر�عة تتوافق وأحكام
 ص�غ خلال من مشار�ع الاستثمار في مساهمتها

 B.O.T .والتسل�م والتشغیل البناء
 

 الشر�ة مشار�ع
 مكة بولمان زمزم فندق

 المكرمة مكة - البیت أبراج مجمع - زمزم برج
 منشآت شر�ة فنادق اكبر احد مكة بولمان زمزم فندق
 نجوم، الخمس فنادق فئة من المكرمة، وهو مكة في

 المسجد خطوات من �عد على ممیز قع�مو  یتمتع
 العز�ز، عبد الملك بوا�ة مقابل المكرمة �مكة الحرام

 البیت أبراج مجمع أبراج أحد زمزم برج في حیث �قع
 .السكني

 





 السنوي التق��ر               
                                    

 11 

2020 
 

  

   

 2020تـقریـر حوكمـــة الشركات 
 

 

 الإدارة.  لمجلس متوازن ه�كل بناء الأو�ي  اعدةـالق

 والمسؤول�ات.  مهاملل السل�م التحد�د الثان�ة القاعدة

 التنف�ذ�ة.  والإدارة الإدارة مجلس لعض��ة ال�فاءة ذوي من أشخاص اخت�ار الثالثة   القاعدة

 المال�ة.  التقار�ر نزاهة ضمان الرابعة القاعدة

 الداخل�ة.  والرقابة المخاطر لإدارة سل�مة نظم وضع القاعدة الخامسة

ي  السلوك تع��ز القاعدة السادسة  الأخلاق�ة.  ق�موال المهين

ي  دقيق �شكل والشفاف�ة الإفصاح القاعدة السابعة
 المناسب.  الوقت و�ف

ام الثامنة القاعدة .  حقوق اح�ت ن  المساهمني

 . المصالح أصحاب دور إدراك التاسعة القاعدة

ة القاعدة العا ن  تع��ز �ش  الأداء.  وتحسني

�   ع�ش  الحاد�ة القاعدة  جتماع�ة. الا  المسؤول�ة أهم�ة ع�التــــرك�ي
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 ـةــــــــــــــــــــــــــدمــــــــــــــــــمــق

كات حوكمة قواعد تتمثل ي  ال�ش
ي  والإجراءات والنظم المبادئ �ف ن  وتوازن حما�ة أفضل تحقق اليت كات إدارة مصالح بني  ال�ش

ن  كات حوكمة قواعد تطبيق من الأسا�ي  الهدف و�كمن به، المرتبطة الأخرى المصالح وأصحاب فيها والمساهمني ي  ال�ش
 �ف

ي  ضمان
كة تما�ش ن  أهداف مع ال�ش كة أداء بكفاءة المستثم��ن ثقة من زز�ع بما المساهمني  الأزمات.  مواجهة ع� وقدرتها ال�ش

كات حوكمة قواعد إن كة داخل القرارات جميع اتخاذ منهج�ة تنظم ال�ش  لتلك والمصداق�ة الشفاف�ة وتحفز وجود ال�ش
ن  السلطة فصل أهمها القرارات، ومن ي  التنف�ذ�ة الإدارة بني كة ُ�س�يَّ  اليت  الخطط و�راجع �عد الذي الإدارة ومجلس أعمال ال�ش

ي  والس�اسات
كة، هذە �ف ي  ال�ش

ي  بالثقة الشعور و�عزز الطمأنينة بما �ض�ض
ن كما معه، التعامل �ف

�
ن  تمك وأصحاب  المساهمني

كة ع� فعال �شكل الرقابة من المصالح  .ال�ش

 
�
كة صكوك القابضة ودورە إدارة مجلس من وحرصا ي  �ش

 بالمسئول�ة و�ستشعارا�  لشفاف�ةا وتأ��د  المصداق�ة وتع��ز  بناء �ف
ام مجلس فإن � كات وذلك  بحوكمة المعتمدة والخاصة واللوائح بالس�اسات الإدارة �س�ي دائما بالإل�ت  لال�ش

�
ي وفقا

ما ورد �ف
كات" من اللائحة التنف�ذ�ة من قانون رقم ( "حوكمة ال�ش �شاء �الخاص ب وتعد�لاته 2010) لسنة 7ال�تاب الخامس ع�ش

 . المالسواق أهيئة 

 ىالأول القاعدة
 الإدارة لمجلس متوازن  ه�كل بناء

كة والمهام والمسؤول�ات المناطة به، و�ن  مجلس دور إن ه�كل مجلس الإدارة يتناسب مع حجم وطب�عة �شاط ال�ش
ي  التوازن نقطة �مثل الإدارة ن  تحقيق أهداف ع� تعمل اليت كة و�تكون التنف�ذ�ة الإدارة ومتابعة المساهمني  لسمج لل�ش

كة صكوك القابضة إدارة ض واحدهم عضوا� مستقل تم انتخابهم غ�ي  أعضاء خمس من �ش ي إجتماع تنف�ذيني
العامة  الجمع�ة �ف

كة العاد�ة كة �شكل مجلس ه�كل و�تسم ، 2018مايو 06سنوات بتار�ــــخ  ثلاث لمدة لل�ش مناسب من  بعدد عام إدارة ال�ش
ي  وقد رو� التن�ع الأعضاء

ات �ف كة، عن الشاملة المسؤول�ة الإدارة مجلس المتخصصة، و�تحمل توالمهارا الخ�ب  ال�ش
كة، و�س� ات�ج�ة ، كما يتحمل كافة المسئول�ات المتعلقة بالسلامة المال�ة لل�ش  مجلس ومسئول�ة وضع الأهداف الاس�ت

ا الإدارة ف وكافة نحو دائم�  بتشك�ل جانبه نم المجلس أصحاب المصالح الآخ��ن، وقام الحفاظ ع� مصالح المساهمني
ي  منه لجانه المنبثقة

 عنه المنبثقة واللجان الإدارة مجلس مسؤول�ات أعضاء الحوكمة،  و�شمل قواعد متطلبات إطار �ف
ي  الأخلاق�ة المعاي�ي التنظ�م�ة والامتثال بالمعاي�ي  اتباع ضمان

كة تعاملات جميع �ف  . ال�ش
 

كة و�خصص مجلس إدارة ي  الوقت ال�ش
ي  بما به المنوطة والمسؤول�ات مهامبال  للاضطلاع ال�ا�ف

 لاجتماعات التحض�ي  ذلك �ف
ن  المجلس قام وقد المجلس، عن المنبثقة واللجان المجلس ن � بتعيني ن  من للمجلس أمني ي  بني

كة موظ�ف  مهامه وتحد�د ال�ش
كة حوكمة لقواعد وفقا  ن مجلسم كل ومسؤول�ات مهام تحد�د تم كما بها، المكلف المسؤول�ات مع يتما�ش  بما ال�ش

ي  التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة
ي  التوازن �عكس بما المجلس قبل من المعتمدة واللوائح الس�اسات �شكل واضح �ض

 الصلاح�ات �ف
ن  والسلطات   إنفراد عدم عن فض�ً  التنف�ذ�ة، والإدارة مجلس الإدارة من كل بني

�
 وذلك المطلقة، بالسلطة الأطراف من أ�ا

كة عمل�ات لتسه�ل  . ال�ش

 الإدارة مجلس تشكیل •
كة صكوك القابضة من خمس أعضاء ن �هم يتكون مجلس إدارة �ش  :  وف�ما ��ي نبذة عنهم وأمني

 تعیین أمین السر \تار�خ الانتخاب  الصفـــة العضو تصن�ف الاســـــــــــــم
 2018  يونيو   27 الإدارة مجلس رئ�س غ�ي تنف�ذي نواف مساعد العص��ي الس�د/ 
 2018  يونيو   27 الإدارة مجلس نائب رئ�س غ�ي تنف�ذي لع��ز النف��ي أحمد عبداالس�د/ 
 2018  و ـــما�  06 إدارة عضو مجلس غ�ي تنف�ذي محمد مبارك الهاجريالس�د/ 
 2018  و ـــما�  06 إدارة عضو مجلس مستقل ع�� بدر المط�عالس�د/ 
ن العو�ي الس�د/   2018  يونيو   27 إدارة عضو مجلس غ�ي تنف�ذي عبدالمحسن �اسني

ن ال�  الس�دة / ناهـــــد محمد الزرانـــي ي    أمني ام الرقايب �  2019نوفم�ب  11 م.مدير إدارة الال�ت
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 شر�ة صكوك القا�ضة إدارة مجلس لأعضاء خبراتالو  المؤهلات •
 

 .الإدارة مجلس رئ�س-السید/ نواف مساعد العص�مي 
ي الولا�ات المتحدة  الس�د / نواف العص��ي حاصل ع� بكالور�وس إدارة

الأعمال تخصص تم��ل من جامعة بورتلاند �ف
ة العمل�ة بمجال الاستثمار ت��د عن  –مدة  1999الأم��ك�ة عام   عام.  20الخ�ب

أس الس�د كة صكوك القابضة، كما مجلس نواف العص��ي  / ي�ت كة منشآت  مجلس نائب رئ�س أنه إدارة �ش ي �ش
إدارة �ف

ي مجموعة عارف الاستثمار�ة.  ال�اح للمشار�ــــع العقار�ة، و�شغل
 منصب الرئ�س التنف�ذي �ف

 الإدارة   مجلس نائب رئ�س -السید/ أحمد عبدالعز�ز النف�سي 
م من جامعة الخليج للعلوم  2008الس�د/ أحمد عبدالع��ز النف��ي حاصل ع� بكالور�وس إدارة الأعمال الدول�ة عام 

ة العمل�ة بمجال  –والتكنولوج�ا   عام.  15الاستثمار ت��د عن مدة الخ�ب

كة صكوك القابضة، كما رئ�س نائب منصب احمد النف��ي  / الس�د يتو� كة  مجلس عضو أنه مجلس إدارة �ش ي �ش
إدارة �ف

كة إبدار كابيتال  ي �ش
 منصب البح��ن، و�شغل حال�-منشآت للمشار�ــــع العقار�ة، كما يتو� منصب عضو مجلس إدارة �ض

�
ا

كة بيتك كابيتال للاستثمار مدير أول/إدارة المل��ة ي �ث
 .الخاصة والاستثمار المبا�ث �ف

 الإدارة   عضو مجلس -السید/ محمد م�ارك الهاجري 
كل�ة العلوم الإدار�ة     م من جامعة ال���ت 2004عام تم��ل ومنشآت مال�ة الس�د/ محمد الهاجري حاصل ع� بكالور�وس 

ة العمل�ة ت��د عن  –  عام.  16مدة الخ�ب

كة صكوك القابضة، كما عضو الس�د/ محمد الهاجري منصب يتو� ي �ش
ي  إدارة مجلس أنه عضو مجلس إدارة �ض

كة �ف  �ش
كة صكوك العقار�ة ومنصب عضو مجلس إدارة  ي �ش

منشآت للمشار�ــــع العقار�ة. كما يتو� منصب عضو مجلس إدارة �ض
 منصب المدير ا

�
ي العقار�ة. و�تو� حال�ا كة ب�ت الأعمار الخل��ب ي �ش

ي -لتنف�ذي�ف
مجموعة  قطاع العمل�ات والمتابعة �ف

 عارف الاستثمار�ة. 

 الإدارة  (مستقل) عضو مجلس -السید/ ع�سى بدر عبد الكر�م المطوع
  م2002الس�د/ ع�� المط�ع حاصل ع� بكالور�وس علوم إدار�ة 

كة صكوك  إدارة مجلس مستقل، انضم إ� –ع�� بدر عبد ال���م المط�ع منصب عضو مجلس إدارة  /الس�د يتو� �ش
ي أغسطس 

ي  انتخابه إعادة تم ، وقد2016القابضة �ض
ي  �ف

ة الانتخابات منصبه الحا�ي �ف   لمجلس الأخ�ي
�
الإدارة، كما يتو� حال�ا

كة بكة المتحدة للتجارة العامة والمقاولات.  ي �ش
 منصب مساعد مدير عام �ف

 الإدارة   عضو مجلس -السید/ عبدالمحسن �اسین العومي
ن  د/ عبد المحسنالس�  . م 2010العو�ي حاصل ع� بكالور�وس إدارة الأعمال تخصص تم��ل ومنشآت مال�ة عام  �اسني

 منصب م عضو الس�د/ عبدالمحسن العو�ي منصب �تو�و  
�
كة صكوك القابضة، كما �شغل حال�ا ي �ش

دير مجلس إدارة �ض
كة بيتك كابيتال للاستثمار المل��ة الخاصة والاستثمار ال قطاع-أول إدارة المل��ة الخاصة  ي �ث

  . مبا�ث �ف
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 حضور الأعضاء لاجتماعات مجلس الإدارة •
كة صكوك القابضة عدد ( كة 2020) إجتماع خلال عام 13عقد مجلس إدارة �ش و�وضح ، وتمت جم�عها بمركز إدارة ال�ش

ي المجلس
ها كل عضو �ض ي ح�ض  .الجدول التا�ي تفاص�ل تلك الاجتماعات وعدد الاجتماعات اليت
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 نواف مساعد العص��ي 
                           13 رئ�س مجلس الإدارة  

 أحمد عبدالع��ز النف��ي 
   X                       12 نائب رئ�س مجلس الإدارة  

 ع�� بدر المط�ع
                           13 مستقل-عضو 

 محمد مبارك الهاجري
             X             12 عضو مجلس إدارة 

 عبدالمحسن  العو�ي 
                           13 مجلس إدارة  عضو 

 مجلس تشكیلوشفافة تم  رسم�ةوفقاً لإجراءات م، و 2018مایو 6بتار�خ  المنعقدة للمساهمین السنو�ة العاد�ة العامة الجمع�ة للشر�ة لمدة ثلاث سنوات في إدارة إنتخاب مجلس تـم

 استكمالا لدورته الحال�ة. 2018/ 6/  27بتار�خ  الإدارة مجلس تشكیل حیث تم إعادة التغیرات ض�ع حدث رةالفت خلال وفى التنفیذ�ة ولائحته الشر�ات قانون  امة وفقا لأحكالإدار 

    حضر الاجتماع X تعذر حضور الاجتماع 
 

 الإدارة    مجلس اجتماعات محاضر وحفظ وتنسیق تسجیل

 لما ورد �ف المادة رقم (
�
كات المســــــــاهمة العام114وفقا لســــــــنة  1ة" من اللائحة التنف�ذ�ة للقانون رقم ) من الباب الثامن "�ث

كات،  2016  ب�صــــدار قانون ال�ــــش
�
ي ) من الفصــــل 6-2لمتطلبات المادة رقم ( ووفقا

كات  الثاين ن  �قوممن كتاب حوكمة ال�ــــش  أمني
كة صـــكوك القابضـــة �شـــكل دائم ومســـتمر  إدارة مجلس �   دارةالإ  مجلس لمحا�ض اجتماعات خاص ســـجل ب�عداد�ش

�
مبينا

ن ال�ـــــــ ـبالتنســــــــيق  الاجتماع، ونها�ة بدا�ة وتوق�ت ار�ــــخ ومكان الإجتماعت ف�ه ي كافة  مجلسمع رئ�س  كما �قوم أمني
الإدارة �ف

ي تتعلق ب�عداد توافر لضـــمان  ذات الصـــلة معززا� بالوثائق و�صـــدار الدعوات لأعضـــاء مجلس الإدارة الأعمال جدول الأمور اليت
ف وأصـــــحاب ال�ــ�ـــــــع لهم الوصـــــول جميع المعلومات لأعضـــــاء المجلس مما �ضـــــمن  للمعلومات وتحقيق أهداف المســـــاهمني

 فيها والمداولات بما الاجتماعات بالمناقشــات محا�ض  إعداد إ� بالإضــافة ،الأقل ع� عمل أ�ام ثلاثة قبل وذلك المصــالح
ي  التصـــــــ��ت عمل�ات �ن.   كل منإليها وتوق�عها  الرج�ع �ســـــــهل بح�ث وحفظها وتب��بها تمت اليت ن �  ا كمالحا�ض �قوم أمني

ض أعضـــــاء المجلس  ض حســـــن إ�صـــــال وتوز�ــــع المعلومات والتنســـــيق ف�ما بني اف رئ�س مجلس الإدارة بتأمني المجلس وتحت إ�ش
 . ف كة والموظفني ي ال�ـــش

ف والإدارات المختلفة �ف كة بمن فيهم المســـاهمني ف أصـــحاب المصـــالح الأخ��ن بال�ـــش �تخاذ ما �قوم بك  و�ني
 عات الجمع�ة العامة وتح��ر المحا�ض الخاصة بها واعتمادها. الإجراءات اللازمة �شأن إجتما
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 الثان�ة  القاعدة  

 والمسؤول�ات للمهام السل�م التحدید
 س�اسة عمل مجلس إدارة الشر�ة

كة صكوك القابضة بالمهام والمسؤول�ات المنصوص عليها �ض القانون رقم ( م مجلس إدارة ال�ش ض ب�صدار  2016) لسنة 1�ل�ت
ك ات، كما أن ميثاق عمل مجلس الإدارة المعتمد نص ع� أن مجلس إدارة الشــركة يتحمل المســئول�ة الشــاملة عن قانون ال�ش

ات�ج�ة المخاطــر، ومعاي�ــر الحوكمة ومســئول�ة  ات�ج�ة للشــركة واســ�ت ي ذلك وضع الأهداف الاس�ت
كة صكوك القابضة ، بما �ض �ش

ف وجميع أصحاب المصالح، والتأ�د الإشــراف ع� الإدارة التنف�ذ�ة وا ف والموظفني ف والدائنني لحفاظ ع� مصالح المساهمني
ض والتعل�مات النافذة من الجهات الرقاب�ة والنظام الأسا�ي  كة تتم �شكل حص�ف وضمن إطار القوانني من أن إدارة ال�ش

كة، وف�ما ��ي نبذة عن الواجبات العامة لمجلس  الإدارة :  واللوائح والس�اسات الداخل�ة لل�ش

كة إدارة مجلس يتو� • كة لإدارة اللازمة والصلاح�ات جميع السلطات صكوك القابضة �ش  لاختصاصات دون تجاوز ال�ش
ي  المجلس مسئول�ة و�تبع ذلك منه، المنبثقة اللجان جميع عن قائمة مسئول�ة المجلس وتب�ت  العامة، الجمع�ة

 إعداد �ف
كة السن��ة لعامةا الجمع�ة ع� الذي يت� السنوي التق��ر كة  بنشاط الخاصة والب�انات المعلومات يتضمن ف�ه لل�ش ال�ش

ام ومدى أعمالها ونتائج الما�ي  ومركزها �  .بقواعد الحوكمة الال�ت
، و�عمل جميع عن ممثلا الإدارة مجلس عضو �كون • ن كة ومساهميها العامة المصلحة �حقق ما ع� المساهمني  .لل�ش
 من الإدارة واف�ة معلومات ع� مبن�ة قراراته وتكون وجد�ة واهتمام، ن�ة وحسن ؤول�ةبمس مهامه الإدارة مجلس يؤدي •

 هذە التف��ضات تكون أن دون اختصاصاته ببعض تف��ضات للمجلس إصدار و�حق آخر، موثوق مصدر أي أو التنف�ذ�ة
 .منه صادر تف��ض أي تجاە قائمة مسئول�ة المجلس وتظل المدة، محددة غ�ي  أو عامة

ن  توفر التنف�ذ�ة الإدارة أن من أ�دالت • ن الحاليني ن  للمساهمني  الخاصة كافة المعلومات الاستثمار ولمجتمع والمحتملني
كة بأعمال  .وأهم التطورات وأ�شطتها ال�ش

ي  والتقار�ر المال�ة السنوي التق��ر أن من التحقق • ها يتم اليت ن  و�رسالها ��ش كة الحق�قة تعكس الأوضاع للمساهمني  .لل�ش
 

 التنفیذ�ة لعمل الإدارة المنظمة والإجراءات ساتالس�ا
كة، التنف�ذ�ة داخل الإدارات جميع لعمل والإجراءات المنظمة والس�اسات العمل دل�ل الإدارة مجلس اعتمد  ويتو�ح ال�ش

ي تقوم المهام جميع عمل دل�ل كل ات�ج�ة وفق تفص��ي  �شكل تنف�ذ�ة إدارة كل بها اليت ي  الأهداف الاس�ت  مجلس �ضعها اليت
كة، واللوائح الإدارة امات الواقعة جميع الس�اسات تلك توضح كذلك الداخل�ة لل�ش �  والرئ�س التنف�ذ�ة الإدارة ع� الال�ت

ي  التنف�ذي
كة إدارة مجلس قبل من لهم المخولة ضوء المسؤول�ات �ف  .ال�ش

كة إدارة لدى كة حوكمة إطار و�عكس ال�فاءة، من عا�ي  مستوى ع� مؤهلة تنف�ذ�ة ال�ش  الإدارة ومسؤول�ات مهام ال�ش
م التنف�ذ�ة � ي تل�ت ي  وذلك بها اليت

ي  الإدارة، وذلك مجلس قبل من والمعتمدة المخولة والصلاح�ات السلطات ضوء �ف
 ضوء �ف

 العام وخلال الحال�ة التنف�ذ�ة الإدارة إنجازات ومن الإدارة، مجلس قبل من والمعتمدة المخولة والصلاح�ات السلطات
 :��ي  ما 2020

كة، الداخل�ة والأنظمة واللوائح الس�اسات كافة تنف�ذالعمل ع�  •  .الإدارة مجلس قبل من المعتمدة لل�ش
 . الإدارة مجلس ع� وعرضها) مال�ة وغ�ي  مال�ة (الدور�ة التقار�ر إعداد •
ي  نظام وضـــــع •  �شـــــكل تعكس وحســـــابات وســـــجلات بدفاتر �حتفظ MICROSOFT AX DYNAMIC متكامل محاســـــيب

  .المال�ة الب�انات قودقي مفصل
�ة ( •  ).  HR software Mena me وضع وتط��ر نظام إدارة الموارد الب�ش
كة موارد إدارة عن فضــ�ً  النشــاط، و�ســي�ي  اليو�ي  العمل إدارة •  وذلك النفقات، تقل�ل ع� والعمل الأمثل، بالشــكل ال�ــش

ات�ج�ةأهداف  مع يتفق بما كة و�س�ت  .ال�ش
ي  الفعالة المشاركة •

كة داخل الأخلاق�ة الق�م ثقافة وتنم�ة بناء �ف  .ال�ش
ام ع� والحرص النظم، تلك وكفا�ة فاعل�ة من والتأ�د المخاطر، و�دارة الداخل�ة الرقابة نظم وضــــــــــــــع • � عة الال�ت ن  ب�ن

  .الإدارة مجلس قبل من المعتمدة المخاطر
 بمــا القرارات لاتخــاذ اللازمــة مــاتوالمعلو  الب�ــانــات لتوف�ي  المعلومــات لتكنولوج�ــا التحت�ــة البن�ــة وتحــد�ــث تط��ر •

كة.  متطلبات مع يتما�ش   ال�ش
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ن  القرارات بمتابعة يتعلق ف�ما وضع آل�ة عمل واضحة • كة عمل بطب�عة العلاقة ذات الرقاب�ة والقوانني  للتأ�د وذلك ال�ش

ام التطبيق من �  .بها التام والال�ت
ات إعداد • ي  بجميع الخاصة الرئ�س�ة الأداء مؤ�ش

كة موظ�ف  دوري.  �شكل المنجزة مهامهم قي�موت ال�ش

 2020 الإدارة خلال العام مجلس إنجازات
: نورد نبذة عن أهمها     كما ��ي
ي الوقت المناسب.  الأساس�ةمن ق�ام المجلس بمناقشة جميع المسائل  التأ�د  •

 �شكل فعال و�ف
ات�ج�ات الأهداف إعتماد • كة الهامة والس�اسات والخطط والاس�ت  .  لل�ش
ان� اعتماد • ن  .القادمة سنوات للخمس العمل وخطة 2021 للعام التقدي��ة ةالم�ي
كة الشامل والأداء التنف�ذ ومراقبة الأداء أهداف وضع •  .لل�ش
كة لالتنظ��ي  اله�ا�لتحد�ث  مناقشة واعتماد •  .ل�ش
 . صلة ذات أطراف مع تعاملات ع� الموافقة •
 . والسن��ة المرحل�ة المال�ة الب�انات اعتماد •
ن  المكافآت، سجل ، فيها بما المجلس، من المعتمدة التوص�ات وتقد�م السن��ة العامة جمع�ةال لانعقاد الدعوة •  تعيني

ن  إعادة أو ي  تعيني  .الحسابات مراقيب
ي  التنف�ذ�ة الإدارة من المستلمة الدور�ة التقار�ر مراجعة •

كة وأهداف خطط ضوء �ف ات�ج�ة ال�ش  .الاس�ت
  المعتمدة توالإجراءا بعض الس�اسات ع� التعد�لات إعتماد •

�
 إدارة.  مجلس من سابقا

اف ع� النفقات  • كة.  الرئ�سة الرأسمال�ةالإ�ش  لل�ش
كة، القانون�ة القضا�ا جميع متابعة • ن  مع المستشار�ن والاجتماع لل�ش كة القانونيني  .جميع القضا�ا حالة ع� للوقوف لل�ش
كة أعمال إنجاز س�ي  متابعة • كة  أعمال نتائج ومناقشة التنف�ذ�ة رةالإدا مع الدور�ة الاجتماعات خلال من ال�ش ال�ش

كات التابعة من  .الدور�ة التقار�ر من حزمة خلال وال�ش
اف • كات  الإ�ش كة.  و�جراءاتالعام ع� تطبيق قواعد حوكمة ال�ش  الرقابة الداخل�ة �شكل فعال داخل ال�ش
ي  الوسائل مراجعة ط��ق للحوكمة عن السل�مة الممارسات تحد�د •  من المؤسس�ة والق�م المهن�ة لمعاي�ي ا تؤكد اتباع اليت

ي  السلوك ميثاق خلال  .العمل وأخلاق�ات المهين
الحوكمة  لدل�ل والس�اسة العامة الرقاب�ة المتطلبات مع يتوافق ه�كل بناء ع� والحرص الإدارة مجلس ه�كل مراجعة •

ن والتأ�د من الفصل   . التنف�ذي الرئ�سوظ�فة و ر�س مجلس الإدارة  ةوظ�ف بني
مجلس الإدارة وفق ميثاق يوضح مدة اللجنة وصلاح�اتها ومسؤول�اتها وك�ف�ة رقابة  لجان مختصة منبثقة عن �شك�ل  •

ن ال�  المجلس عليها والتشك�ل و�سم�ة الأعضاء وتحد�د مهامهم وحقوقهم وواجباتهم ن امني  . وتعني
 . Authority Matrix ل�ة ت الماالصلاح�ا راجعة ه�كلم •
اف ع� أعمال اللجنة �شأن عمل�ة مراجعــة التقار�ــر وال • ش�حات والمكافآت، والإ�ش توص�ــات الصــادرة عــن لجنة ال�ت

ات وفق ةالتنف�ذ� والأدرةالتقي�م الســنوي لأعضاء مجلس الإدارة   (KPIs)الموضوع�ة الأداء مؤ�ش
، المدقق تقار�ر (التدقيق لجنة عن الصادرة والتوص�ات التقار�ر مراجعة •  والإطلاع ،) ICR الداخل�ة الرقابة تق��ر الداخ�ي

 . اللجنة أعمال نتائج ملخص ع�
 . اللجنة أعمال نتائج ملخص ع� والإطلاع ،المخاطر  لجنة عن الصادرة والتوص�ات التقار�ر مراجعة •
 المتكامل.  التق��ر إعتماد  •
ن  أعضاء ترشيح • كة عن ممثلني ي  �ش

كات تابعة وزم�لة الإدارة مجلس صكوك القابضة �ض ي �ش
 . �ف

 تعهد مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة ع� سلامة ونزاهة التقار�ر المال�ة المعدة.  الاطلاع ع� •
كات، حوكمة (السن��ة التقار�ر إعتماد • كة)، المسئولة الاجتماع�ة التدقيق المكافآت، لجنة ال�ش  صكوك القابضة.  ل�ش
ي  تق��ر إعداد  •

كة  السن��ةالعامة  الجمع�ةسنوي یت� �ف كات من متطلبات و�جراءات استكمال قواعد حوكمة ال�ش تضيلل�ش
 بھا.  التق�د ومدى 

ي للق�ام بمهام  • ض المكاتب الاستشار�ة والموافقة ع� التعاقد مع مكتب خار�ب مراجعة عروض الأسعار الخاصة بتعيني
ي للق�ام بمهام إدارة المخاطر.   التدقيق الداخ�ي ومكتب خار�ب

ات الواجب الإفصاح عنها وذلك وفق س�اسات ونظم و�جراءات الإفصاح ضمان دقة وسلامة الب�انات والمعلوم •
 والشفاف�ة المعمول بها. 

 . اعتماد س�اسة تف��ض وتنف�ذ الأعمال المنوطة بالإدارة التنف�ذ�ة •
وس كورونا المستجد والقرارات الصادرة عن الجهات الحكوم�ة بهذا الشأن  • مناقشة التداع�ات المتلاحقة لانتشار ف�ي

كة والقدرة ع� �سي�ي الأعمال.  وتأث�ي   ذلك ع� كفاءة العمل داخل ال�ش
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 اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة  

 الإدارةلجان مجلس 
ةلجانه الثلاثة التال�ة أدناە، كما قام مجلس الإدارة  بتشك�ل 2018/ 6جلس الإدارة ب�جتماعه رقم قام م �عادة ب خلال الف�ت

ي كان أخرها  ي �شك�ل لجانه الثلاثة واليت
ة ثلاثة سنوات ع�  ،2018/ 10رقم  اجتماعه �ف ح�ث تتمثل مدة عض��ة اللجان ف�ت

 وف�ما ��ي اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة:  الإدارة،جلس ألا تتجاوز المدة المتبق�ة من مدة عض��ة م
 التدقيق. لجنة  •
 المخاطر. لجنة إدارة  •
ش�حات والمكآفات.  •  لجنة ال�ت

 

 التدقیق    لجنة :أولاً 
ن  من تتشكل لجنة التدق�ـق ض أحدهم عضوا� مستقً�، كما أن رئ�س  غ�ي  أعضاء وتتضمن ثلاثة الإدارة، مجلس أعضاء بني تنف�ذيني

ي الإدارة ل�س عضوا�  مجلس
يوليو  16 بتار�ــــخ الإدارةتلك اللجنة، وتم إعادة �شك�ل لجنة التدقيق بموجب قرار من مجلس  �ف

 :ف�ما ��ي  عضو، تتمثلبعد إستبدال عضو مكان  2018
 2020) إجتماعات خلال العام 07عدد ( اللجنة عقدت التدقيق لجنة

 7/2020 6/2020 5/2020 4/2020 3/2020 2/2020 1/2020 تصن�ف العضو المنصب أعضاء اللجنة

        تنف�ذي غ�ي  الجد�د-اللجنة رئ�س عبدالمحسن العو�ي 
        تنف�ذي غ�ي  السابق-عضوا للجنة محمد مبارك الهاجري

        مستقل السابق-اللجنة عضو ع�� بدر المط�ع

 لما ورد  المنوطةول�ات تقوم لجنة التدقيق بالمهام والمسؤ 
�
ي بها وفقا

) من الفصل الخامس من كتاب 7-5المادة رقم ( �ف
كات ي  النصاب ،�كتمل حوكمة ال�ش

ن  بحضور اللجنة اجتماع لعقد القانوين ،وف�ما ��ي نورد ابرز المهام  الأعضاء من اثنني
 . والإنجازات

 اللجنة مھام وإنجازات
ن  �عادةالتوص�ة ب - كةلل مراقب الحسابات تعني  إر�ست" العيبان والعص��ي  مكتب العبدالجادر، عادل بدر /الس�د �ش

ي  كمدقق " و�ونغ ن سالم الأشخاص ضمن ومن ح�اد�ة مراقب الحساباتمن والتأ�د  2020 عن عام خار��  جلني
وط ومناقشة ومراجعة المال، أسواق هيئة لدي  .المهن�ة الاتعاب و�عتماد  التعاقد�ة ال�ش

ي ع� إدارة - اف الففى ي تنف�ذ الأعمال والمه الإ�ش
كة من أجل التحقق من مدى فاعليتها �ف ي ال�ش

 ماالتدقيق الداخ�ي �ف
 المحددة من قبل مجلس الإدارة. 

ي  - ف مكتب مستقل خار�ب كاهم K.P.M.Gمكتب (الموافقة ع� تعيني ي المط�ع و�ش
كة صا�ف للق�ام بمهام التدقيق ) �ش

وط ومناقشة اجعة، ومر الداخ�ي    لتوص�ة لمجلس الادارة للاعتماد. ورفع ا التعاقد�ة ال�ش
كةا مناقشة الب�انات -  وتقد�م التوص�ات لمجلس الإدارة بهذا الشأن.  لمال�ة المرحل�ة والسن��ة لل�ش
 . ةالتقار�ر المال�ة المعد ونزاهة سلامة� ومجلس الإدارة الإطلاع ع� التعهدات ال�تاب�ة من الإدارة التنف�ذ�ة -
حة عن عام إعتماد خطة التدقيق الداخ�ي ال -  . ، ورفع توص�ة لمجلس الإدارة بهذا الشأن2020مق�ت
كة ح�ث قامت اللجنة خلال  الداخ�ي  المدقق تقار�ر مراجعة - الدور�ة بمراجعة خطة  ا اجتماعاتهو�دارات ال�ث

كة وردود  لإداراتالتدقيق بالنسبة  أعمالواستعراض س�ي  الداخ�ي التدقيق  ذ تم اتخا من انه والتأ�د  تالإداراال�ش
ي التقار�ر  الإجراءات

 . ورفع توص�ة لمجلس الإدارة بهذا الشأن التصح�ح�ة اللازمة �شأن الملاحظات الواردة �ف
 العامة الجمع�ة ضمن بنودورفع التوص�ة لمجلس الإدارة بهذا الشأن قبل تلاوته  للجنة السنوي التق��ر مناقشة -

كة السن��ة  .لل�ش
كة والتوص�ة �شأنها لمجلس واللوائح الدا الس�اسات ومناقشة مراجعة -  . الإدارةخل�ة لل�ش
ف مكتب تدقيق مستقل (  - كاە ال���تق BDOمكتب الموافقة ع� تعيني  للق�ام) �س محمد نصف النصف و�ش

كة الرقابة نظم بمراجعة ن  الداخل�ة لل�ش  للوائح والقوانني
�
 مناقشة، و )ICR( الداخل�ة الرقابة تق��ر  و�عداد طبقا

ي الملاحظات الواردة 
ي الإ  ذ إتخانه تم أ�د من أ والت التق��ر  �ف

جراءات التصح�ح�ة اللازمة �شأن الملاحظات الواردة �ف
  . ورفع توص�ة لمجلس الإدارة بهذا الشأن ،التقار�ر 

 .الإدارة مجلس إ� �شأنها وتقد�م التوص�ات المناسبة ذات الصلة، الأطراف مع والتعاملاتمراجعة الصفقات  -
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 مخاطرال دارةإ: لجنة ثان�اً   

ن  من إدارة المخاطرلجنة  تتشكل ، ورئ�س اللجنة أحدهم عضوا� مستق�ً  أعضاء ثلاثة تتضمنو  الإدارة، مجلس أعضاء بني
ي تلك اللجنة،

ب قرار من بموج وتم إعادة �شك�ل اللجنة عضو غ�ي تنف�ذي، كما أن رئ�س مجلس الإدارة ل�س عضوا� �ض
:  دال عضو مكان عضو تتمثلإستببعد  2018يوليو  16مجلس الإدارة بتار�ــــخ   ف�ما ��ي

-  
) إجتماعات خلال العام 05عدد ( اللجنة عقدت المخاطرإدارة  لجنة

2020 
 5/2020 4/2020 3/2020 2/2020 1/2020 تصن�ف العضو المنصب أعضاء اللجنة

      تنف�ذي غ�ي  الجد�د-اللجنة رئ�س أحمد عبدالع��ز النف��ي 
      تنف�ذي غ�ي  السابق-عضوا للجنة محمد مبارك الهاجري

      مستقل السابق-اللجنة عضو ع�� بدر المط�ع

 لما ورد  المنوطةبالمهام والمسؤول�ات  إدارة المخاطر تقوم لجنة 
�
ي بها وفقا

من   السادس) من الفصل 5-6المادة رقم ( �ف
كات ي  النصاب ، �كتملكتاب حوكمة ال�ش

ن  بحضور لجنةال اجتماع لعقد القانوين ،وف�ما ��ي نورد أبرز  الأعضاء من اثنني
 . المهام والإنجازات

 اللجنة مھام وإنجازات
ي للق�ام بمهام إدارة المخاطر، و  - ف مكتب مستقل خار�ب وط ومناقشة مراجعةالموافقة ع� تعيني  التعاقد�ة ال�ش

 عتمادە. لإ ورفع توص�ة لمجلس الإدارة 
 المخاطر والمعد من قبل مكتب استشاري مستقل. مناقشة تق��ر مراقبة أعمال إدارة  -
 مجلس إ� المناسبة �شأنها التوص�ات وتقد�م الصلة ذات الأطراف مع التعاملات تق��رواعتماد  مراجعة . -

 الإدارة
وس كورونا المستجد ع� الب�انات المال�ة  - مناقشة نموذج الإفصاح عن تأث�ي الاحداث الناتجة عن انتشار ف�ي

ي 
 2020/ 06/ 30المنته�ة �ف

ات متضمنة الدور�ة المخاطر إدارة تقار�ر حزمة ومناقشة مراجعة -  .المخاطر ق�اس مؤ�ش
ي وحدة المخاطر  -

 .  التأ�د من استقلال�ة موظ�ف
 .المخاطر لإدارة ال�اف�ة والنظم الموارد توافر ضمان -
ي  المقبول المخاطر مستوى وتقي�م تحد�د ع� الإدارة مجلس مساعدة -

كة، �ف  تجاوز عدم منوالتأ�د  ال�ش
كة  .المخاطر من المستوى لهذا ال�ش

ي  المختلفة المخاطر أنواع ومتابعة وق�اس تحد�د  و تقي�م تقار�رمراجعة ومناقشة   -  كةال�ش  لها تتعرض قد اليت
كة إدارة مجلس إ� التقار�ر هذە وتقد�م القصور، أوجه لتحد�د وذلك ،( مال�ة وقانون�ة)  . ال�ش

 



 السنوي التق��ر               
                                    

 19 

2020 
 
 والمكافآت ثالثاً: لجنة الترش�حات  

ش�حات والمكافآت لجنة  تتشكل ن  منال�ت ، ورئ�س أحدهم عضوا� مستق�ً  أعضاء ثلاثة تتضمنو  الإدارة، مجلس أعضاء بني
إستبدال بعد  2018يوليو  16بموجب قرار من مجلس الإدارة بتار�ــــخ لجنة اللجنة عضو غ�ي تنف�ذي، تم إعادة �شك�ل ال

 :ف�ما ��ي  عضو مكان عضو تتمثل
ش�حاتال لجنة  والمكافآت �ت

 2020) إجتماعات خلال العام 03عدد ( اللجنة عقدت
تصن�ف  المنصب أعضاء اللجنة

 3/2020 2/2020 1/2020 العضو

    تنف�ذي غ�ي  السابق -اللجنة رئ�س نواف مساعد العص��ي 
    تنف�ذي غ�ي  الجد�د -عضوا للجنة أحمد عبدالع��ز النف��ي  

    مستقل السابق-اللجنة عضو عع�� بدر المط� 

ش�حاتتقوم لجنة   لما ورد  المنوطةوالمكافآت بالمهام والمسؤول�ات  ال�ت
�
ي بها وفقا

 الرابع) من الفصل 3-4المادة رقم ( �ف
كات ي  النصاب ،�كتمل من كتاب حوكمة ال�ش

ن  بحضور اللجنة اجتماع لعقد القانوين ، وف�ما ��ي نورد أبرز الأعضاء  من اثنني
 . هام والإنجازاتالم

 اللجنة مھام وإنجازات
اف  -  .والإدارة التنف�ذ�ة الإدارة لأعضاء مجلس السنوي التقي�م عمل�ة إجراءع�  الإ�ش
ن واللجان التابعة للمجلس  الإدارةمجلس  اعضاء لإداءاعتماد التقي�م السنوي  -  ال�.  وأمني
 . دارةالإ  مجلس إ� التوص�ة ورفع التنظ��ي  لتعد�ل اله�ك مناقشة  -
ي  واجبهم أداء ع� �ساعدهم مهن�ة ومهارات تدر�ب�ة دورات من المجلس أعضاء احت�اجات مراجعة -

ا�ف  .الإ�ش
 .الإدارة مجلس إ� التوص�ات ورفع التنف�ذي الرئ�س أداء تقي�م مراجعة -
 لل الأداء ق�اس معاي�ي  ع� لمبن�ةا 2020للعام  الوظ�ف�ة والمزا�ا المكافآت حزمة مراجعة -

�
س�اسة وفقا

 .الإدارة مجلس إ� ةالتوص� ورفع المعتمدة
 وصف و�عداد الإدارة مجلس لعض��ة المناسبة المهارات من المطل��ة للاحت�اجات سن��ة مراجعة إجراء -

 . لعض��ة المطل��ة والمؤهلات للقدرات
ن لشغل المراجعة المستمرة للإحـــــــــــــت�اجات المطل��ة من المهارات المناسبة ومتابعة طلبا - ت المتقدمني

ي تتناسب مع طب�عة عمل  وط والمؤهلات اليت شيح من تتوفر ف�ه ال�ش المناصب التنف�ذ�ة. والتوص�ة ب�ت
كة   . واحت�اجاتها ال�ش

 لمتطلبات هيئة أسواق المال المتضمن  -
�
 الوظ�ف�ة والمزا�ا المكافآتإعتماد تق��ر ه�كل المكافآت وفقا

�ر والتأ��د ع� أن �عرض التق� والمدراء  والإدارة التنف�ذ�ة بثقة عنهالمنلمجلس الإدارة واللجان  الممنوحة
 ، ن  لإعتمادە.  الإدارة مجلسل التوص�ة ورفعالمذكور ع� الجمع�ة العامة العاد�ة للمساهمني

ي مجلس ادارة ترشيح بقبول التوص�ة -
كة �ف ف عن ال�ث ف ممثلني كات التابعة والزم�لة / تعيني  .ال�ش

 المناسب الوقت وفي دقیق �شكل والب�انات المعلومات على الإدارة مجلس أعضاء حصول آل�ة
كة ة اتصال قنوات بخلق صكوك القابضة تقوم �ش ن أمانة مبا�ش  التقار�ر وتوف�ي  المجلس، وأعضاء الإدارة مجلس � بني

 دارة التنف�ذ�ة ع��شأنها، كما تقوم الإ  القرارات لمناقشتها لإتخاذ كاف وقت قبل بالاجتماعات الخاصة النقاش وموضوعات
 أن من للتأ�د وذلك بالتقار�ر، الخاصة النظم الخصوص وع� وجه المعلومات، تكنولوج�ا لنظم الأساس�ة البن�ة تط��ر

ة درجة ع� يتم إعدادها التقار�ر كافة ي  مجلس الإدارة أعضاء إ� تقد�مها يتم وأنه والدقة، الجودة من كب�ي
 المناسب الوقت �ف

ي  القرارات اتخاذ عمل�ة ه�ل�س أجل من وذلك
 .التوق�ت المناسب �ف

ي  للأعضاء الخ�ار ترك مع واللجان، المجلس لاجتماعات Zoom ة التواصل الاجتما�ي منص اعتماد تم
 الشخ�ي  الحضور �ف

�د ع�ب  الملفات إرسال واعتماد المنصة ع�ب  أو ي  ال�ب
وين  .الإل��ت
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 الثالثة:  القاعدة  

 التنفیذ�ة والإدارة الإدارة مجلس ضو�ةلع الكفاءة ذوي  من أشخاص اخت�ار

 لجنة الترش�حات والمكافآت
كة صكوك القابضة ب�عادة �شك�ل مجلس إدارة  قام ش�حات والمكافآتالجنة �ش  للمتطلبات  2018يوليو  16بتار�ــــخ  ل�ت

�
وفقا

ي تضم  ف  من مجلس الإدارة الغ�ي ثلاثة أعضاء الرقاب�ة لتشك�ل اللجنة واليت تقوم لجنة  ،قلمستالعضو الها وأحد أعضائ تنف�ذيني
ش�حات والمكآفات   لميثاق عمل اللجنة المعتمد من قبل مجلس الإدارة، ح�ث تقوم اللجنةال�ت

�
 بتقد�م بمهامها ومسؤوليتها وفقا

شح لعض��ة مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ� خلال دراسة ومراجعة من الإدارة مجلس إ� المساندة شح / إعادة ال�ت  ةطلبات ال�ت
 ورفع توص�ة بهذا الشأن لمجلس الإدارة، كما تو�ي بالمكافآت المقررة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة. 

ش�حات والمكافآت بتحد�د المكافآت تقوم   لمعاي�ي تقي�م  لجنة ال�ت
�
ي وأهداف الأداء الأداء وفقا

ة الوظ��ف وط��لة الأجل  قص�ي
كة وذلك ب ي تحققها ال�ش ) لسنة 1ما لا يتعارض مع  س�اسة المكافآت المعتمدة من مجلس الإدارة ومع القانون رقم (والنتائج الئت

كات ولائحته التنف�ذ�ة وتعد�لاته، وعرضها 2016  لإعتمادها.  الإدارة مجلس ع� ب�صدار قانون ال�ش

 الشر�ة في والحوافز المكافآت س�اسة ملخص
ي  المكافآت س�اسة تعكس ي  صكوك القابضة الرغبة كة�ش  إدارة مجلس اعتمدها اليت

ي  بال�فاءات الاحتفاظ �ف كة اليت  تضمها ال�ش
كة مجموعات ومختلف التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة مجلس داخل ش�حات والمكآفات بمهامها  ال�ش  و  ومسؤوليتها تقوم لجنة ال�ت

�
فقا

خلال دراسة  من الإدارة مجلس إ� المساندة بتقد�م لميثاق عمل اللجنة المعتمد من قبل مجلس الإدارة، ح�ث تقوم اللجنة
شح لعض��ة مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة ورفع توص�ة بهذا الشأن لمجلس الإدارة، كما  ومراجعة شح / إعادة ال�ت طلبات ال�ت

ش�حات والمكافآت بتحد . وتقوموالمدراء  تو�ي بالمكافآت المقررة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة المكافآت �د لجنة ال�ت
 لمعاي�ي تقي�م الأداء

�
ي وأهداف الأداء وفقا

ة الوظ��ف ي تحققه قص�ي كة وذلك بما لا يتعارض مع وط��لة الأجل والنتائج الئت ا ال�ش
كات ولائحته التنف�ذ�ة  2016) لسنة 1س�اسة المكافآت المعتمدة من مجلس الإدارة ومع القانون رقم ( ب�صدار قانون ال�ش

 .عتمادهالا  الإدارة مجلس ع� وتعد�لاته، وعرضها

 �الشر�ة المكافآت س�اسة تطبیق
ش�حات لجنة تقوم • كة، داخل المكافآت منح عمل�ة ب�دارة الإدارة مجلس عن المنبثقة والمكافآت ال�ت تقي�م  من بدا�ة ال�ش

ي  التق��ر إعداد وحىت  الأداء
ي  كاملة مسئول�ةال الإدارة مجلس يتحمل أن ع� الممنوحة، المكافآت ب�جما�ي  النهائئ

اتخاذ  �ف
 .والمكافآت والعلاوات الحوافز جميع إقرار �شأن النهائ�ة القرارات

ش�حات لجنة خلال من الإدارة مجلس �قوم •  ومتابعة مدى الس�اسة تلك ع� الدور�ة المراجعة بعمل�ة بالق�ام والمكافآت ال�ت
 عليها تعد�ل أي إجراء إ� الحاجة أو فعاليتها

ي للأعضاء والمبن�ة ع� تقي�م كل يتم تقي�م أداء  •
أعضاء مجلس الإدارة �شكل دوري، وذلك من خلال منهج�ة التقي�م الذاىت

كة  ات�ج�ة لل�ش ي تعكس مدى تحقيق الأهداف الاس�ت ات ق�اس الأداء والىت عضو لنفسه، بالإضافة إ� مجموعة من مؤ�ش
ات نوع�ة وأخرى كم�ة .وجودة إدارة المخاطر وكفا�ة أنظمة الرقابة الداخل�ة ات الأداء، مؤ�ش   . وتتضمن مؤ�ش

م • � كات قانون ب�صدار 2016 لسنة 1 رقم للقانون وفقا الادارة لمجلس المكافآت نظام �ل�ت  .وتعد�لاته التنف�ذ�ة ولائحته ال�ش
 وتوص�ة لإدارةا مجلس توص�ة ع� بناء وذلك ،العموم�ة الجمع�ة قبل من الإدارة مجلس أعضاء مكافآت ع� الموافقة تتم •

ش�حات لجنة  .والمكافآت ال�ت
 العامة الجمع�ة موافقة ع� بناء وذلك الب�ان سالفة للمكافآت الأع� الحد من المستقل الادارة مجلس عضو إعفاء �جوز •

  .العاد�ة
ات يرتبط والمدراء التنف�ذ�ة الإدارة وحوافز مكافآت • ي  و�النتائج KPIs الرئ�س�ة الأداء بمؤ�ش كة تحققها اليت  :ع� و�شتمل ال�ش

ن  يؤخذ :ثابته مكافآت - ي  والمسار للموظف المسندة المسئول�ات مستوى الاعتبار بعني اته له المهين  وكفاءاته وتحدد وخ�ب
  والمزا�ا والبدلات  المبالغ فيها بما الثابتة المكافآت

�
  .الإدارة مجلس من المعتمد الوظ�ف�ة للدرجات وفقا

 التنف�ذ�ة الإدارة من ل�ل سلفا المحددة الأهداف بتحقيق بالأداء المرتبطة المكافآت ترتبط :بالأداء مرتبطة مكافآت -
كةومدراء  ف  بالأداء المرتبطة المكافآت وضعت.ال�ش  المطل��ة الأهداف وتحقيق الجهد مضاعفة ع� لتحف�ي

 سن��ا.  بالأداء المرتبطة المكافآت وتحد�د مراجعة يتم -
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 والمدراء التنفیذ�ة والإدارة الإدارة مجلس لأعضاء الممنوحة المكافآت تقر�ر  

 

 الإدارة مجلس أعضاء مكافأة :أولاً 
ش�حات قامت لجنة   المكافآت الممنوحة تق��رب�عداد والمكافآت  ال�ت

�
كات  وفقا  تق��روسوف يتم تلاوة لما نصت عل�ه قواعد حوكمة ال�ش

ن  العاد�ة السن��ةخلال الجمع�ة العامة  المكافآت ف  وتخضع للمساهمني ي تم تقد�مها  ح�ثلموافقة المساهمني  بلغ مجم�ع المكافآت اليت
 

 الإدارة مجلس لأعضاءوالمزا�ا  المكافآت 

عدد  إجما�ي 
 الأعضاء

كة خلال من المزا�او  المكافآت ك خلال من المزا�او  المكافآت الأم ال�ش  ات التابعةال�ش
 ثابتةال مزا�االو  مكافآتال

 (د.ك)
ة المتغ مزا�االو  مكافآتال �ي

 (د.ك)
ة (د.ك) مزا�االو  مكافآتال (د.ك) ثابتةال مزا�االو  مكافآتال  المتغ�ي
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 - - - - - 7,500  - عضو المستقل ال
 

 

 .  ( الإدارة التنفیذ�ة والمدراء )الممنوحة  والمزا�ا المكافآت ثان�اً 

  الممنوحة  والمزا�ا المكافآت

إجما�ي عدد 
المناصب 
 التنف�ذ�ة

كة خلال من المزا�او  المكافآت ك خلال من المزا�او  المكافآت الأم ال�ش  ات التابعةال�ش

 (د.ك) ثابتةال مزا�االو  مكافآتال

مكافآتال
 مزا�االو  

ة  المتغ�ي
 (د.ك)

 (د.ك) ثابتةال مزا�االو  مكافآتال

 مكافآتال
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الرئ�س 
 - - - - - - - 8,570.00 1,240.00 78,000.00 التنف�ذي

كب�ي المدراء 
ن   - - - - - - - 904.00 496.00 39,720.00 الماليني

الموارد  مدير
�ة  الب�ش

 والخدمات
28,800.00 744.00 1,356.00 - - - - - - - 

 - - - - - - - 754.00 744.00 22,420.00  استثمار مدير 

 11,584.00 3,224.00 168,940.00 الاجما�ي 
- - - - - - - 

 

ي  بها المعمول المكافآت س�اسة عن جوه��ة انحرافات أ�ة �سجل لم 2020 العام خلال
كة �ف  ال�ش
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 الرا�عة:  القاعدة
 المال�ة التقار�ر نزاهة ضمان

 المعُدة المال�ة التقار�ر ونزاهة �سلامة التنفیذ�ة والإدارة الإدارة مجلس من كل قبل من الكتاب�ة التعهدات
ات إن سلامة ونزاهة ال كة من أهم المؤ�ش ي ب�انات المال�ة لل�ش كة  اليت ي تدل ع� نزاهة ومصداق�ة ال�ش

  الما�ي ركزها عرض م �ف
كة يتم الإدارةح�ث تقوم الإدارة التنف�ذ�ة بالتعهد كتاب�ا لمجلس  عرضها  من خلال لجنة التدقيق بأن التقار�ر المال�ة لل�ش

كة من ب�انات ونتائج الأعمال وأنه تم إعدادها وفقا لمعاي�ي بصورة سل�مة وعادلة و�نها �ستعرض كافة الجوانب ا  لمال�ة لل�ش
كةالمحاسبة الدول�ة المعتمدة من قبل هيئة أسواق المال ، والذى بدورة �قوم مجلس إدارة  زاهة  بالتعهد �سلامة ون ال�ش

ف�ذ�ة، ئلة سواء من خلال الإدارة التنكافة الب�انات المال�ة كما هو مذكور أعلاە ، ح�ث أن تلك التعهدات تعزز عمل�ة المسا
 لجنة التدقيق  ومن خلال مجلس الإدارة. 

 لجنة التدقیق تشكیل 
 لها  2018يوليو  16بتار�ــــخ قـام مجلـس الإدارة 

�
 ب�عادة �شك�ل لجنة التدقيق و�دورە قامت لجنة التدقيق ب�نتخاب رئ�سا

ض أحدهم عضوا� مستقً� وت غ�ي  أعضاء ثلاثة وتضم عمل اللجنة وفـق ميثـاق معتمـد مـن قبـل مجلـس الإدارة يوضح تنف�ذيني
اللجنة  وتحدد عض��ة أعضاءاللجنة والصلاح�ات والمهام والمسـئول�ات وك�ف�ـة رقابـة المجلـس عليهـا  أعضاءمـدة عض��ة 

  لمدة ثلاث سنوات أو مدة مجلس الإدارة إيهما أق�. 
ي المجالات المحاسب�ة والمال�وتتمتع اللجنة بالاستقلال�ة التامة كما 

ة عمل�ة �ض ض أعضاء اللجنة عضو �متلك خ�ب ة، أنه من بني
 كافة المعلومات ومراجعة ع� الاطلاع الإدارة مجلس قبل من الممنوحة لها الصلاح�ات ع� بناءً  التدقيق للجنة و�حق

كة بأ�شطة والمراسلات المتعلقة والسجلات والتقار�ر والب�انات ي  من الأمور ذلك وغ�ي  المخاطر إدارة أو ال�ش  ترى اليت
عدد اللجنة بعقد هذا وقد قامت  .التامة الاستقلال�ة وأعضاءها للجنة الإدارة و�كفل مجلس عليها، الاطلاع أهم�ة اللجنة

ي  مع ، ح�ث اجتمعت �شكل دوري2020عام  دوري خلال�شكل  ) إجتماعات07( ن ومع الحسابات مراقيب  الخارجيني
.  المدقق  الداخ�ي

 .الشر�ة إدارة مجلس إلى التدقیق لجنة توص�ات
ي  لها الصلاح�ات المحددة ع� التدقيق بناءً  �حق للجنة

 الصلاح�ات والمسؤول�ات الواردة ووفق اللجنة، عمل اقثمي �ف
ي 
كات ، قواعد حوكمة �ف اف ال�ش ي حسابات أعمالوالمراجعة والمتابعة ع� كافة  بالإ�ش كة مراقيب التدقيق  وأ�شطة ال�ش
ها داخ�ي ال ي  من المهام وغ�ي ام وضمان ثقافة ترسيخ تكفل اليت ض  من التأ�د عن فضلا المال�ة، التقار�ر وشفاف�ة عدالة الال�ت

م ح�ث الرقابة الداخل�ة المطبقة، أنظمة فاعل�ة � تخص عملها  ملاحظات أو توص�ات برفع أي دوري و�شكل اللجنة تل�ت
ي  وخلال العام ، الإدارةمجلس  إ�

ن  تعارض أي دير  لم الما�ض  مجلس عن الصادرة والقرارات التدقيق لجنة توص�ات بني
ك إدارة ة عمل اللجنةال�ش  .ة خلال ف�ت

 للشر�ة. الحسا�ات الخارجي مراقب وح�اد�ة استقلال�ة
كة العامة الجمع�ة وافقت ن  إعادة ع� 2020 يوليو  09 بتار�ــــخ صكوك القابضة والمنعقدة ل�ش  مراقب الحسابات تعني
ي  كمدقق " و�ونغ إر�ست" العيبان والعص��ي  مكتب العبدالجادر، عادل بدر /الس�د كة، المال�ة ع� الب�انات خار��  لل�ش
اهة و�تمتع طيبة �سمعة بدر العبدالجادر / الس�د �ح��  ح�ث ن  أحد أنه كما دورە، لأداء والاستقلال�ة المطل��ة بال�ن

ي  المق�دين
ي لمرا المال أسواق هيئة من القائمة المعتمدة �ف و�قوم مراقب الحسابات بتلاوة التق��ر المعد  .الحسابات قيب

كة  ي من قبله ع� مساه�ي ال�ش
ن  ب�عادة التدقيق لجنة وأوصت الجمع�ة العامة العاد�ة.  �ف ي  الحسابات بمراق تعيني   الخار��

ي  المق�دين من بأنهم التأ�د تم أن بعد 2020لعام 
ف  الهيئة، لدى الخاص السجل �ف  الواردة وطال�ش  ل�افة ومستوفيني

ي  ق�د نظام �شأن الهيئة قرار بمتطلبات ي  الحسابات مراقب كون من لتأ�دوا الحسابات مراقيب كة عن مستقل الخار��  ال�ش
كة إضاف�ة بأعمال الق�ام وعدم الإدارة ومجلس ي  والتدقيق المراجعة أعمال ضمن تدخل لا لل�ش  الح�اد�ة ع� تؤثر قد واليت

كة لحلصا �قومون لاو .الاستقلال�ة أو  تدو�ر و�جري، والتدقيق المراجعة أعمال ضمن تدخل لا أخرى أعمال بأ�ة ال�ش
كاء ي  من ال�ش ي  مكتيب  . سنوات 4 كل الحسابات مراقيب
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 القاعدة الخامسة:   

 الداخل�ة والرقا�ة المخاطر لإدارة سل�مة نظم وضع
 

  المخاطر وحدة إدارة
كة تعاقدت ي مستقلي استشار  ب�كر ت��ي وهو مكتب  مكتب  مع ال�ش ي  المخاطر وق�اس بتحد�د للق�ام خار��  اليت
كة، لها تتعرض ي اله�كل و�توافر ال�ش

كة المعتمد التنظ��ي  �ف  المخاطر لإدارة المستقلة الإدارة الوحدة مجلس من لل�ش
ي  ي تواجه المخاطر أنواع كافة من والحد ومتابعة ق�اس ع� تعمل واليت كة اليت ة،مبا المخاطر لجنة إدارة وتتبع ال�ش  �ش
ي  المكتب قام ح�ث إدارة  عمل منهج�ة إعداد خلال من المخاطر لإدارة الفعالة والإجراءات الأنظمة بوضع الخار��

كة لتكون المخاطر، ي  والمتمثلة الرئ�س�ة مهامها أداء ع� قادرة ال�ش
ي  المخاطر أنواع كافة ومتابعة ق�اس �ف  تتعرض اليت

كة، كما لها ي  المكتب عمل ال�ش ي  الهامة الأدوات أحد تعد أنها ح�ث التقار�ر نظم ��رتط ع� الخار��
 متابعة عمل�ة �ف

ي  ع� المكتب القائمون و�تمتع حصولها من والحد المخاطر، ة يتبعون ح�ث بالاستقلال�ة الخار��  إدارة لجنة مبا�ش
 أى سلطات همول�س ل وجه ع� أ�مل بمهامهم الق�ام أجل من الصلاح�ات من كب�ي  بقدر تمتعهم عن فض�ً  المخاطر،

ي  المكتب لدى و�توافر مال�ة، أو صلاح�ات �ة ال�وادر الخار�� ي  المؤهلة الب�ش  والقدرات المهن�ة بال�فاءات تتمتع واليت
 الفن�ة. 

 .المخاطر إدارة لجنةتشكیل 
، ورئ�س أحدهم عضوا� مستق�ً  أعضاء ثلاثةوتتضمن  2018يوليو  16بتار�ــــخ  المخاطر إدارة لجنة �شك�ل إعادة تم

ي تلك اللجنة
 2020ام خلال ع اللجنة قد قامتو ، اللجنة عضو غ�ي تنف�ذي، كما أن رئ�س مجلس الإدارة ل�س عضوا� �ض

ي قواعد الحوكم مسؤول�اتالمهام و دوري وتقوم اللجنة بال�شكل  ) إجتماعات5عدد (بعقد 
 لما ورد �ف

�
ة المنوطه بها وفقا

 لميثاق عمل لجنة إدارة المخاطر المعتمد 
�
 . من مجلس الإدارةووفقا

 الداخل�ة والرقا�ة الض�ط أنظمة
كة تعتمد ي  الرقاب�ة والقواعد الضبط أنظمة مجموعة من ع� صكوك القابضة �ش كة أ�شطة تغ�ي جميع اليت  ال�ش

كة المركز سلامة ع� الحفاظ ع� النظم والقواعد هذە وتعمل و�داراتها،  عمل�اتها وكفاءة ب�اناتها ودقة الما�ي لل�ش
ي  التنظ��ي  اله�كل و�عكس تلف الجوانب،مخ من

كة ضوابط �ف    Four Eyes Principles المزدوجة الرقابة ال�ش
ي  الفصل والمسئول�ات، للسلطات السل�م و�شمل التحد�د

والرقابة  الفحص المصالح، تعارض وعدم المهام التام �ف
دار�ة ، إضافة إ� أنظمة تكنولوج�ا توافر ه�كل صلاح�ات مال�ة و�وذلك من خلال  المزدوج والتوقيع المزدوجة

ف مختلف الإدارات والوظائف المعن�ة.  ي المهام ما بني
  المعلومات المعدة والمصممة بناء ع� مبدأ الفصل �ف

 لمتطلبات هيئة أسواق المال قام مجلس الإدارة بناءً ع� توص�ة لجنة التدقيق
�
ي  مكتب بالتعاقد ووفقا استشاري خار��

كاە ال���ت للق�ام) ق�س الBDOمستقل ( كة الرقابة نظم بمراجعة نصف و�ش و�صدار تق��ر الرقابة  الداخل�ة لل�ش
ي  المال�ة المنته�ة السنة عن  (Internal Control Report)ةالداخل�

 الهيئة تزو�د تم، ح�ث 2020د�سم�ب  31 �ف
ي الملاحظات الواردة من خلال لجنة التدقيق بمتابعة المجلس خلال المهلة المحددة، كما �قوم  بالتق��ر 

 لتق��ر ا �ف
 . المذكور للتأ�د من معالجتها و�س��تها 

 وحدة التدقیق الداخلي 
كة المعتمد، وخلال   لله�كل التنظ��ي لل�ش

�
وحدة التدقيق الداخ�ي تتبع لجنة التدقيق و�التبع�ة لمجلس الإدارة وفقا

ي مستقل للق�ام بأعمال وحقام مجلس الإدارة بناءً ع� توص�ة لجنة التدقيق بقبول  2020عام  ن مكتب خار�ب دة تعيني
ة  فن�ة K.P.M.G(التدقيق الداخ�ي  كاهم وهو مكتب يتمتع بالاستقلال�ة التامة وذي خ�ب ي المط�ع و�ش

كة صا�ف ) �ش
ي مجال التدقيق الداخ�ي و يتبع لجنة

ي المستقل و�تو�،   المنبثقة عن مجلس الإدارة التدقيق واسعة �ف  المكتب الخار�ب
كة  وعمل�ات لتدقيق ع� إداراتامهام   لخطة العمل المعتمدة.  داخ�ي  تدقيقال تقار�ر �عدادو ال�ش

�
 قام وقد وذلك وفقا

كة إدارات عمل�ات عن داخ�ي  تدقيق تقار�ر ب�عداد المكلف التدقيق مكتب  الناتج والتأث�ي  يتضمن الملاحظات بما ال�ش
 المقدمة للتوص�ات وفقا اللازمة الإجراءات لاتخاذ المحددة العمل وخطط الإدارات ردود إ� إضافة والتوص�ات عنها

  التدقيق.  لجنة ع� التقار�ر  تلك وعرض
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 القاعدة السادسة: 

 الأخلاق�ة والق�م المهني السلوك تعز�ز
 الأخلاق�ة والق�م المهني السلوك معایر ومحددات

ي  السلوك ثقافة ترسيخ إن كة داخل الأخلاق�ة والق�م المهين ي  المستثمر ثقة من �عزز ال�ش
كة نزاهة �ف  سلامة و ال�ش

ام أن ح�ث ، المال�ة ب�اناتها � ن  وكافة التنف�ذ�ة والإدارة مجلس الإدارة أعضاء ال�ت كة العاملني  واللوائح بالس�اسات بال�ش
كة ذات الأطراف كافة مصالح تحقيق إ� يؤدى والرقاب�ة القانون�ة والمتطلبات الداخل�ة  صةخا و�صفة العلاقة بال�ش

ن  ي  تعارض دون وذلك المساهمني
كة المعتمد حوكمة إطار و�شمل الشفاف�ة، من عال�ة و�درجة المصالح �ف  من ال�ش

ي  والمعاي�ي  المحددات مجموعة من ع� الإدارة مجلس ام مبدأ ترسيخ تتناول اليت �  مجلس أعضاء من عضو كل ال�ت
ن  بكافة التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة، ام جميع لوتمث� والتعل�مات القوانني ن ن والال�ت كة مصلحة �حقق بما المساهمني  ال�ش

ن  ومصلحة  عدم يتضمن كما محددة فقط مجموعة مصلحة ول�س الآخ��ن المصالح أصحاب ومصلحة المساهمني
 مآرب أي أو خاصة مصلحة تحقيق للمنصب أجل الوظ�ف�ة النفوذ التنف�ذ�ة الإدارة أو الإدارة عضو مجلس استخدام
ە أو له شخص�ة كة قامت ، كما لغ�ي ف  الإدارة مجلس أعضاء تمنع وآل�ة واضحة  محكم نظام بوضع ال�ش  من والموظفني
ي  المعلومات استغلال معلومات  عن الإفصاح حظر عن فض�ً  الشخص�ة، لمصلحتهم بحكم موقعهم عليها اطلعوا اليت
كة تخص و��انات ي  إلا ال�ش

ي  الحالات  �ف ي  لإجراءاتا وضع ع� والتأ��د القانون، بها �سمح اليت  مع العمل�ات تنظم اليت
ن  فصل واضح هناك �كون أن و العلاقة، ذات الأطراف كة مصالح بني كما  الإدارة، مجلس بعضو المرتبطة وتلك ال�ش

م � كة مصالح أي عن الإدارة مجلس بالإفصاح إ� الإدارة مجلس عضو �ل�ت كة مع له مش�ت  أو مبا�ش  �شكل سواء ال�ش
، غ�ي  اك مجلس وعض ع� �حظر كما مبا�ش ي  الإدارة الاش�ت

 موضوعات أي ع� التص��ت أو الرأي إبداء أو مناقشة �ف
كة مصلحة فيها له �كون الإدارة مجلس ع� تعرض ة مش�ت ة غ�ي  أو مبا�ش كة، كما مع مبا�ش ن  �مكن انه ال�ش  للعاملني

كة   يبلغوا أن بال�ش
�
ي  ةال��ب تث�ي  أمور أو سل�مة غ�ي  ممارسات أي حول شكوكهم عن داخل�ا

 أنظمة أو المال�ة التقار�ر �ف
كة أخرى، أي أمور أو الداخل�ة الرقابة  ضمان مع عليها تعرض مسألة لأى وعادل مستقل تحقيق ب�جراء �سمح وال�ش

ي  ال��ة الن�ة حَسن المُبلغ منح ي  فعل رد أي من حمايته تكفل اليت ر سليب  تلك عن إبلاغه نت�جة �لحقه قد أو �ض
 .الممارسات
 المصالح تعارض من حالات للحد الشر�ة ءاتو�جرا س�اسات

كة بوضع س�اسات وآل�ات تكفل الحد من حالات  كات قامت ال�ش  �بوأسالتعارض المصالح كجزء من حوكمة ال�ش
كة آخذا�  معالجتها والتعامل معها وذلك ضمن ي اطار حوكمة ال�ش

كات رقم ( الاعتبار  �ف  2016) لسنة 1ما ورد بقانون ال�ش
كات، ومع قواعد حوكمة  :��ي  ما الح� لا المثال سب�ل وع� ال�ش

ن  انه الس�اسات بينت قد ي  شخص�ة مصلحة من له بما الإدارة مجلس يبلغ أنالإدارة  مجلس عضو ع� يتعني
 الأعمال �ف

ي  والعقود كة، لحساب تتم اليت ي  التبليغ يثبت هذا وأن ال�ش
اك المصلحة ذي للعضو �جوز ولا الاجتماع مح�ض  �ف  الاش�ت

ي 
ي  �صدر الذي القرار ع� ص��تالت �ف

 عند العامة الجمع�ة تبليغ الإدارة مجلس رئ�س ع� انه كما.الشأن هذا �ف
ي  والعقود الأعمال عن انعقادها  تق��ر بهذا التبليغ و�رفق فيها، شخص�ة مصلحة الإدارة مجلس أعضاء لأحد �كون اليت

ترخ�ص من الجمع�ة العامة �جدد كل سنة او أن  الإدارة بغ�ي كما لا �جوز لعضو مجلس   .الحسابات مراقب من خاص
ي أحد فروع النشاط الذي تزاوله 

كة، أو أن يتاجر �ف ي أي عمل من شأنه منافسة ال�ش
ك �ف كة. عد�ش�ت كة ق مال�ش �ام ال�ش

. كمالمن أي ن�ع لأعضاء مجلس إدارتها أو أن تضمن أي قرض �عقدە واحد منهم مع  ائتمان�ةبتقد�م �سه�لات   ا غ�ي
كة  ترا�ي  أفراد عائلة الموظف قد تتم عمل�ات  تمصالح: معاملا التال�ة لمنع حدوث حالات تعارض  الإجراءاتال�ش

كة أ�ضا الذين �ق�مون  كة من خلال أفراد عائلة موظف ال�ش كة ب�ستغلال معلومات داخل�ة لل�ش ي أسهم ال�ش
التداول �ض

كة، وأي فرد من العائلة لا �ق�م مع موظف ال�ش  ي ال�ش
كة تدار من مع موظ�ف ي الأوراق المال�ة لل�ش

كة ل�ن معاملاته �ف
ي 

كة قبل تداولهم �ض ە وس�طرته مثل الآباء والق� اللذين يتشاورون مع موظف ال�ث كة أو تخضع لتأث�ي قبل موظف ال�ث
كة مسؤولا عن معاملات هؤلاء الأفراد الآخ��ن، و�التا�ي يتم عل�ه  ي هذە المعاملات، �كون موظف ال�ش

الأسهم. �ف
ي الأوراق 

ورة استشارة الموظف قبل التداول �ض كة المال�ة الخاصةإبلاغهم ب�ض  . بال�ش
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 القاعدة السا�عة:  
 المناسب الوقت وفي دقیق �شكل والشفاف�ة الإفصاح

 الإفصاحتحدد جوانب ومجالات وخصائص  التيالدقیق والشفاف  والإفصاحال�ات العرض 
كة بتعل�مات منظمة  مت ال�ش ن ي عنها  الإعلانعن المعلومات الجوه��ة وال�ه  صاحالإف لإجراءال�ت ي تلب واليت  أ�ضا يب

كة ع� ضمان  والأخلاق�ةالمتطلبات القانون�ة  كة، كما حرصت ال�ش ي الوقت الملائم عن  أنلل�ش
يتم ال�شف و�ف

كة،المعلومة الجوه��ة المتعلقة بنشاط  ي ذلك الوضع الما�ي  ال�ش
كة  وأداءبما �ض ي و  الجهات المعن�ة إ�ال�ش من  اليت

كة لتسه�ل تقي�م  كة وممارسات ال�ش ات�ج�ة ال�ش  . أدائها شأنها فهم اس�ت
ي  للتأث�ي  فعالة أداة �عت�ب  الإفصاح أن إدارة مجلس و�درك

كة سلوك �ف كة،  وتع��ز ثقتهم المستثم��ن، وحما�ة ال�ش ي ال�ش
�ف

اما من ن ي  عمل بيئة لإرساء إدارة مجلس وال�ت
كة �ف ي  قواعد لأفضل وفقا بالشفاف�ة تتمتع ال�ش

 الشأن، هذا الحوكمة �ف
ي  الجوه��ة للمعلومات تحد�دا والشفاف�ة تتضمن بالإفصاح خاصة مفصلة مجلس الإدارة س�اسة اعتمد ن  اليت  يتعني

و�د يتم.  الذي الإفصاح ونوع�ة وك�ف�ة عنها، الإفصاح � م صكوك ب�ت � ن  وتل�ت ن  المساهمني ن والمرتقبني  والمستثم��ن الحالني
كة واتخاذ أداء من تقي�م تمكنهم بح�ث ومفصلة ملةوشا دق�قة بمعلومات ي الوقت المناسب  المناسبة القرارات ال�ش

�ف
كة صكوك القابضة. كما  عن ط��ق ��ش  ي ل�ش

وضى ي لبورصة ال���ت والموقع الإل��ت
وضى المعلومات ع� الموقع الإل��ت

م � كة  المتاحة علوماتالم إ� للوصول الفرصة لديهم المصالح أصحاب أن من صكوك من التأ�د“ تل�ت والصادرة عن ال�ش
كة بن�ش  أ�شطة حول ي  الواردة والب�انات المعلومات ال�ش

ي  ع� سن��ة ال��ــع أو السن��ة التقار�ر �ف
وين  الموقع الإل��ت

م أ�ضا بالإفصاح ض كة صكوك القابضة. كما تل�ت ي  ل�ش
 المال أسواق هيئة لتعل�مات وطبقا والدقيق المناسب الوقت �ف

 . ةوحسب الس�اسات المعتمد لصادرةا المواد بجميع

 .والمدراء التنفیذ�ة والإدارة الإدارة مجلس إفصاحات أعضاء
كة سجل ب�فصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة والمدراء ، بح�ث �شمل السجل الإفصاحات  لدى ال�ش

ن الم الق� أبنائه و المطلع للشخص المدرجة الأسهم الخاصة بــ " الإفصاح عن ي  بولايته شمولني
كة المدرجة �ف  ال�ش

" ، والإفصاحات الخاصة بـ " إفصاح غ�ي  أو مبا�ش  �شكل سواء عليها المطلع كة لدى المطلع الشخص مبا�ش  ال�ش
ي  التعامل بعد المدرجة

كة الأوراق �ف كة أو المدرجة المال�ة لل�ش الأم"، و�تضمن الإقرارات والتعهدات المقدمة  ال�ش
ف  كة  بصفتهم أشخاص مطلعني كة كما لدى ال�ش كة من خلاللدى ال�ش ي لل�ش

وين ق��ر الاطلاع ع� ت الموقع الإل��ت
ائح وانواع  تفص��ي  والمتضمن كشف المكافآت الممنوحة مجلس لأعضاء  الممنوحة والبدلات  والمزا�ا المكافآت��ش

كا الإدارة كة الام او من خلال ال�ش كما ضمن تق��ر الحوكمة .   ت التابعةوالإدارة التنف�ذ�ة والمدراء سواء من خلال ال�ش
كة الإطلاع ع� السجل دون أي رسوم أو مقابل.   �حق لمساه�ي ال�ش

 المستثمر�ن وحدة تنظ�م شؤون 
كة و��شاء وحدة تنظم شئون المستثم��ن، ح�ث تكون هذە الوحدة  التنظ��ي قام مجلس الإدارة ب�عتماد اله�كل  لل�ث

ن  لمعلومات والتقار�ر اللازمـــةمسئولة عن إتاحة وتوف�ي الب�انات وا ن وللمستثم��ن المحتملني ها ح�ث تتمتـــع ل للمساهمني
ي الوقت 

وحـــدة شئون المستثم��ن بالإستقلال�ة المناسبة وع� نحو يتيح لها توف�ي الب�انات والمعلومات والتقار�ر �ف
ي ذلك وثائق الإفصاح  ةبصور  المصالح وأصحاب للمستثم��ن المعلومات تن�ش  المناسب و�شكل دقيق كما

دور�ة بما �ف
ي صدرت خلال السنوات الخمس السابقة.  كً� من الموقع   من خلال و�كون ذلك ذات الصلة والب�انات الصحف�ة اليت

كة بورصة ال���ت للأوراق المال�ة.  ي ل�ش
ويف ي الموقع الإل��ت

كة �ف كة، وصفحة ال�ش ي لل�ش
ويف كة كم  الإل��ت ا قامت ال�ش

ي ب��شاء نافذة مخصصة 
وىن كات ع� الموقع الإل��ت كة. لحوكمة ال�ش  لل�ش

 البنیـة الأساس�ة لتكنولوجیـا المعلومـات فـي الشـر�ة
كة واصلت امج و�شغ�ل التطب�قات لديها، المعلومات تقن�ة وترق�ة نظم بتط��ر الاهتمام 2020 العام خلال ال�ش  وال�ب

 ترق�ة تمت الاحت�ا�ي ح�ث النسخ وتحد�ث أنظمة ��رلتط بالإضافة والحما�ة، الأمن برامج وتحد�ث لها المصاحبة
ي  الشــركة باستخدام برامجللشبكات كما قامــت  والمساندة الأنظمة التشغ�ل�ة بعض

المثال  المختلفة ع� سب�ل إدارتها �ف
ي  نظام برنامج  مفصل �شكل تعكس وحسابات وسجلات بدفاتر �حتفظ  MICROSOFT AX DYNAMIC  المحاسيب
ي  المال�ة ناتالب�ا ودقيق

ي  MENAITECHالمال�ة و�رنامج  الإدارة. �ف
�ة، كما الموارد  إدارة�ف كة موقع  الب�ش لدى ال�ش

ي وتوفــر شــركة صكوك القابضة مــن خلال الموقع كافـة المعلومات عـن الشـركة وشـركاتها التابعـة والزم�لــة 
ويض إل��ت

هـا مــن المعلومات، و�تــم تحد�ث  ومشــار�عها فــي الداخــل والخارج، كمــا توفــر  مختلـف الب�انـات والتقار�ـر المال�ة وغ�ي
   .تلــك المعلومات أول بــأول
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 الثامنة:  القاعدة  
 المساهمین حقوق  احترام

 الحقوق العامة للمساهمین 
ن  الأمور كل تغ�ي  مكت��ة و�جراءات س�اسات الإدارة وضع مجلس وذلك لضمان المتعلقة بحما�ة حقوق المساهمني

ض بغض النظر عن مست��اتهم ح�ث يتضمن ض كافة المساهمني كة الأسا�ي  النظام العدالة والمساواة بني  ولوائحها لل�ش
ن  جميع ممارسة لضمان والضوابط اللازمة الإجراءات الداخل�ة  العدالة �حقق لحقوقهم القانون�ة بما المساهمني

ن  العامة الحقوق ومن .والمساواة كة ملان تعا للمساهمني ن  جميع ال�ش ن  المساهمني  الأسهم من الن�ع لذات المال�ني
� ولا أي بالتساوي ودون كة تقوم تمي�ي ، من فئة أي عن الحقوق من أي بحجب ال�ش ن  معاي�ي من وضع أو المساهمني

�  شأنها ن  التمي�ي ن  فئات بني كة الحقوق.  هذە لإرساء المساهمني  الخاصة للب�انات المستمرة والمتابعة الدقة كما ترا�ي ال�ش
ض لأغراض ن من بب�انات يتعلق ما ل�ل المستمرة المتابعة بالمساهمني  �حفظ خاص سجل و�مساك إ�شاء المساهمني

كة ال���ت�ة للمقاصة) تق�د وكالة لدى ن وجنس�اتهم أسماء ف�ه المقاصة (ال�ش  الأسهم وعدد وموطنهم المساهمني
ي  والتأش�ي  منهم، ل�ل المملوكة

ن  �ف   ف�ه المسجلة الب�انات ع� تطرأ اتتغي�ي  بأي سجل المساهمني
�
كة  تتلقاە لما وفقا ال�ش

كة من �طلب أن شأن ذي ول�ل ب�انات، من المقاصة وكالة أو السجل  هذا من بب�انات المقاصة تزو�دە وكالة أو ال�ش
د� و

ُ
كة. وت ي الإجتماعات الخاصة بجمع�ات ال�ش

ف ع� المشاركة والتص��ت �ف كة بتشجيع المساهمني  تقوم ال�ش
ن  العامة الجمع�ة  المال�ة السنة لإنتهاء التال�ة أشهر خلال الثلاثة الإدارة مجلس من دعوة ع� بناء للإجتماع المساهمني

ي  وذلك
 الإدارة العامة، ولمجلس الجمع�ة إجتماع إ� الدعوة تحددە أو كة�ش ال �عينهم عقد للذين والمكان الزمان �ف

 بناءً  للإجتماع الجمع�ة بدعوة الإدارة مجلس �قوم كما ذلك.  إ� ورةال�ض  دعت كلما للإجتماع هذە الجمع�ة دعوة
ن  من عدد من مسبب طلب ع� ة عن لا �قل ما �مل�ون المساهمني كة، مال رأس من بالمائة ع�ش  طلب ع� بناءً  أو ال�ش

  ع�ش  خمسة وذلك خلال الحسابات مراقب
�
ته مل�ي �سبة عن النظر بغض مساهم ول�ل .الطلب تار�ــــخ من يوما

 :��ي  ما بِ��جاز
  الأر�اح ع� الحصول -

�
كة لنتائج وفقا  الجمع�ة قبل من والمعتمدة المجلس من المرفوعة والتوص�ات ال�ش

 منحة.  أسهم أو أر�اح نقد�ة شكل ع� العامة
ي  المشاركة -

ن  مع يتوافق بما وعزلهم المجلس أعضاء انتخاب �ف  .المنظمة القوانني
ي  المشاركة -

كة إدارة �ف شح ط��ق عن ال�ش اك العامة الجمع�ات وحضور الإدارة مجلس لعض��ة ال�ت ي  والاش�ت
 �ف

  قراراتها ع� مداولتها والتص��ت
�
 .الأسا�ي  والنظام التأس�س وعقد القانون لأحكام وفقا

ة عن المال�ة الب�انات ع� الأقل ع� أ�ام �سبعة العاد�ة العامة الجمع�ة اجتماع قبل الحصول -  الف�ت
 ) .السنوي التق��ر (الحسابات مراقب وتق��ر الإدارة وتق��ر مجلس المنقض�ة المحاسب�ة

كة بنشاط الخاصة والب�انات المعلومات ع� الحصول - ات�جيتها ال�ش  �شكل والاستثمار�ة التشغ�ل�ة واس�ت
  ”صكوك“ بمصالح دون المساس وم�� منتظم

�
ن  للأنظمة وفقا  .المتبعة والقوانني

 للشر�ة العامة الجمع�ة اجتماع
كة صكوك القابضة ع� رصتح ن  العامة الجمع�ة تنظ�م اجتماعات �ش ي  ما ورد وفق للمساهمني

 حوكمة قواعد �ف
كات ن  ال�ش ض  يتم ح�ث لذلك، واللوائح المنظمة والقوانني  المطل��ة البنود من الأدىن  الأعمال الحد جدول بنود تضمني

 
�
كة مساهميها ع� حضور اجتماعات الجمع� وفقا ة العموم�ة السن��ة والجمع�ات الأخرى أو للقواعد، و�شجع ال�ش

كة فور  ي حال عدم تمكنهم من حضور تلك الاجتماعات، وتقوم ال�ش
تف��ض من ينوب عنهم للحضور والتص��ت �ض

ي الصحف اليوم�ة وع� موقعها 
ف �ف ف بن�ش الدعوة إ� السادة المساهمني تحد�د موعد الجمع�ة العامة للمساهمني

كة بورص ي ولدى �ش
وىن  تار�ــــخ وم�عاد وساعة ومكان عقد الإجتماع وكافة البنود المدرجة ع� الإل��ت

�
ة ال���ت مبينا

ن  و�تاح جدول أعمال الإجتماع و�تم التذك�ي بهذا الإجتماع مرة أخرى بذات الوسائل المشار إليها، المشاركة  للمساهمني
ي  الفعالة

كة كما الأسئلة، وج�هوت ف�ه، المدرجة ومناقشة الموضوعات العامة، الجمع�ة اجتماعات �ف  ع� تحرص ال�ش
ن  جميع ممارسة  عوائق.  أي التص��ت دون حق المساهمني
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 التاسعة: القاعدة  

 المصالح أصحاب دور إدراك
 المصالح أصحاب حقوق  تكفل حما�ة التيالنظم والس�اسات 

كة وتح� حقوق أصــــحاب المصــــالح �ف جميع معاملاتها وتعاملاتها  م ال�ــــش كة جلس إدارة ال�ــــش ح�ث أن م معهم،تح�ت
ي  الأســـــــاســـــــ�ةإعتمد ســـــــ�اســـــــة تنظم العلاقة مع أصـــــــحاب المصـــــــالح �شـــــــمل ع� القواعد   افوالاع�ت تكفل الحما�ة  اليت

ن الصـــادرة  اســـتقرتبحقوق أصـــحاب المصـــالح، وذلك وفقا لما  ي عل�ه القوانني
 ســـ�اســـات إطار هذا الشـــأن و�تضـــمن �ف

ي  الحوكمة
كة �ف   وذلك المصـــــالح أصـــــحاب مع التعامل تإجراءا بقواعد خاصـــــة ســـــ�اســـــات ع� ال�ـــــش

�
افا   اع�ت

�
 وحرصـــــا

:  .لديها لحما�ة حقوقهم ي
ي هذا الشأن ع� الاىت

كة �ف  و�شمل الس�اسة المعتمدة من قبل ال�ش
 

وط بذات المصـالح أصـحاب مع التعامل ي  ال�ـش كة تطبقها اليت ي  ال�ـش
�  أي دون الإدارة مجلس مع أعضـاء تعاملها �ف  تمي�ي

 علاقة ع� المحافظة ملائم مع �شــكل متطلباتهم وتلب�ة المصــالح أصــحاب مع التعامل آل�ات لأحدهما، تفضــ�ل او
ام ج�دة ي  المشاركة ع� المصالح أصحاب بهم، �شجيع المتعلقة المعلومات ��ة ع� والمحافظة حقوقهم واح�ت

 �ف
ي  المتعلقة بذلك والب�انات المعلومات توف�ي  خلال من المختلفة أ�شــــــطتها متابعة

 و�الشــــــفاف�ة المناســــــب الوقت �ف
ي تكفل فيها  عن الإبلاغ إمكان�ة ال�املة.  كما �شــــــــمل الســــــــ�اســــــــات والإجراءات حما�ة حقوق أصــــــــحاب المصــــــــالح اليت

كة قبل من غ�ي ســــل�مة ممارســــات ي  المناســــبة الحما�ة وتوف�ي  ال�ــــش
ي  للأطراف ســــ�اســــتها �ف بالإبلاغ  كما تضــــع  تقوم اليت

كة ال�ات ي  المصــــــــالح أصــــــــحاب تع��ض ال�ــــــــش
ي  حقوقهم إنتهاك حالة �ف  العقود وســــــــهولة وتحميها الأنظمة تقرها اليت

ي  الإجراءات ي  إتبــاعهــا يتم اليت
امــاتــه، الأطراف من إخلال أي حــال �ف � �  ثمــة يوجــد فلا بــال�ت ن  تمي�ي ن  وآخر عقــد بني  بني

اتهم  المصـــــالح أصـــــحاب كة، كما تتاح للأطراف ذوي العلاقة المصـــــلحة فرصـــــة لتقد�م ملاحظاتهم حول خ�ب ي وال�ـــــش
 �ف

كة.   التعامل مع ال�ش

 العاشرة:القاعدة 
 الأداء وتحسین تعز�ز 

 تدر�ب�ة. ودورات برامجحصول أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفیذ�ة على 
 الحوكمة لقواعد الأساس�ة الأركان من هو التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة مجلس لأعضاء المستمر والتأه�ل التدر�ب إن •

كة، تع��ز �ف  كب�ي  ل�شك �ساهم ح�ث الرش�دة،  التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة مجلس ق�ام خلال من وذلك أداء ال�ش
كة وتكفل .وجه أ�مل ع� بهم المناطة والمسئول�ات المهام بممارسة مجلس  أعضاء لجميع صكوك القابضة �ش

الإدارة  من أفضل مستوى قلتحقي والمعرفة ل��ادة المهارات اللازمة التدر�ب�ة الحاجات التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة
ي  وال�فاءة

 .العمل �ف
كة بوضع قامت • كة حوكمة إطار ضمن واضحة س�اسة ال�ش  الإدارة أ عضاء مجلس من كل حصول تتيح ال�ش

ي  قامت كما داخل�ة وخارج�ة، تدر�ب�ة ودورات برامج ع� التنف�ذ�ة والإدارة
ن  تع��ز سب�ل �ف  بعرض الأداء وتحسني

ي  تق��ر
ن الم للأعضاء تع���ف   عينني

�
كة لس�ي عمل مناسب بفهم تمتعهم ضمان أجل من حديثا وقد  وعمل�اتها، ال�ش

ات�ج�ة الب�ان ذلك تضمن كة اس�ت كة أ�شطة ل�افة والتشغ�ل�ة المال�ة الجوانب إ� ضافة بالا أهدافها و ال�ش  ال�ش
كة تق��ر قدمت كما ي  ال�ش

امات تع���ف � كة، الإدارة مجلس أعضاء عاتق ع� الملقاة والرقاب�ة القانون�ة بالال�ت  وال�ش
 اللجان دور إ�ضاح و لهم المتوفرة الصلاح�ات والحقوق عن فض�ً  بهم، المناطة والمهام المسؤول�ات و��ان

 .الإدارة مجلس عن المنبثقة
 

 . التنفیذ�ة والإدارة الإدارة مجلس أعضاء أداء تقی�م
كة قامت  وذلك دوري، �شكل التنف�ذ�ة والإدارة الإدارة لسمج أعضاء من كل أداء لتقي�م وآل�ات نظم بوضع ال�ش

ات من مجموعة خلال من ي  الأداء الرئ�س�ة ق�اس مؤ�ش ات�ج�ة الأهداف تحقيق بمدى ترتبط واليت كة الاس�ت  لل�ش
ات بوضع قامت ح�ث الداخل�ة.  الرقابة أنظمة وكفا�ة المخاطر إدارة وجودة  Key Performance رئ�س�ة أداء مؤ�ش

Indicators- KPIs  لجانه، من وكل لجنه المجلس أعضاء من عضو كل ومساهمة ككل، الإدارة مجلس لتقي�م 
ات وكذلك ي  وجميع التنف�ذ�ة الإدارة لتقي�م  Key Performance Indicators- KPIs  رئ�س�ة أداء مؤ�ش

 موظ�ف
كة اح والقوة الضعف وتحد�د جوانب لب�ان ال�ش ك مصلحة مع يتفق بما معالجتها واق�ت  .ةال�ش
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 .الشر�ة في العاملین لدى Value Creation المؤسس�ة الق�م خلق
كة داخل الق�م خلق ع� بالعمل الإدارة مجلس �قوم •  وذلك والط��ل، والمتوسط القص�ي  المدى ع� وذلك ال�ش

ي  والإجراءات الآل�ات وتوف�ي  وضع خلال من ات�ج�ة الأهداف تحقيق ع� تعمل اليت كة، الاس�ت ن  لل�ش  وتحسني
ن  لدىالمؤسس�ة  خلق ع� فعال �شكل �ساهم مما الأداء لات معد  هم العاملني ف المستمر  العمل ع� وتحف�ي

كة المال�ة السلامة ع� للحفاظ  .لل�ش
 Integratedالتنف�ذ�ة  الإدارة قبل من المعد المتكامل التق��ر و�عتماد بمناقشة الإدارة مجلس قام كما •

Reporting Systems  ي  الإدارة جلسم عدا�س بدورە يذالو
ي  �شكل القرارات إتخاذ �ف  ثم ومن وسل�م منه��

ن  مصالح تحقيق  . المساهمني
 

 .عشر: الحاد�ة القاعدة
 الاجتماع�ة المسؤول�ة أهم�ة على التر�یز 

 

  تحقیق التوازن بین �ل من أهداف الشر�ة وأهداف المجتمع
كة ل ض الاعتبار مدى أهم�ة إدراك ال�ش كة صكوك القابضة بعني ي ترتبط بعدد مأخذت �ش ن لمسؤول�ة الاجتماع�ة اليت

ي بدورها تحقق التنم�ة الاقتصاد�ة والإجتماع�ة، الق�م والمعاي�ي الإ�سان�ة السام�ة،  ي تعزز مفهوم الإستدامة واليت واليت
كة. المسؤول�ة  س�اسة ب�عتماد مجلس الإدارة  و�ناءً عل�ه قام  الاجتماع�ة لل�ش

كة تقوم  كة بأهداف المسؤول�ة توع��ة وت برامج بوضع ال�ش ف لدى ال�ث ثق�ف�ة مناسبة تكفل الإلمام الج�د للعاملني
الاضطلاع الفعال لممارسات مسؤول�اتهم الاجتماع�ة �شقيها داخل مح�ط العمل وع� مستوى و الاجتماع�ة 

ي المبادرات التطوع�ة و�شج�عهم ع� المجتمع
ي بنك الدم واللجا العمل التطو�ي والمساهمة �ف

ع �ف �ة   نوالت�ب الخ�ي
كة اصلتكما و  كة.  موظفيها  وتدر�ب بتط��ر اهتمامها 2020 عام خلال ال�ش ي الارتقاء بمستوى أداء ال�ش

بما �ساهم �ف
ي  الأول��ة و�عطاء

ي  للمواطن التوظ�ف �ف  .  ال���يت
ي   
 » كورونا« مواجهة أزمة �ف

ض الاعتبار مدى أهم�ة كة صكوك القابضة بعني  ،» كورونا« جائحة ة لمواجهةالدول مؤسسات مع التعاون أخذت �ش
� ب قامت فقد  ص�ي ا� جانب استقبال الطواقم الطب�ة من  محجر ال���ت -فندق ومركز مؤتمرات م�لينيوم  تجه�ي

 . خارج الدولة 
 

 



السنوي التق��ر               

29 

2020 
 2020التدقیق لعام  لجنة و�نجازات لأعمال تقر�ر  

كات ،  والامتثالأسواق المال  هيئةالأمثل لمتطلبات  التطبيقإ�ماء إ� حرصنا ع�  سـرنا أن نقـدم �لقواعد حوكمة ال�ش
 . 2020عن عام  التدقيقو المتضمن إنجازات ومهام لجنة  التدقيقلجنة  تق��ر ل�ـم 

 اللجنـةتشكیل 
كة إدارة مجلس قرار ع� بناءً  2018يوليو  16بتار�ــــخ   التدقيق لجنة �شك�ل إعادة تمت  المُتخذ القابضة صكوك �ش

ي 
ض أحدهم عضوا� مستق�ً  غ�ي  أعضاء ثلاثةتتكون اللجنة من و   2018/ 10رقم  اجتماعه �ف أمانة  مهام و�تو� تنف�ذيني

ن  التدقيق لجنة � ي تلك اللجنة، وتم تحد�د مدة  الإدارة مجلس � أمني
، كما أن رئ�س مجلس الإدارة ل�س عضوا� �ض

الإدارة، وتتمتع اللجنة عض��ة اللجنة ثلاثة سنوات ع� أن لا تتجاوز مدة عض��ة اللجنة مدة عض��ة مجلس 
ي المجالات المحاسب�ة والمال�ة. 

ة عمل�ة �ض ض أعضاء اللجنة عضو �متلك خ�ب  بالاستقلال�ة التامة كما أنه من بني

 التدقیقنبذة عن لجنة 
ي بمســاعدة مجلــس الإدارة  التدقيقتقــوم لجنــة 

 لمرحل�ةا ةالمال� الب�اناتبمراجعــة  ومسؤول�اته الخاصــةأداء مهامــه  �ف
ن مراقب  المحاسب�ة، والس�اسات والسن��ة ن أو إعـادة تع�ـنی ن مـد التوص�ة الحسـابات،تع�ـنی  التدقيقدارة ر إيبتع�ـنی
، ، التدقيق وخطة عملمراجعـة قـرار  الـداخ�ي ، التدقيق تق��ر ومراجعة ومتابعة  الداخ�ي نظـم  إعداد وتق�ـ�م الداخ�ي

امصـة بمراقبة والإجـراءات الخا الداخلةالرقابـة  � ن  الال�ت  )07قامـت اللجنـة بعقـد عـدد (و  .الرقاب�ةمع الجهات  بالقوانني
   .الحساباتومراقب  الداخ�ي بحضـور كـل مـن المـدقق  2020خـلال عـام  و�شـكل دوريإجتماعـات 

 :ع� النحو التا�ي  2020وف�ما ��ي ملخص بأعمال اللجنة خلال عام 

 لمال�ةمراجعة واعتماد الب�انات ا
م مراقب الحسـابات عـن عـا تق��ر  والسن��ة ومراجعـة المرحل�ة المال�ة الب�اناتبمراجعـة قامت " لجنة التدقيق " 

�شـأنها، ح�ـث أن مجلــس الإدارة أخـذ  والتوص�ة الرأيوذلـك قبـل عرضـها علـى مجلـس الإدارة وقامـت ب�بــداء  2020
ـور مراقـب و�حض التوص�ات،إعتـراض علـى تلـك  أ�ةكـن هنـاك �ولـم  المال�ة اناتالب�عنـد إعتمــاد  التوص�اتبتلـك 

كة وللتأ�د من إستقلال�ة  المال�ة الب�انات وشفاف�ةالحسـابات وذلـك مـن أجـل ضـمان سـلامة  ي لل�ش الحسابات  مراقيب
ي   .الخار��

 المال�ة الب�اناتلتعهد �سلامة ونزاهة ا
م كل من الإدارة � ن ة �المرحل ةالمال� الب�انات�سـلامة ونزاهـة  كتاب�ةتعهـدات   بتقد�م ومجلس الإدارة ذ�ةالتنف�ل�ت

ي والتشغ�ل�ة وا المال�ة النوا�ي ع� كافة  ح وعادل وأنها �شمليقـد تـم عرضها �شكل صح والسن��ة و�أنـه ـتم � ليت
 .�ةالرقابالمعتمدة من قبل الجهات  الدول�ةالمحاسـبة  للمعاير إعـدادها وفقـا 

 مراقب الحسا�ات الخارجي
ي الس�د/ بدر  كة الخار�ب ن مراقب حسابات ال�ش قامت " لجنة التدقيق " بتوص�ة مجلس الإدارة ب�عادة تعيني

ي 
كاهم للسنة المال�ة المنته�ة �ف كة ممثً� عن مكتب العيبان والعص��ي و�ث  31العبدالجادر كمراقب حسابات ال�ث

ي مراجعة خطابات تعيينهم حرصت اللجنة عندما أو ، 2020د�سم�ب  كة الخار�ب ن مراقب حسابات ال�ش عادت تعيني
كة. و  والتأ�د من استقلاليتهم  أنه �قوم فقط بمهنة التدقيق ع� الب�انات المال�ة ولا �قوم بخدمات أخرى لل�ش

ي   ققح�ث اجتمعت اللجنة مع مد ملاحظاته ودراسةكما قامت اللجنة بمتابعة أعمال مراقب الحسابات الخار�ب
) اجتماعات خلال السنة، وتم الأخذ بتوص�اتهم من قبل اللجنة وتم عرض تلك الملاحظات ع� 4الحسابات عدد (

 لتلك الملاحظات
�
 . مجلس الإدارة وتم اعتماد الب�انات المال�ة ال��ــع سن��ة والسن��ة وفقا

 الس�اسة المحاسب�ة
كة ومناقشتها مع حرصت " لجنة التدقيق" ع� دراسة ومراجعة الس�اسات والمع ي ال�ش

اي�ي المحاسب�ة المتبعة �ف
ي 

ي اجتماعاتهم لمناقشة الب�انات المال�ة المرحل�ة، و�بداء الرأي والتوص�ة لمجلس الإدارة �ف
كة �ف المدير الما�ي لل�ش

 شأنها قبل اعتماد الب�انات المال�ة ال��ــع سن��ة والسن��ة. 
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 الداخل�ةنظم الرقا�ة 
ن قامت " لجنة التدقيق " ب مكتـب  ق�س محمد نصف النصف BDOمكتب  توص�ة لمجلس الإدارة ب�عادة تعيني

و  2020/ 12/ 31فـي  المنته�ة المال�ةعــن السـنة  ( ICR)الداخل�ةـوم بمهـام مراجعــة وتق�ـ�م نظـم الرقابـة �قمسـتقل 
شــأن اللازمــة � التصح�ح�ةلإجــراءات ب�تخـاذ ا بالتوص�ةالمــذكور وقامــت  التق��ر قامــت اللجنـة بمراجعــة نتــائج 

�شـأن  اللازمـة التصح�ح�ة، كمـا قامـت اللجنـة بالتأ�ـد مـن أنـه تـم إتخـاذ الإجـراءات التق��ر الملاحظــات الــواردة فــي 
 .2019السـابق عن عام  التق��ر الملاحظـات الـواردة فـي 

 تقار�ر المدقق الداخلي
ي قامت " لجنة التدقيق " ب ي ام �ب ن مكتب �ي يب ي مستقل يتو� الق�ام (KPMG)التوص�ة ب�عادة تعيني . مكتب خار�ب

كة وتحل�ل الأ�شطة المتصلة �س�اق العمل داخل بأعمال وحدة التدقيق الداخ�ي  كة. كع� إدارات ال�ش قامـــت  ا مال�ش
لمجلـــس الإدارة  توص�ةورفـــع  2020عام ل لشـــركةا لإدارات الـــداخ�ي  التدقيقاللجنـــة ب�ســـتعراض خطـــة عمـــل 

لتأ�ـد مـن إتخـاذ الإجراءات التقار�ر وافـي  الواردةمتابعـة الملاحظـات تم الاجتماع �شكل دوري و و  لإعتمادهـــا،
    . اللازمة �شــأن الملاحظــات التصح�ح�ة

ن كمــا أنــه مــن ضــمن مهــام اللجنــة التأ�ــد مــن إلتــزام الشــ لصــلة ، ذات ا والتعل�ماتوالــنظم  والس�اساتركة بــالقواننی
تم إتخـاذ الإجـراءات اللازمـة لتفـادي أ�ـة ي(إن وجدت) و مراعاة أن  الرقاب�ةملاحظات واردة من الجهات  أ�ةومراجعــة 

ي مخالفـات واردة 
  .المذكور التق��ر  �ف

ن واللـوائح ال الامتثالالأمثـل مـن خـلال  التطبيق يقتحقنـود أن نؤكـد علـى حرصـنا علـى  وفـى الختـام صـادرة مـن للقـواننی
 .الرقاب�ةالجهـات 



.�.., .i.Ji �.., ,o� � 'i (J,.G � rU!, o)l..-\1, ,oA_, Ji .l.o.:JI 

i:,_,..�1 4w1 �� J.sy!, �tw.. /&JL.JI 

• .i.:i�_, Jil �_;, � rUI

;,I�'/ 'r2020/12/31 � �I '-:lWI �I � J.Sy!JI l+:i� �\ w�la...Jl., .l_,AaJI �� ll..J .ill 

�y!JI wjJJ;ll., wlJLl.J/1, ;,.jJ\'I � �� fJ � ,�)L..)'I ½y!.11 r�� �_,..;JI rl>JI (.SJA � �Lll

. uLi · li\ l.i.w-2\ • ·.I\
• (.}A � .r,Jir-

�� Loi ,�y!JI �bl� ��'/I ½y!JI r�Y. � w�t....Jl., J..,WI \1.;r,1 r.!;il'il '-='1� � 

-���;,.��fa� �_;-!JI r1>il1 (.SJA � Jal-- �L ;,I�!��

wl·· :.-.11 wl..o·'· .t\ 1- JI.· --11 .-:..�J'.l!I wl;,.I I� � u... � ,c�I \,jQ.,.'§.� ll..J .ill�!J � � � �!J � !», . � . . . '-:? • • 
½y!.11 r�� �fo �_;-J.11 0� J_;- �b ;,the)' � lb� u� '½� \.t._Hla.j �I wjJ).,!")11, 

.W · 1 ·�L., • � ,4-1A)l..i'il• (.}A '"@-' • • r,J • • 
�.., ,�I J"� o�I w�la...Jl., J..,WI t).,ji 04 t-.,.i � 0,.G w4:c- � <->"L...i � rU �� wl 

. 1.:i:L ;,I�'/ �u... L...U _jy l+: ll..J �I �J::JI JLoci 0� 

:� � � 'I"� Lo � ;,.l.½.J 
�Y. \iJ.b w�la...JI J·:-11 � oW 1.··bl � �-.-.1. ,oJ�I UWI �I J)li,. �- �-11 · Ir . !J :,""-' - . '"@-' •• !J • • � • � u •

. Ll,i! � \.t.JLo'.:ic.l fJ �I �_;-!JI wjJl,ill., w\JLl.Jj!, ;,.jJ\11 � �� fJ � ,��'/I �I 

.�i �_, .ui �_., ,� � � �_, Ji\ �_, 

"°'�' ,.,..►., �_;4,­

� �

020          2     التق ��ر السنوي



السنوي التق��ر               

32 

2020 
 2020دیسمبر  31في  المنتھیة المالیة السنةالتعاملات مع أطراف ذات الصلة خلال  

 السادة المساھمون
ض أ�د�كم�ط�ب �ي و�الأصالة عن نف�ي و�الن�ابة عن إ ي أعضاء مجلس الإدارة، والإدارة التنف�ذ�ة أن أضع بني

لتعاملات مع ا تق��ر  خوايض
ي تمت خلال السنة ي  الأطراف ذات الصلة اليت

 . 2020د�سم�ب  31المال�ة المنته�ة �ف

 الأطراف ذات صلة
د وثمانون ألف ومائة وخمسة د.ك (واح 81,195بلغت  2020إن أرصدة المعاملات المستحقة من الأطراف ذات الصلة خلال عام 

 
�
: ) و�سعون دينار ك��ت�ا  تفاص�لها كالتا�ي

 :صلة اتأطراف ذمن 
 التفاصیل المبلغ طبیعة العلاقة طبیعة الحساب الطرف

كة زم�لة جاري صندوق قطاف مصار�ف إدار�ة  د.ك 11,907 �ش
كة منشات للمشار�ــــع العقار�ة كة زم�لة جاري �ش  ادات مستحقة من فندق بولمان زمزمإير  د.ك 66,901 �ش

كة لمار ي من �س��ة د.ك 2,387 أخرى جاري �ش
 رص�د متب�ت

 د.ك 81,195 الإجما�ي 

ي وار�عون ألف وثلاثمائة  148,309بلغت  2020كما أن أرصدة المعاملات المستحقة إ� أطراف ذات الصلة خلال عام 
د.ك (واحد وثمافئ

) تفاص�لها ك ي : و�سعة دينار ك��يت  التا�ي
 :صلة اتأطراف ذإلى 

طبیعة  الطرف
 التفاصیل د.ك المبلغ طبیعة العلاقةالحساب

كة مجموعة عارف الاستثمار�ة كة الأم جاري �ث ي من �س��ة د.ك 121,845 ال�ش
 رص�د متب�ت

 رص�د جاري د.ك 12,345 أخرى جاري م�لينيوم ومركز مؤتمراتفندق 
كة ماس  مبلغ مستحق من رسوم تحص�ل مب�عات .كد  13,085 أخرى جاري �ش

كة منشات  كة زم�لة جاري للمشار�ــــع العقار�ة�ش  رص�د جاري د.ك 1,034 �ش
 د.ك 148,309 الإجما�ي 

 رواتب ومزایا موظفي الإدارة العلیا: 
ي الإدارة العل�ا خلال عام

ة الاجل لموظ�ف ائة وستة وار�عون الف وثلاثمائة د.ك ( م 146,395 بلغت  2020 إن إجما�ي رواتب ومزا�ا قص�ي
 : ) تفاص�لها كالتا�ي ي  وخمسة و�سعون دينار ك��يت

موظفي الإدارة العلیا 
كة صكوك القابضة  - الرئ�س التنف�ذي �ش

ن  كة صكوك القابضة  - كب�ي المدراء الماليني �ش
 د.ك المبلغ  ھي:المزایا 

 د.ك 117,720الرواتب 
 د.ك 14,985الإجازات 

 د.ك 3,795 الاجتما�ي ان الضم
ان   د.ك 7,309تذا�ر ط�ي

ن (ص�ي   د.ك 2,586 حوادث) –وث�قة تامني
 د.ك 146,395الإجما�ي 

 : التعاملات التي سوف تتم مع الأطراف ذات صلة خلال عام 2021
الموافقة على تفویض مجلس الإدارة في التعاملات التي سوف تتم مع الأطراف ذات الصلة خلال العام 2021 وحتى تاریخ 

انعقاد الجمعیة العامة السنویة للمساھمین للسنة المالیة المنتھیة في 31 دیسمبر 2021.   
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 المعدة المال�ة التقار�ر ونزاهة �سلامة التعهد 
ي  تعهد التنف�ذ�ة الإدارة تقدم كة إدارة لسمج إ� كتايب كة المال�ة التقار�ر ونزاهة �سلامة صكوك القابضة �ش  لل�ش

 كما المال�ة.  للتقار�ر الدول�ة للمعاي�ي  وفقا إعدادها تمالمال�ة من ب�انات ونتائج وانه  الجوانب تغ�ي كافة وأنها

كة مساه�ي  إ� الإدارة مجلس يتقدم  بنشاط الصلة ذات ر�روالتقا المال�ة الب�انات ونزاهة �سلامة بالتعهد ال�ش

كة  .ال�ش

  اهة إقرار ن  المال�ة الب�انات وعدالة ب�ن
 الإدارة مجلس رئ�س

 التنف�ذي لرئ�سا
ن    كبار المدراء الماليني

ن بموجب التنف�ذي والرئ�س الإدارة مجلس رئ�س نحن نقر  إل�ه وصل حسبما هذا المستند، وكبار المدراء الماليني

كة المجمعة المال�ة الب�انات أن علمنا، ي  ع.ك.م.ش القابضة صكوك ل�ش  :من تتكون واليت

ي  كما المجمع الما�ي  المركز ب�ان •
 . 2020 د�سم�ب  31 �ف

 .  المجمع الدخل ب�ان •
ات ب�ان • ي  التغ�ي

 .  المجمع المل��ة حقوق �ف
 .  المجمع النقد�ة التدفقات ب�ان •

ي  بما المجمعة، المال�ة الب�انات حول والإ�ضــــــــاحات التار�ــــخ، بذلك المنته�ة للســــــــنة
 الســــــــ�اســــــــات ملخص ذلك �ف

ي  كما المجمع الما�ي  المركز عن الماد�ة، النوا�ي  جميع من عادلة، بصـــــورة الهامة تع�ب  المحاســـــب�ة
 د�ســـــم�ب  31 �ف

 الدول�ة للمعاي�ي  وفقا التار�ــــخ بذلك المنته�ة للســنة المجمعة النقد�ة المجمع وتدفقاتها الما�ي  أداءها وعن 2020

لإعداد التقار�رالمال�ة. 

 نواف مساعد العص��ي 
 رئ�س مجلس الادارة

ي 
 أحمد محمد الق���ش
 الرئ�س التنف�ذي

ي  رافيندرا شنتاج�ي
 الإدارة المال�ة   



  

 
 

 للمساھمین العادیة السنویة جدول أعمال إجتماع الجمعیة العامة
 (ش.م.ك) عامة صكوك القابضةشركة 

 31/12/2020 فيللسنة المالیة المنتھیة  
 

 المالی����ة ع����ن الس����نة ع����ن نش����اط الش����ركة ومركزھ����ا الم����الي ونت����ائج أعمالھ����ا تقری����ر مجل����س الإدارة مناقش����ة : أولاً 
 .والمصادقة علیھ 31/12/2020 فيالمنتھیة 

 ً  ثانی��������������������������ا
 

 31/12/2020 ف�����يللش�����ركة ع�����ن الس�����نة المالی�����ة المنتھی�����ة  الخ�����ارجي مراق�����ب الحس�����ابات تقری�����ر مناقش�����ة :
 والمصادقة علیھ.

 ً  ث��������ال��������ث��������ا
 

بش����أن ، 2020/ 12/ 31الرقاب����ة الش����رعیة ع����ن الس����نة المالی����ة المنتھی����ة ف����ي الفت����وى و تقری����ر ھیئ����ة ت����لاوة :
 توافق أعمال الشركة وأحكام الشریعة الإسلامیة والمصادقة علیھ.

 ً  راب�����������ع�����������ا
 

 31/12/2020للس�����نة المالی�����ة المنتھی�����ة ف�����ي  لجن�����ة الت�����دقیقتقری�����ر وتقری�����ر الحوكم�����ة ك�����ل م�����ن  ت�����لاوة :
 .ماوالمصادقة علیھ

 ً  خ������امس������������ا
 

ان وج���دت خ���لال  عل���ى الش���ركةوأوقع���ت بش���أنھا ج���زاءات الجھ���ات الرقابی���ة رص���دتھا  اتف���مخالأي  ضاس���تعرا :
 .2020/ 12/ 31السنة المالیة المنتھیة في 

 ً  س���������ادس���������ا
 
 

  31/12/2020 ف�����يع�����ن الس����نة المالی�����ة المنتھی�����ة  م����ع أط�����راف ذات ص�����لةالت�����ي تم�����ت  تالتع�����املاس����ماع  :
 .علیھ ،وتفویض مجلس الإدارة في التعاملات التي سوف تتم مع أطراف ذات صلھ مستقبلاً. والمصادقة

 ً  س�����������اب�����ع�����ا
 

 واعتمادھا. 31/12/2020 فيللشركة عن السنة المالیة المنتھیة  المجمعة البیانات المالیة مناقشة :

 ً  ث��������ام��������ن��������ا
 

 المنتھی���ةالمالی���ة  الس���نة ع���ن دارةالإ مجل���س عض���اءلأ مكاف���آت ص���رف وص���یة مجل���س الإدارة بع���دممناقش���ة ت :
مبل�����غ بعض�����و المس�����تقل للبص�����رف مكاف�����أة والموافق�����ة عل�����ى توص�����یة مجل�����س الإدارة  .2020/ 12/ 31 ف�����ي

/ 12/ 31الس�����نة المالی�����ة المنتھی�����ة ف�����ي  نك�����ویتي) ع�����دین�����ار س�����بعة آلاف وخمس�����مائة (د.ك 7,500وق�����دره 
 .31/12/2020المكافآت للسنة المالیة المنتھیة في مع عرض تقریر  2020

 

 ً  ت�����اس�����������ع�����ا
 

 يع�����ن الس�����نة المالی�����ة المنتھی�����ة ف�����توزی�����ع أرب�����اح للمس�����اھمین  بع�����دممناقش�����ة توص�����یة مجل�����س الإدارة  :
31/12/2020. 

 ع������اش������������را
 

أعض���اء مجل���س الإدارة، وإب���راء ذم���تھم م���ن ك���ل م���ا یتعل���ق بتص���رفاتھم المالی���ة اخ���لاء ط���رف الموافق���ة عل���ى  :
 .31/12/2020والقانونیة والإداریة خلال السنة المنتھیة في 

 الحادي عش����ر
 

 

م���ن ع���دد أس���ھمھا وذل���ك وفق���ا  %10أس���ھم الش���ركة بم���ا لا یتج���اوز دارة بش���راء أو بی���ع تف���ویض مجل���س الإ  :
 ولائحتھ التنفیذیة وتعدیلاتھا. 2010) لسنة 7لمواد قانون ھیئة اسواق المال رقم (

 الثاني عش�����ر
 
 

د.ك  5,790,950مناقش����ة توص����یة مجل����س الإدارة بإطف����اء ج����زء م����ن الخس����ائر المتراكم����ة للش����ركة البالغ����ة  
، وذل����ك م����ن خ����لال تخف����یض قیم����ة الاحتی����اطي الاختی����اري 2020دیس����مبر  31للس����نة المالی����ة المنتھی����ة ف����ي 

 د.ك لتص����بح ب����ذلك الخس����ائر 2,895,475د.ك وتخف����یض قیم����ة الاحتی����اطي الإجب����اري  2,895,475بمبل����غ 
 من راس مال الشركة. %38.7د.ك وھي تمثل ما نسبتھ  22,944,678 المتراكمة بعد الإطفاء مبلغ

 الثالث عش����ر 
 

تعی���ین أو إع���ادة تعی���ین مراق���ب حس���ابات الش���ركة م���ن ض���من القائم���ة المعتم���دة بأس���ماء مراق���ب الحس���ابات ل���دى  :
وتف���ویض ، 2021ھیئ���ة أس���واق الم���ال م���ع مراع���اة م���دة التغیی���ر الإلزام���ي لمراق���ب حس���ابات الش���ركة ع���ن ع���ام 

  أتعابھما.مجلس الإدارة لتحدید 
 الرابع عش�������ر 

 
المالی���ة  للش���ركة للس���نة الرقاب���ة الش���رعیةو الفت���وى ھیئ���ةتعی���ین أو إع���ادة تعی���ین أص���حاب الفض���یلة أعض���اء  :

 .وتفویض مجلس الإدارة بتحدید أتعابھم ،2021/ 12/ 31المنتھیة في 

 الخامس عشر 
 

 إنتخاب أعضاء مجلس الإدارة للثلاث سنوات القادمة. :

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

 صكوك القابضةشركة 

 وشركاتها التابعة .عش.م.ك.

 

 البيانات المالية المجمعة

 2020 ديسمبر 31



 

 

 

 مستقلالحسابات ال مراقبتقرير 

 إلى حضرات السادة المساهمين

 ع.ش.م.ك. شركة صكوك القابضة
 

 تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة 
 

 المتحفظالرأي 
التابعة )يشار إليها معاً  ا"( وشركاتهالام الشركة)" ع.ش.م.ك. لشركة صكوك القابضةلقد دققنا البيانات المالية المجمعة 

الدخل  و و الخسائرأالأرباح  وبيانات 2020ديسمبر  31والتي تتكون من بيان المركز المالي المجمع كما في  ،(عة""المجموبـ

ات حول البيانات المالية يضاحللسنة المنتهية بذلك التاريخ والإ الشامل والتغيرات في حقوق الملكية والتدفقات النقدية المجمعة

 بية الهامة.ساحالمسياسات المجمعة، بما في ذلك ملخص ال
 

أن البيانات المالية المجمعة  ،"ي المتحفظالرأ أساس"  قسمفي تقريرنا في  ر المبينمللأباستثناء التأثيرات المحتملة  ،في رأينا

وعن   2020ديسمبر  31المرفقة تعبر بصورة عادلة، من جميع النواحي المادية، عن المركز المالي المجمع للمجموعة كما في 

 ية للتقارير المالية.لودللسنة المنتهية بذلك التاريخ وفقاً للمعايير ال المجمعة وتدفقاتها النقدية جمعلما  اليالم اائهدأ

 

 الرأي المتحفظ  أساس
فولة دينار كويتي مك 21,000,000بمبلغ  الإسلاميالبيانات المالية المجمعة فإن دائني التمويل حول  17 يضاحوفقا للمبين في الإ

يسمبر د 31كما في  27,689,750بمبلغ "( بقيمة دفترية العقار)" للمجموعة والمباني الأراضي بعض على أول رهنمان ضب

2020 . 

 

عوامل  وقد أدت. 2020ونيو ي 30في المبالغ القائم تم استحقاق أدناه، انتهى سريان ترتيبات التمويل و 2 يضاحوفقا للمبين في الإ

او الوصول الى القائمة تمويل المطلوبات المالية  بإعادةعة قيام المجمو بة فيالى صعو 19-يدة كوفحئجا الناتجة عنقن عدم التي

 . لممولوض مع االتفا إعادة  إتمامعة من لم تتمكن المجمو. وبالتالي، ةمويل بديلترتيبات ت

 

ان من الممول.  طالبةبناءا على ممه وتسلي رالعقا لإخلاءم المحكمة دعاء المجموعة أماالبيانات المالية المجمعة، تم است لتاريخلاحقا 

 مطالبا بشكل ما قبل الجلسة الابتدائية  للإجراءاتالمستشار القانوني الخارجي للمجموعة في طور اعداد استراتيجية دفاع تمهيدا 

هذا الامر ة في لمحكمع أن تنظر ا. من المتوقرئيسي بحق المجموعة للفرق بين القيمة الدفترية للعقار المستأجر والتزام الدين القائم

 . 2021بتمبر في س

 

كافية في هذه المرحلة لتقييم  دلة تدقيقأ على  تمكن من الحصولفلم نالقانونية،  اتجراءلإلحتملة نتائج المال نطاق خذا في الاعتبارأ

اذا كانت المطلوبات التي ينطبق  اممن العقار المسجل و الانتفاع يازة حقوق الملكية او حقحفي  ستستمر المجموعة كانتما اذا 

ما إذا كان من لتالي، لم نتمكن من تحديد . وباالية المجمعةيانات المالبيخ تار ها الترتيب تمثل الالتزامات الفعلية للمجموعة فيعلي

 .  ذه المبالغهتعديلات على  ةأياجراء الضروري 

 

 فيفي تقريرنا بمزيد من التفاصيل موضحة طبقًا لتلك المعايير  لياتناسؤوم إن لمعايير التدقيق الدولية. وفقاً  بأعمال التدقيقلقد قمنا 

الأخلاقيات  وفقًا لميثاقونحن مستقلون عن المجموعة . "ة المجمعةلمالينات اق البياعن تدقي الحسابات باقمرليات سؤوم" قسم
المهنيين )بما في ذلك معايير  لاقيات المهنية للمحاسبينالمجلس الدولي لمعايير الأخ الصادر عن للمحاسبين المهنيينالدولي المهنية 

الميثاق. وإننا نعتقد أن أدلة التدقيق  الأخرى وفقا لمتطلبات لاقيةتنا الأخوليابمسؤقمنا بالوفاء قد . واق"(الاستقلالية الدولية( )"الميث

 .تحفظلما التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتقديم أساس يمكننا من إبداء رأي التدقيق

 

 19-كوفيد وتأثيرمتعلق بمبدأ الاستمرارية المادي الكد التأعدم 
  17,320,797ئر بمبلغ ر الى ان المجموعة تكبدت صافي خساالذي يشي مجمعةت المالية الحول البيانا 2 يضاحلإه الى االانتبانلفت 

لمخاطر  جوهري انكشافكان لدى المجموعة  ،يخك التارا في ذل. وكم2020ديسمبر  31دينار كويتي خلال السنة المنتهية في 

بلغت الخسائر دم، تقما ى ال إضافةدينار كويتي.  19,882,979داولة بمبلغ ها المتموجوداتا المتداولة ، وتجاوزت مطلوباتهالدين

  دينار كويتي.  28,735,628في تاريخ البيانات المالية المجمعة مبلغ وقدره للمجموعة المتراكمة 

 

 



 

 

 

2 

 مستقلالحسابات ال مراقبقرير ت

 إلى حضرات السادة المساهمين

 ع.ش.م.ك. شركة صكوك القابضة
 

 )تتمة(  المجمعة اليةالم ق البياناتتدقي لور حيرقت
 

 )تتمة( 19-كوفيد وتأثيرمتعلق بمبدأ الاستمرارية المادي ال تيقنالعدم 

د التي دوالقيود على السفر والحكما أن فة على مستوى العالم. تأثيرا شديدا على قطاع الضيا 19-كوفيدة كان لجائحالى ذلك،   إضافة

والتدفقات المالي  الأداءعلى  اثرت ل التيامعدلات الاشغجوهري في  نخفاضالى ا أدتد قجموعة ملاا بهل فرضتها الدول التي تعم

 النقدية للمجموعة.  
 

 الأخرى  الأمورالى  بالإضافةالظروف أو  حداثالأهذه إن ، فحول البيانات المالية المجمعة 25و 2 ينيضاحالإفي وفقا للمبين 

عدم  ير الى وجود تش تحفظ"الرأي الم أساس"  قسمتقريرنا في في فقا للمبين ديل رأينا وتع بموجبهاتم والتي  23 يضاحالمبينة في الإ

  رارية. الاستم مبدأ أساسا على لة عملهدرة المجموعة على مواصول قحيثير شكا جوهريا د مادي قد كتأ
 

  د على أمر كيالتأ
 

 العقارات أحدمقاول قام ، 2015نة ل سه خلاالذي يشير الى ان ةمعمجالحول البيانات المالية  9 يضاحالإ نلفت الانتباه الى .1

دعوى برفع في المملكة العربية السعودية  هي شركة منشآت العقارية ش.م.ك.ع. )"منشآت"( ويقعوللشركة الأم  زميلةة لشرك

 ضد كويتيمليون دينار  51دل اعي لغبمب مضادة برفع مطالبةمنشآت  قامتوقد ، كويتيمليون دينار  41 يعادل بمبلغ لبةللمطا

وبالتالي لم يتم  ، في الوقت الحاليهذا الامر ل جة النهائيةالنتيتحديد ولا يمكن . للتأخر في تنفيذ المشروعوذلك ل ونفس المقا

 برديسم 31نشا في البيانات المالية المجمعة للمجموعة كما في وللسنة المنتهية في د يالتزام ق أيء لقا مخصص أيب ااحتس

  . إن رأينا غير معدل فيما يتعلق بهذا الامر. 2020

 

لة لموجودات  ييم الخارجي المستقالتق يشير الى ان عملياتحول البيانات المالية المجمعة الذي  9 يضاحالى الإنلفت الانتباه  .2

ى مستوى لعم داتخفي شركات زميلة وموجودات حق الاسالمدرجة ضمن الاستثمار  م والعقارات الاستثماريةحق الاستخدا

ي، لالتا. وب19-كوفيدجائحة حتمل لق بالتقييم" نظرا للتأثير المقن المادي المتعل"عدم التي على أساس عرضهاقد تم المجموعة 

  ، وهرية لتقييم الموجودات غير الماليةتي تعتبر جال ،ضوعيةالمو امحكى الأعل حديد معقولية افتراضات السوق يعتمدفإن ت

   .الأموربهذه ما يتعلق إن رأينا غير معدل في. دتامعو عما ه أكبربشكل 

 

 أمور التدقيق الرئيسية
 فترةللمجمعة لية الاي تدقيقنا للبيانات المف أهميةت الأكثر هي تلك الأمور التي كان، يالمهن حكمنافي ، أمور التدقيق الرئيسيةإن 

هذه  حول منفصل رأي  بداءإدون  حولها يناأر وإبداءمعة ككل جمال ة ليي سياق تدقيقنا للبيانات المامور ف هذه الأعرض وتم الحالية. 

  الأمور.

 

 ية"أ الاستمرارعدم التيقن المادي المتعلق بمبدأو "" أي المحتفظالر أساس" قسمفي  رناريتق( المبينة في الأمورمر )لى الأإ إضافة 
أمور التدقيق فيما يلي تفاصيل ا. قريرنيجب عرضها في ت يتالة سيتدقيق الرئيالمور دناه بصفتها أالمبينة أ الأمورفقد قمنا بتحديد 

  له. هذه الأمور في إطار تدقيقنار من كيفية معالجتنا لكل أمورئيسية ال
 

، بما في "المجمعة نات الماليةاتدقيق البيعن  الحسابات مراقبمسؤوليات "قسم  ية في تقريرنا فولياتنا المبينؤلقد قمنا بالوفاء بمس

ع تقييمنا لمخاطر وافق مما يتجراءات المحددة بتدقيق التي قمنا بها تنفيذ الإالأمور. وبالتالي، تتضمن أعمال ال بهذه قلتعي ماذلك 

تنفيذها ت التي تم ادقيق التي قمنا بها، بما في ذلك الإجراءت التجراءاإإن نتائج انات المالية المجمعة. لمادية في البيالأخطاء ا

ً أ ةردواالالأمور  لمعالجة  . المرفقة ة المجمعةالتدقيق حول البيانات المالي يمكننا من إبداء رأي دناه، تطرح أساسا
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل

 حضرات السادة المساهمين ىلإ

 )تتمة( ع.ش.م.ك. القابضةشركة صكوك 
 

 )تتمة(  لمجمعةاتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 (ة)تتم ةأمور التدقيق الرئيسي
 

 في شركات زميلة انخفاض قيمة استثمار 
 

ً قفويتم المحاسبة عنه و 2020بر يسمد 31ركات زميلة كما في المجموعة استثمار في ش لدى المحاسبية  لطريقة حقوق الملكية ا

  ، والتغير في د الحيازةعب ائجنتالفي الحصة يتم تعديلها لاحقًا بما يعكس وراج هذه الاستثمارات مبدئياً بالتكلفة، دإبموجبها يتم  لتياو

 ض في القيمة. نخفاللا رخسائأي اً الزميلة ناقصدات الشركات صافي موجو فيحصة المجموعة  
 

. بعد تطبيق طريقة حقوق الملكية، تحدد ة المحاسبيةلكيالمام طريقة حقوق المحاسبة عن الاستثمار في شركات زميلة باستخديتم 

تقوم ا وجد هذا الدليل، مفي شركات زميلة. فإذا  قيمة الاستثمارفي  فاضالانخ على  يوضوعمل دلي أيموعة ما اذا وجد جالم

 الخسارة  وتسجيل، لدفتريةه للشركة الزميلة وقيمتها االمبلغ الممكن استردادبالفرق بين انخفاض القيمة اب مبلغ سحتاوعة بالمجم

 لمجمع. ائر اخسلااو  احالأربن في بيا "في "الحصة في نتائج شركات زميلة بعد ذلك
 

تحديدها بصورة رئيسية من م ء الاستخدام، والتي يتأثنا بناءا على القيمةالمبلغ الممكن استرداده للشركات الزميلة المادية  ديتم تحدي

اء رخب بلق وحدات انتاج النقد منج النقد"(. تم اجراء تقييمات ات انتاات الاستثمارية )"وحدارعقوال الأساسيحق الاستخدام اصل 

النقد التي يتم  وحدات انتاج  وفئة في مواقعت الصلة ة ذاوالخبرا المهنية المعترف به تم مستقلين معتمدين يتسمون بالمؤهلاتقيي

والايرادات لكل غرفة متاحة، ومعدل  متوسط معدل الغرف، اضات مثل تروالافالتقييمات حد كبير على تقييمها. كما تعتمد الى 

عمليات الشركات الزميلة بناءا على المعلومات حصة المجموعة في نتائج النتائج ي لحصة فتعكس ا .الخصم تالاشغال، ومعدلا

 ة.  ية للشركات الزميلالمال
 

ء تفشي جائحة استرداده للاستثمار في شركات زميلة، وفي ضو الجوهرية المستخدمة في تحديد المبلغ الممكن للأحكاماً ونظر

عة لبيانات المالية المجمل بالنسبةالقيمة الدفترية لاستثمار المجموعة في الشركات الزميلة و ئجاتالني ف أهمية الحصةو، 19-دكوفي

 رئيسية. أحد أمور التدقيق المر مجموعة ككل، فقد اعتبرنا هذا الالل
 

ليمات التدقيق عت الرسبإا يتعلق بالحصة في النتائج من شركات زميلة، فقد قمنا فيم التدقيق التي قمنا بها إجراءاتزء من كج

عة. ة بالنسبة للبيانات المالية المجمالزميلة للمجموعة والتي تعتبر هامالشركات  حسابات لمراقبي ة الخاصة بالمجموع المفصلة

المادية  الأخطاءبالتدقيق ومخاطر عليها فيما يتعلق التركيز الواجب مجالات لا الخاصة بالمجموعة ات التدقيقتضمنت تعليم

 المجمعة للمجموعة. انات المالية للمجموعة ومتطلبات اعداد البيمن البيانات المالية المجمعة رض غبالة لقالمتع
 

رئيسية من بصورة  هتم الحصول علي والذيمار في شركات زميلة كن استرداده للاستثلمبلغ الممالى ذلك، ولغرض تقييم ا إضافة

تضمنت تقييم التدقيق على مستوى المجموعة و إجراءاتتنفيذ والعقارات الاستثمارية، فقد تم  الأساسيصل حق الاستخدام أ

العقارات م الخارجي. كما قمنا بتقييم دقة بيانات ونزاهة خبير التقييوكفاءة واستقلالية القيمة،  انخفاضموضوعية عملية اختبار 

على ذلك، فقد قمنا وة علام استخدامها كمدخلات لغرض التقييم. والتي تمة من قبل المجموعة الى خبراء التقييم المستقلين، المقد

وقمنا . ة على الافتراضات الرئيسيةة بصورة معقولللتحقق من تأثير التغيرات المحتمل الإدارة بتقييم تحليل الحساسية الذي أجرته

 ستمرار الجائحة.  افي الاعتبار تأثير  أخذامعقولية الافتراضات الرئيسية وعوامل عدم التيقن من التقييم  بتقييم مدى
 

رقم   يضاحمبينة في الإة الليالمتعلقة باستثمار المجموعة في الشركات الزم الإفصاحاتبتقييم كفاية  أيضا، فقد قمنا الى ذلك إضافة 

 . حول البيانات المالية المجمعة 9
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل

 إلى حضرات السادة المساهمين

 . )تتمة(عش.م.ك. كوك القابضةصة شرك
 

 )تتمة(  ق البيانات المالية المجمعةل تدقير حوتقري
 

 2020لسنة مدرجة في التقرير السنوي للمجموعة  معلومات أخرى
ير السنوي لتقرلومات الأخرى" من المعلومات الواردة في ا يتكون قسم "المعالأخرى.  رة هي المسئولة عن المعلوماتن الإدا إ

تقرير مجلس إدارة  على لناحصلقد  الحسابات حولها. مراقبقرير مجمعة وتبخلاف البيانات المالية ال ،2020سنة ل للمجموعة

 مراقبتاريخ تقرير  بعد يالتقرير السنو ع الحصول على باقي أقسامنتوقالحسابات، و مراقب، قبل تاريخ تقرير الأم الشركة

   الحسابات.
 

 حولها.   تدقيقنتيجة أي ر عن نعب ولن ممعة لا يغطي المعلومات الأخرى ولالمجلبيانات المالية ا إن رأينا حول
 

كانت  إذا وتحديد ما علاه،أ المبينة الأخرىالمعلومات  الاطلاع على لق بتدقيقنا للبيانات المالية المجمعة، فإن مسؤوليتنا هيفيما يتع

بشأنها.  أخطاء مادية أي أثناء التدقيق أو وجودسبما وصل إليه علمنا حلية المجمعة أو مامع البيانات ال ماديةغير متوافقة بصورة 

ات الأخرى على المعلوم ل التي قمنا بها إلى الأعمافي هذه المعلومات الأخرى، استناداً  أي أخطاء ماديةى وجود توصلنا إلما وإذا 

 .في تقريرنا تلك الوقائعج إدرايتعين علينا ه فإن ،الحسابات مراقبنا عليها قبل تاريخ تقرير والتي حصل
 

كافية حول النتيجة النهائية بشأن النزاع  يقم نتمكن من الحصول على أدلة تدقأعلاه، فل "متحفظالرأي ال أساس" قسموفقا للمبين في 

 ماتمكن من تحديد وبالتالي، فلم ن ية المجمعة.المطلوبات المسجلة في البيانات المالدات والقائم مع الممول وتأثيره على مبالغ الموجو

 ذا الامر. فيما يتعلق به الأخرىمات مادية في المعلو أية أخطاءإذا كان هناك 
 

 عن البيانات المالية المجمعة كمةولين عن الحؤوسوالم الإدارة تمسؤوليا
ر المالية وعن  ية للتقاريلبيانات المالية المجمعة بصورة عادلة وفقاً للمعايير الدولهذه ا  رضإن الإدارة هي المسؤولة عن إعداد وع

كانت ناتجة عن أاء المادية سواء الية من الأخطخ الداخلية التي تراها الإدارة ضرورية لإعداد بيانات مالية مجمعة بةأدوات الرقا

 . الغش أو الخطأ
 

الاستمرارية  مبدأ على أساس أعمالها متابعةلية تقييم قدرة المجموعة على سؤوالإدارة مل تتحم، عةإعداد البيانات المالية المجم عند

ً كان ذلك متى ، احمع الإفص ما لم تعتزم  الاستمرارية المحاسبي وتطبيق مبدأ ةريالاستمرامبدأ عن الأمور المتعلقة بأساس  ،مناسبا

 . واقعي سوى اتخاذ هذا الإجراءتوفر أي بديل عدم ة ال في حأو أعمالها وقف فية المجموعة أو الإدارة تص
 

 . للمجموعةالمجمعة  البيانات الماليةلية إعداد عم الإشراف علىلية سؤوم كمةون عن الحولسؤوالميتحمل 
 

 قيق البيانات المالية المجمعةن تدلحسابات عا مراقبمسؤوليات 
لغش ا ناتجة عنكانت أمادية سواء الخطاء الأمجمعة ككل خالية من لية الماصول على تأكيد معقول بأن البيانات الإن هدفنا هو الح

إلا أنه لا  دية من التأكلي مثل درجة عايمعقول  يدابات الذي يتضمن رأينا. إن التوصل إلى تأكحسال مراقبوإصدار تقرير  ،طأأو الخ

ً لمعايي الأخطاء المادية في حال وجودها. وقد تنشأ  اكتشافب التدقيق الدولية سوف تنتهي دائمًا يرضمن أن عملية التدقيق وفقا

توقع بصورة معقولة أن تؤثر بصورة فردية أو مجمعة على القرارات لمإذا كان من ا ماديةوتعتبر أو الخطأ  عن الغشالأخطاء 

 ت المالية المجمعة. خدمين والتي يتم اتخاذها على أساس هذه البياناصادية للمستقتلاا
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 ابات المستقلتقرير مراقب الحس

 إلى حضرات السادة المساهمين

 مة(تتع. )ك.ش.م. ة صكوك القابضةشرك
 

 )تتمة(  تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة
 

 )تتمة( قيق البيانات المالية المجمعةن تدلحسابات عا مراقبمسؤوليات 
 

 كما قمنا بما. خلال أعمال التدقيق لمهنيةالحيطة اةً وحافظنا على معايير التدقيق الدولية، اتخذنا أحكامًا مهنيوفقاً ل كجزء من التدقيق

 يلي: 
 

 وتنفيذ إجراءات  عووضالغش أو الخطأ  ناتجة عنكانت ألمجمعة سواء ت المالية اناياتحديد وتقييم مخاطر الأخطاء المادية في الب

من إبداء رأينا. إن مخاطر  لتقديم أساس يمكننا  سبةومناالحصول على أدلة تدقيق كافية  وكذلك اطر،تلك المخالملائمة لالتدقيق 

ث إن الغش قد يتضمن التواطؤ أو  الخطأ؛ حي عن تجالنا ذلك اكتشافعدم مخاطر  غش تفوقالعن  مادي ناتج خطأ اكتشافم عد

 داخلية. رقابة الهمال المتعمد أو التضليل أو تجاوز الالتزوير أو الإ
 

 رأي  ال س لغرض إبداءولكن ليظروف للملائمة التدقيق الإجراءات  لوضع لة بعملية التدقيقذات الصأدوات الرقابة الداخلية  فهم

 ة.  لدى المجموعة لي الرقابة الداخ أدوات فعالية حول

 

 ت الصلة المقدمة من قبل دى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذاالمستخدمة وم يةمحاسبمة السياسات الئتقييم ملا

 الإدارة. 
 

 يق التي حصلنا  دقأدلة الت إلى ام، استناداً والقي اسبيمة استخدام الإدارة لأساس مبدأ الاستمرارية المحئى مدى ملاوصل إللتا

ً يثير شكًا  يمكن أنالظروف والذي أو  حداثبالأ لقي متعما إذا كان هناك عدم تأكد ماد ، بتحديدعليها درة حول ق جوهريا

نأخذ  أن يجب علينا إلى وجود عدم تأكد مادي،  التوصلدأ الاستمرارية. وفي حالة ساس مبأ المجموعة على متابعة أعمالها على

ل رأينا في حالة عدم  مجمعة أو تعديالالية الإفصاحات ذات الصلة في البيانات الم ،الحسابات مراقبقرير ت في بعين الاعتبار،

الحسابات. على الرغم من   مراقبليها حتى تاريخ تقرير صلنا عح إلى أدلة التدقيق التي تدقيقنا نتائجالإفصاحات. تستند  ملائمة

 ارية.في توقف المجموعة عن متابعة أعمالها على أساس مبدأ الاستمرة أو الظروف المستقبلي حداثد تتسبب الأذلك، ق
 

 ييم ما إذا كانت ات وتقاحانات المتضمنة فيها بما في ذلك الإفصلشامل للبيانات المالية المجمعة وهيكلها والبيتقييم العرض ا

 يحقق العرض العادل.  وبذات الصلة بأسل حداثة والأت الأساسيالبيانات المالية المجمعة تعبر عن المعاملا
 

 لإبداء رأي   ية للشركات أو الأنشطة التجارية داخل المجموعةمعلومات المالالحول  الحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة

للمجموعة ونتحمل  ق وتنفيذهاإبداء التوجيهات والإشراف على عملية التدقي نحن مسؤولون عنومعة. مجحول البيانات المالية ال

 عن رأي التدقيق.  فقطة المسؤولي
 

تائج التدقيق الهامة  نها النطاق المخطط لأعمال التدقيق وتوقيتها وندة أمور من بيع حول ةالمسؤولين عن الحوكمنتواصل مع إننا 

 دقيق. أعمال الت يتم تحديدها أثناءالتي  في أدوات الرقابة الداخلية جوهرية ه قصوروجبما في ذلك أي أ
 

لاستقلالية، ونبلغهم أيضًا فيما يختص با خلاقية ذات الصلةنقدم أيضًا للمسؤولين عن الحوكمة بيان يفيد بالتزامنا بالمتطلبات الأ

عاد ا قد تؤثر على استقلاليتنا بالإضافة إلى الإجراءات المتخذة لاستبنهبكافة العلاقات والأمور الأخرى التي نرى بصورة معقولة أ

 التدابير ذات الصلة، متى كان ذلك مناسباً.  ومصادر التهديدات 
 

أهمية في تدقيق البيانات  الأكثرالأمور التي تشكل الأمور  د تلكبها، نحد كمةؤولين عن الحوالمسخلال الأمور التي يتم إبلاغ ن وم

سابات الح مراقبإننا نفصح عن هذه الأمور في تقرير أمور التدقيق الرئيسية.  الحالية، ولذلك تعتبر هي فترةللالمجمعة ة اليالم

نادرة جداً، عندما نتوصل إلى أن أمرا ما  حوال مور أو، في أني عن هذه الأالقانون أو اللوائح الإفصاح العلع الخاص بنا ما لم يمن

لى هذا الإفصاح تتجاوز المكاسب نتائج العكسية المترتبة عريرنا لأنه من المتوقع بشكل معقول أن التقفي يجب عدم الإفصاح عنه 

 العامة له. 
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 قلستتقرير مراقب الحسابات الم

 إلى حضرات السادة المساهمين

 ة()تتم ع.ش.م.ك. بضةركة صكوك القاش
 

 تقرير حول المتطلبات القانونية والرقابية الأخرى

رة والبيانات الواردة في تقرير مجلس إدا المجمعة اليةة وأن البيانات الممنتظممحاسبية حتفظ بدفاتر تم الا الشركة أن اً ضأي ارأينفي 

التأثيرات باستثناء  ، في رأينا أيضا. اتردفهذه ال ا هو وارد في متفقة مع م عةالمجم لبيانات الماليةا هذهفيما يتعلق بم الا الشركة

ات التي رأيناها يضاحافة المعلومات والإحصلنا على ك أننا قد ، "فظالرأي المتح أساس قسم "  تقريرنا في في نالمبي للأمرالمحتملة 

نة لس 1رقم قانون الشركات يتطلبها التي  معلوماتتتضمن جميع الالمجمعة ة ورية لأغراض التدقيق، كما أن البيانات الماليرض

والتعديلات الام  للشركةنظام الأساسي اليس وعقد التأسو، التعديلات اللاحقة لهاو يةولائحته التنفيذله ة والتعديلات اللاحق 2016

ً ا وأنه قد أجري ، اللاحقة لهما رقم قانون الشركات لفات تقع مخاللمنا واعتقادنا لم للأصول المرعية. حسبما وصل إليه ع  لجرد وفقا

 الام للشركةسي الأسا لعقد التأسيس وللنظامأو ، ت اللاحقة لهاديلاتنفيذية والتعالديلات اللاحقة له ولائحته والتع 2016لسنة  1

ً ديما اً على وجه قد يكون له تأثير 2020ديسمبر  31خلال السنة المنتهية في  ،والتعديلات اللاحقة لهما أو   الام الشركة على نشاط ا

 المالي. امركزه
 

ً أنه خلال  إلى  لم يرد  "،الراي المتحفظ أساس "قسم في  في تقريرنا المبين لأمرل المحتملةالتأثيرات  باستثناءتدقيقنا،  نبين أيضا

ة المنتهية ه خلال السنشان هيئة أسواق المال والتعليمات المتعلقة بفي  2010لسنة  7لأحكام القانون رقم علمنا وجود أية مخالفات 

  لأم أو مركزها المالي.على وجه قد يكون له تأثيراً مادياً على نشاط الشركة ا 2020ديسمبر  31في 

 

 

 

 

 

 

 
  

 لجادربدر عادل العبدا

  فئة أ 207م قربي الحسابات سجل مراق

 إرنست ويونغ 

 كاهمالعيبان والعصيمي وشر

 

 

  2021مايو  2

 الكويت



 ةتابعوشركاتها ال .ك.عضة ش.م.ابلقوك اشـركة صك
 

 

 

 لمجمعة.مالية اال اناته البيهذا من زء  ل جشكت 25 إلى 1 مرفقة منالإيضاحات الإن 
 

7 

 

  المجمعالخسائر أو  الأرباحبيان 

  2020 ديسمبر 31للسنة المنتهية في 

 إيضاحات 
2020 

 يتيدينار كو
2019 

 دينار كويتي

 
 

  

 فة الضيا إيرادات
 

2,171,786 4,772,682 

 تكاليف الضيافة  
 

(1,636,037) (2,698,196) 
 

 ───────── ───────── 

 ضيافة   إيراداتي صاف
 

535,749 2,074,486 
 

 
  

 391,252 314,290 5 أجير من عقارات استثمارية ت إيراداتصافي 

 371,688 (14,805,421) 9 ركات زميلة  نتائج ش حصة في  

 66,997 50,629   إدارة اتعاب  

     - 8,321  صافي فروق تحويل عملات أجنبية  

 41,105 76,114   أخرى   إيرادات 
  ───────── ───────── 

  
(13,820,318) 2,945,528 

  ───────── ───────── 

 (1,010,262) (708,201)  تكاليف موظفين 

 (931,360) (527,771)   إدارية صروفات  م 

 (116,985) (99,880) 10 م  ا د الاستخ استهلاك موجودات حق  

 (240,861) (106,744) 10 انخفاض قيمة موجودات حق الاستخدام 

 (3,293,792) (523,357) 11 انخفاض قيمة ممتلكات ومعدات 

 141,054 (196,319) 6 وقعةالائتمان المتد مخصص خسائر  )تحميل( / ر 

 (20,000) (239,000) 7    لعقارات استثمارية   ة ل التغير في القيمة العاد 

 (1,298,225) (1,048,873)  ن والقروض يل للديو وم تكاليف الت

 (47,007) (44,923) 19 التأجيرالتمويل لمطلوبات  يف  تكال
  ───────── ───────── 

 (3,871,910) (17,315,386)  الخسارة قبل الضرائب 

 (20,209) (5,411) 10 ئبالضرا 
  ───────── ───────── 

 ةن س خسارة ال 
 

(17,320,797) (3,892,119) 
  ═════════ ═════════ 

 ــ:الخاص ب 
 

  

  شركة الأمال مساهمي
 

(17,086,162) (3,421,880) 

 الحصص غير المسيطرة 
 

(234,635) (470,239) 
  ───────── ───────── 
  

(17,320,797) (3,892,119) 
  ═════════ ═════════ 

 فلس    (5.99) فلس   (29.89) 4  كة الأم ر شاصة بمساهمي ال فة الخ فمخ وال   الأساسية خسارة السهم  

  ═════════ ═════════ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ةتابعوشركاتها ال .ك.عضة ش.م.ابلقوك اشـركة صك
 

 

 

 لمجمعة.مالية اال اناته البيهذا من زء  ل جشكت 25 إلى 1 مرفقة منالإيضاحات الإن 
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 مع المجامل بيان الدخل الش

  2020 ديسمبر 31للسنة المنتهية في 
  2020 2019 
 دينار كويتي دينار كويتي إيضاح  
    

 (3,892,119) (17,320,797)  خسارة السنة

  ──────── ──────── 

    أخرى ةملشا خسائر

او الخسائر في  الأرباح نيفها الى ص ت  دة إعا سيتم  أخرى )خسائر( شاملة  إيرادات 
    فترات لاحقة:

 (1,988) 1,221  فروق التحويل الناتجة من تحويل عمليات اجنبية 

 (17,373) 95,710 9 لزميلة للشركات ا أخرى( شاملة )خسائر إيراداتحصة في  

  ──────── ──────── 

تصنيفها الى  دة إعاالتي قد يتم  الأخرى )الخسائر( الشاملة  الإيرادات ي صاف 

 (19,361) 96,931  او الخسائر في فترات لاحقة   الأرباح 

  ──────── ──────── 

ي سائر ف و الخ أ   الأرباح تصنيفها الى    إعادة يتم    لن  أخرى )خسائر( شاملة    إيرادات 
    فترات لاحقة

كمدرجة بالقيمة العادلة من خلال لكية المصنفة لم ا  حقوق  أدوات خسارة من  ل ا ي  صاف 

 (847,710) 50,722   الأخرىالشاملة    ت رادا الإي 

 (5,290) (143,986) 9 لشركات زميلة أخرى حصة في خسائر شاملة  

  ───────── ──────── 

 و أ  الأرباح تصنيفها الى  إعادة تم لن ي  أخرى)خسائر( شاملة  إيرادات 

 (853,000) (93,264)  ة حق لخسائر في فترات لا ا 

  ──────── ──────── 

 (872,361) 3,667   للسنة أخرى)خسائر( شاملة  تإيرادا

  ──────── ──────── 

 (4,764,480) (17,317,130)  للسنة لشاملةالخسائر لي اإجما

  ──────── ──────── 

     بـ: الخاص

 (4,294,241) (17,082,495)  شركة الأممساهمي ال

 (470,239) (234,635)  حصص غير المسيطرة لا

  ──────── ──────── 

  (17,317,130) (4,764,480) 

  ════════ ════════ 

 

 



 ةوشركاتها التابع .ك.عضة ش.م.ابلقوك اشـركة صك
 

 
 

 لمجمعة.مالية اال هذه البياناتا من زء  ل جشكت 25 إلى 1مرفقة من الإيضاحات الإن 
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  جمعلما ليركز المابيان الم

  2020ديسمبر  31في كما 

 اتإيضاح 
2020 

 يتير كونادي
 2019 

 ويتيدينار ك

    الموجودات 

 3,579,465 2,705,799   قد المعادلالنقد والن

 62,746 36,854  مخزون 

 2,113,747 1,216,832 6 مقدما  مدينون ومدفوعات

 5,380,000 5,141,000 7 عقارات استثمارية 

 1,069,985 660,978 8 لال الإيرادات الشاملة الأخرى ة من خالعادللقيمة دات مالية مدرجة باجومو

 28,734,934 13,882,458 9 ة استثمار في شركات زميل

 2,526,089 2,220,377 10 موجودات حق الاستخدام 

 28,858,521 27,719,874 11 ممتلكات ومعدات 

  ───────── ───────── 

 72,325,487 53,584,172  وجودات جمالي المإ

  ═════════ ═════════ 

    ات والمطلوب يةلكالم حقوق

    حقوق الملكية

 59,314,500 59,314,500 13 مال س الأر

 2,895,475 2,895,475 14 احتياطي اجباري 

 2,895,475 2,895,475 15 تياطي اختياري حا

 (1,769,871) (1,769,871) 16 أسهم خزينة 

 (1,868,513) (1,916,789)  رى لشركات زميلة الإيرادات الشاملة الأخغيرات في تتأثير ال

 53,916 55,137  جنبية احتياطي تحويل عملات أ

 (3,933,038) (3,882,316)  احتياطي القيمة العادلة 

 (272,250) (272,250)  احتياطيات أخرى 

 (11,649,466) (28,735,628)   خسائر متراكمة

  ───────── ───────── 
 45,666,228 28,583,733  شركة الأمة بمساهمي الحقوق الملكية الخاص

 751,705 517,070  طرة الحصص غير المسي

  ───────── ───────── 
 46,417,933 29,100,803  جمالي حقوق الملكية إ

  ───────── ───────── 
    المطلوبات 

 23,737,029 22,367,500 17 دائنو تمويل إسلامي 

 1,798,688 1,791,272 18 دائنون ومصروفات مستحقة 

 371,837 324,597  أة نهاية الخدمة للموظفين افمك

  ───────── ───────── 
 25,907,554 24,483,369  جمالي المطلوبات إ

  ───────── ───────── 
 72,325,487 53,584,172  مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 

  ═════════ ═════════ 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
   

  محمد عثمان القريشيأحمد   لعصيمي ا يزالعزنواف مساعد عبد 

 يذيالتنف الرئيس  دارةجلس الإس مرئي
 



 

 بعةها التاكوك القابضة ش.م.ك.ع. وشركاتصكة شـر
 

 

ا من هزتشكل ج 25ى إل 1رفقة من ت الميضاحان الإإ  .عةلمجمالمالية ابيانات له اذء 
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 عالمجم ملكيةلابيان التغيرات في حقوق 

  2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
   الام  بمساهمي الشركة ةالخاص 

 أسهم خزينة   احتياطي اختياري    اريباج طي ااحتي المال   رأس 

في  ت راغيتأثير الت
الشاملة   دات الإيرا

الأخرى لشركات  
 زميلة 

اطي تحويل تيح ا
 جنبية أت عملا

احتياطي القيمة 
   الفرعي الإجمالي    ةمتراكمخسائر  أخرى  احتياطيات  العادلة  

الحصص غير  
 المسيطرة  

حقوق  مجموع
 الملكية 

 دينار كويتي  دينار كويتي  دينار كويتي  ي تويدينار ك دينار كويتي  نار كويتي يد كويتي  اردين ي دينار كويت دينار كويتي  دينار كويتي  يتي وكدينار  دينار كويتي   
             

 46,417,933 751,705 45,666,228 (11,649,466) (272,250) (3,933,038) 53,916 (1,868,513) (1,769,871) 2,895,475 2,895,475 59,314,500 2020يناير  1 في كما

 (17,320,797) (234,635) (17,086,162) (17,086,162)     -     -     -     -     -     -     -     - السنة خسارة 

شاملة  داتإيرا)خسائر( 

 3,667     - 3,667     -     - 50,722 1,221 (48,276)     -     -     -     - أخرى للسنة 

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 سائر(الخ)اجمالي 

 (17,317,130) (234,635) (17,082,495) (17,086,162)     - 50,722 1,221 (48,276)     -     -     -     -  للسنة الشاملة  الإيرادات

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 29,100,803 517,070 (28,583,733) (28,735,628) (272,250) (3,882,316) 55,137 (1,916,789) (1,769,871) 2,895,475 2,895,475 59,314,500 2020سمبر دي 31في 

 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 

             

 50,260,924 1,221,944 49,038,980 (8,839,875) (272,250) (3,394,528) 55,904 (1,845,850) (1,769,871) 2,895,475 2,895,475 59,314,500 2019يناير  1في ا كم

 (3,892,119) (470,239) (3,421,880) (3,421,880)     -     -     -     -     -     -     -     - سنة الة خسار

 (872,361)     - (872,361)     -     - (847,710) (1,988)  (22,663)     -     -     -     - سنة خسائر شاملة أخرى لل

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

جمالي الخسائر الشاملة إ

 (4,764,480) (470,239) (4,294,241) (3,421,880)     - (847,710) (1,988)  (22,663)     -     -     -     - للسنة 

أدوات  من دادربح استر

 جةدرحقوق ملكية م

من خلال  العادلةبالقيمة 

 921,489     - 921,489 612,289     - 309,200     -     -     -     -     -     - الشاملة الأخرى الإيرادات

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 46,417,933 751,705 45,666,228 (11,649,466) (272,250) (3,933,038) 53,916 (1,868,513) (1,769,871) 2,895,475 2,895,475 59,314,500 2019ديسمبر  31 يف

 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 

 

 

 
 

 



 

 ابعةاتها الت.م.ك.ع. وشركك القابضة شصكو شـركة
 

 

ا من هذه البيتشك 25 إلى  1ن رفقة ملماحات ايضالإن إ  المجمعة. ليةالماانات ل جزء 
 

11 
 

 

 دية المجمع النقتدفقات بيان ال

  2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 تاإيضاح 
2020 

 يكويت رنادي
2019 
 يتيدينار كو

    التشغيل  أنشطة

 (3,871,910) (17,315,386)  الضرائب خسارة السنة قبل 

    قة خسارة السنة بصافي التدفقات النقدية: تعديلات لمطاب 
 (371,688) 14,805,421 9 حصة في نتائج شركات زميلة  

 817,966 645,470 11 كات ومعداتاستهلاك ممتل 
 294,549 288,897 10 لاستخدام  جودات حق ا و م استهلاك 

 3,293,792 523,357  ات ومعد كات انخفاض قيمة ممتل 

 240,861 106,744  ة موجودات حق الاستخدام انخفاض قيم 
 (141,054) 196,319 6 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لمدينين تجاريين تحميل )رد(  

 20,000 239,000 7 ثمارية التغير في القيمة العادلة لعقارات است 
 1,298,225 1,048,873  ديون وسلف مويل ل ت كاليف ت 
 47,007 44,923 19 جير مطلوبات تأ يف تمويل ل التك 

     - (11,230)  راف بموجودات حق الاستخدام ومطلوبات التأجير ربح الغاء الاعت 

     - (4,000)  أخرى(  إيرادات زات ايجار )مدرجة ضمن  امتيا   إيرادات 

 103,539 52,294  مة للموظفين نهاية الخد  ةمخصص مكافأ 
     - (5,920) 25 (أخرى   إيرادات ضمن  رجة  منحة حكومية )مد 

  ───────── ───────── 

  614,762 1,731,287 
    رأس المال العامل: تعديلات على 

 492,874 1,138,625  مدينون ومدفوعات مقدما 

 (849) 25,892  المخزون 
 (27,451) 118,874  مستحقة  ت دائنون ومصروفا

  ───────── ───────── 
 2,195,861 1,898,153  التشغيل  أنشطةمن  تجةلناالنقدية االتدفقات 

 (229,120) (99,534)  مكافأة نهاية الخدمة مدفوعة  
     - 5,920 25 استلام منح حكومية 

  ───────── ───────── 
 1,966,741 1,804,539  التشغيل  أنشطة ندية الناتجة مالتدفقات النقصافي 

  ───────── ───────── 
    مار  الاستث أنشطة

 (282,345) (8,480) 12 شراء ممتلكات ومعدات 
 2,412,107     -  المحصل من الاسترداد الجزئي لشركة زميلة 

  ───────── ───────── 
 2,129,762 (8,480)  ارالاستثم طةشأنجة من النات صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في(

  ───────── ───────── 

    

    يل التمو أنشطة

 (1,084,565) (1,714,965)   الإسلاميالتمويل سداد دائني 

 (1,319,500) (748,360)  تكاليف تمويل مدفوعة 
 (203,840) (206,400)  مبلغ مطلوبات التأجير صل أسداد جزء من 

  ───────── ───────── 
 (2,607,905) (2,669,725)  التمويل   أنشطةدمة في صافي التدفقات النقدية المستخ

  ───────── ───────── 
 1,488,598 (873,666)  صافي )النقص( الزيادة في النقد والنقد المعادل

 2,090,867 3,579,465  يناير  1النقد والنقد المعادل في 
  ───────── ───────── 

 3,579,465 2,705,799  ديسمبر  31ل في دلنقد المعاد واالنق
  ═════════ ═════════ 

    ع:ان التدفقات النقدية المجمبنود غير نقدية مستبعدة من بي
الشاملة   الإيراداتخلال  دلة من استرداد موجودات مالية مدرجة بالقيمة العا

     - 459,729   الأخرى

 (417,292) (409,369) 10 ستخدام  جودات حق الاومالى  إضافات

 417,292 409,369  تأجير  الى مطلوبات إضافات

     - 319,440 10 خدام الاستت حق موجودا استهلاك

     - (330,670)  استهلاك مطلوبات تأجير 

 538,467     -   16ار الدولي للتقارير المالية نتيجة تطبيق المعينتقالي لمطلوبات التأجير تعديل ا

 (538,467)      -   16ير المالية ي للتقار ار الدولدات نتيجة تطبيق المعيكات ومعتعديل انتقالي لممتل
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  لشركةا معلومات حول 1

يشار )وشركاتها التابعة  (" الأم "الشركة) .ع.ك.م.ش قابضةلصكوك اكة لشر عةجمات المالية المإصدار البيانتم التصريح ب

ابريل   29 في ادرالص دارةالإمجلس أعضاء ر وفقا  لقرا 2020 ديسمبر 31للسنة المنتهية في  "المجموعة"( بـ معا إليها

  .يةنولسمومية االعية جمعال جتماعخلال اة المجمعة ماليت التعديل هذه البيانا صلاحية الأم الشركةمساهمي لدى  .2021
  

ة اجتماع الجمعي لخلا ملأامن قبل مساهمي الشركة  2019ديسمبر  31ة في تهيلمنالبيانات المالية المجمعة للسنة اد عتماتم ا

ة العمومية معيخلال الج أرباحزيعات يعلن المساهمون عن أي تولم . و2020و وليي 9قد بتاريخ ية المنعمومية السنوالع

 . السنوية
 

في بورصة الكويت. يقع المركز علنا  ول أسهمها الكويت ويتم تدا دولة فييسها تأس تم امةع مةكة مساهشر هي الأم  ركةالشن إ

بريدي المسجل هو ص.ب. نها الانوشرق، وعبير، ك الكارع مبار، ش3الطابق رقم  ،آي تي إس برجفي يسي للشركة رئلا

 الكويت. لة ، دو13152، الصفاة، 29110
 

ة  شرك وهي ،"(الكبرى كة الأمرش "الأو  )"عارف" .ش.م.ك اريةمثتالاس فراة عموعلمجتابعة هي شركة  الأمالشركة و

 ت. كويفي دولة ال وإقامتهاسها سيأتتم  مقفلةة مساهم
 

 :سيسطبقا  لعقد التأ الأمالرئيسية للشركة   اريع العقارية. وفيما يلي الأغراضمشالرة إداة بيسصورة رئيمجموعة بتضطلع ال
 

  دة  دومحالة سؤوليمالكات ذات شرالحصص في تملك الأو  يةنبجلأاأو  يةكويتال همةمساال شركاتالفي سهم الأتملك

 .الشركات فالة هذهيل وكوتمو إدارةتأسيس وأو  جنبيةالأأو  ةيكويتال

 20 نسبة لا تقل عن حصة ملكية بهاالأم الشركة تلك تمالتي شركات لا وكفالةل ويتم%. 

  أي حقوق أو  جنبيةات الأالشرك كفالةة ويعانالصة ريلتجات اماوالعلا براءات الاختراع الصناعية مثلتملك الحقوق

 الكويت. خارج دولةأو  لاخد الشركات  لصالحأجير هذه الحقوق توت صلة ى ذاأخر يةصناع

 لة قانونا .لحدود المقبوا في إطار الأم أنشطة الشركة لتنفيذمطلوبة العقارات الأو  منقولةالموجودات الك تمل 

 متخصصةمن قبل أطراف  تداروال في محافظ مالأ هذار همثتاس لخلامن  احةلمتموال ااستخدام فائض الأ . 
 

 . شركة الأماللدى   الشرعية ى والرقابةالفتو ئةهي قبل منتمدة معالية الإسلام يعةالشر لمبادئوفقا  ها أنشطتلمجموعة با متقو
 

  حاسبي الأساسيالمفهوم الم 2
 

الفيروس قد أثرت بصورة  رلم لتفادي انتشاالعا من قبل حكومات الدول حولوالتدابير المتخذة  19-تفشي فيروس كوفيدإن 
إلى   قد دعت المجموعةالحكومة  التي فرضتها المجموعة. إن العوائق التي واجهت قدرات المجموعة والقيودعلى  ةجوهري

ة سيوللاكز ومر. وقد أثر ذلك سلبيا على الأداء المالي 2020في سنة  أشهر 5إلى  4لفترة  مؤقتا لديها الضيافةوقف عمليات 
   .لمجموعة للسنةدى ال
 

: 2019) تير كويدينا 17,320,797 لمجموعة صافي خسائر بمبلغ، سجلت ا2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 للمجموعة موجوداتها المتداولة بمبلغ، وكما في ذلك التاريخ، تجاوزت المطلوبات المتداولة (دينار كويتي 3,892,119
لمجموعة خسائر متراكمة ن لدى ااكما تقدم، إلى  . إضافةدينار كويتي( 17,980,868: 2019) يكويت ردينا 19,882,979

  .دينار كويتي( 11,649,466: 2019)دينار كويتي  28,735,628جمعة بمبلغ لبيانات المالية المفي تاريخ ا
 

   على المجموعة: 19-فيما يلي التأثيرات المعروفة حاليا لجائحة كوفيد
 

     ظرا للقيود الشديدة على السفر  % ن54بنسبة  2019مقارنة بنفس الفترة لسنة  2020الضيافة لسنة  داتراإيض انخفا
انخفاض كبير في إلى ما أدى افق التجارية للجمهور ق والمرلفنادالجزئي للاغلاق لة مكوة من قبل الحوالتدابير المتخذ

 تنتيجة لانخفاض معدلاوالاطعمة والمشروبات ديات توالمنلات عقد الحفالناتجة من  الإيرادات ناوفقدالاشغال معدلات 
 %.39الضيافة بنسبة 

     2020ديسمبر  31دينار كويتي خلال السنة المنتهية في  239,000لغ بمبستثمارية قارات الاانخفاض القيمة العادلة للع . 
      ديسمبر  31ة المنتهية نويتي للسكنار دي 314,290التأجير من العقارات الاستثمارية بمبلغ  إيراداتانخفاض صافي

 تأجرين. الى المسدمة سنة نتيجة انخفاض معدلات الاشغال وامتيازات التأجير المقفي ال %20بنسبة  2020
      نتيجة  2020ديسمبر  31دينار كويتي للسنة المنتهية في  14,805,421الشركات الزميلة بمبلغ الخسائر من حصة في

دينار كويتي في  371,688 ربح بمبلغلابالحصة في  مقارنة 2020را من ابريل دينة اعتبالموا مكة يإغلاق الفنادق ف
 . 2019سنة 

     دينار كويتي، وانخفاض  523,357جة انخفاض قيمة الممتلكات والمعدات بمبلغ الخسائر نتي منموعة المزيد تكبدت المج
  يتي.دينار كو 106,744قيمة موجودات حق الاستخدام بمبلغ 

      209,449مبلغ وقدره  2020ديسمبر  31لسنة المنتهية في جاريين لتلللمدينين اوقعة مخصص خسائر الائتمان المتسجل 
 . 2019دينار كويتي في سنة  13,619قارنة بمبلغ في المجمل م دينار كويتي
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 )تتمة(  حاسبي الأساسيالمفهوم الم 2
 

ى  رص السيولة لدف تأثرت. كما 2020هرية في سنة للمجموعة بصورة جو ليةشغيالتت النتائج ونتيجة لهذه المبادلات، انخفض
 المجموعة سلبيا. 

 

 وضع قن من ونتائج التدابير الحكومية، فقد أدت عوامل عدم التي 19-تفشي كوفيدلل روفة بالفعثيرات المعالتأالى  إضافة 
 جل لذلك على عمليات المجموعة. ل الاير طويتأثالنشاط الاقتصادي ولا يمكن معرفة الالاقتصاد الكلي الى توقف 

 

هة  مناسبة لمواجالتدابير التنفيذ عة من المجموفضل المعلومات المتاحة بحيث تتمكن أالى الحصول على  ةرادالإى تسع
. نهاوالحد م 19-س كوفيدأثيرات فيرولمراقبة ت لإجراءاتواخذ عدد من التدابير المجموعة ومازالت تتالموقف. وقد اتخذت 

  صر:حلليس ابيل المثال ون تلك التدابير ما يلي على ستضمت
 

      2020ديسمبر  31يتي للسنة المنتهية في نار كودي 1,804,539بمبلغ  إيجابيةلدى المجموعة تدفقات نقدية تشغيلية 
  دينار كويتي(. 1,966,741: 2019)

      ل. بقئة في المستة مفاجتوقف التدفقات النقدية بصور الةي حة فء باحتياجات السيولبالنقد الكافي للوفاتحتفظ المجموعة 
      الرئيسية لضمان توافر المالية والمعدلات جل ة الاات قصيروالتوقعلديها ولة ستمرار مركز السيباتراقب المجموعة

 أ. عندما تنشلديها س المال العامل زامات رأالكافية للوفاء بالت الأموال
     وريدات والخدمات. مات على التوصمختلف الموردين والبائعين للحصول على خ شات مع ناقد معق بدأت المجموعة في 
     للحفاظ متى أمكن ذلك  الأدنىد الى الحالاختيارية تشغيلية والرأسمالية لالمصروفات ا قامت المجموعة بتخفيض كافة

 قد.  على الن
      الأخرىوتخفيض تكاليف العمالة يض عدد العمالة تخفنت تضموالتي خفض التكاليف  إجراءاتمختلف  الإدارةاتخذت.  
 

 الأحكام الجوهرية التالية:   الإدارةاتخذت  ،ستمراريةالامبدأ  أساسمواصلة عملها على  موعة علىولغرض تقييم قدرة المج
 

     بناءا على قدرة ة جمعالمية البيانات المالالتصريح بإصدار شهر اعتبارا من تاريخ  12تقدير التدفقات النقدية خلال ن إ
 وط ضمن سيطرة المجموعة. ح تالتنفيذ عوامل المجموعة على 

       (. 23 إيضاحل أحد الممولين ضد المجموعة )قبن  المرفوعة مالقانونية صدر الحكم في القضية 
 

تمويل او سداد  ادةوإعة يويلالتمها التيقن المتعلقة بقدرة المجموعة على الوفاء بمتطلباتباستمرار عوامل عدم  الإدارةتقر 
قت،  حتى هذا الو قائق والظروف المعروفةك، وبناءا على الحقها. على الرغم من ذلاقتسهيلاتها البنكية عند استح

تطبيق مبدأ  أن الى ارةالإدهت ول احتمالات تطور الجائحة والتدابير الحكومية الناتجة، فقد انتيناريوهات المحتملة حوالس
ها التشغيلي في المستقبل كافية لمواصلة وجود لايها توقع معقول بأن المجموعة لديها الموارد لدأنها و ررمبالاستمرارية 

ؤثر ذلك على يأ الاستمرارية، فقد مبد أساسمن مواصلة عملها على  الأسباب ة لأي سبب منتمكن المجموع. إذا لم تالقريب
مسجلة في  لامطلوبات في سياق العمل المعتاد مقابل المبالغ ال  فاءواطقدرة المجموعة على تحقق الموجودات بمبالغها المسجلة 

 البيانات المالية المجمعة للمجموعة. 
 

 المحاسبية الهامة   تاالسياسو ادعدأساس الإ 3
 

 عدادأساس الإ    3.1
 

اسبة معايير المحلس مج عن  ير المالية الصادرةتقارلل ةالدوليوفقا  للمعايير  موعةمالية المجمعة للمجنات الالبيا إعداد تم

 لدولية. ا
 

المدرجة بالقيمة العادلة من  ثمارية قارات الاستعلاء باستثناة التاريخية لفتكلا مبدأ أساس على عة مجمال المالية البيانات إعدادتم ي

 مة العادلة. للقي ا  وفقالتي تم قياسها   رىالأخالشاملة   الإيراداتخلال 
 

 كة. رشسية للالعملة الرئيأيضا ار الكويتي الذي يمثل لدينبا عةالمجمالمالية لبيانات رض اتم ع
 

  12 فترة ة خلاللتسوياد والاستردل تحليلا   20 مالايضاح رق ضرويعلسيولة. اتيب ترب يمالمركزها التعرض المجموعة بيان 

المجمعة )غير الية الم تانياخ البمن تاري ا  شهر 12 من أكثر متداولة( وبعدالعة )تاريخ البيانات المالية المجم من ا  شهر

 متداولة(. ال
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 )تتمة( ت المحاسبية الهامة االسياسو داعدأساس الإ 3
 

  أساس التجميع     3.2
 

. تتحقق السيطرة عندما 2020 رديسمب 31ا في مكوشركاتها التابعة  كة شرللت المالية ابيانالعة مجمال نات الماليةتتضمن البيا

فيها ويكون لديها ثمر تسمشركة ال ن مشاركتها في الرة مفي عائدات متغيوق حق لها ونيكأو  تتعرض المجموعة لمخاطر

تسيطر المجموعة ة، حددصورة ما. وبهر فيثممستال على الشركة تهايطرمن خلال سى تلك العائدات القدرة على التأثير عل

 ر فيها فقط عندما يكون لدى المجموعة: مالشركة المستث على
 

 على توجيه الأنشطة ذات الصلة   ةحاليال القدرة التي تمنحها ةالي الح لحقوق)أي ا ر فيها مستثملاة السيطرة على الشرك

 فيها( الشركة المستثمرالخاصة ب

 مر فيهاها في الشركة المستثكتشارمن م متغيرة ئداتعافي  وقحقأو  اطرض لمخالتعر 

 داتهاى عائلعر ام سيطرتها على الشركة المستثمر فيها في التأثيلى استخدع القدرة. 
 

المجموعة عندما تحتفظ ، والسيطرة. ولدعم هذا الافتراضإلى  تؤدي تتصويال حقوقية تراض أن أغلبك افهنا ،بشكل عام

رها كافة المعلومات في اعتباتأخذ المجموعة ركة المستثمر فيها، لشل ةحقوق مماثل وأ يتصوالتوق ل من أغلبية حقبأق

 لك:بما في ذ ،ر فيهاستثمعلى الشركة المها طرتسي ىمدم والظروف ذات الصلة عند تقيي
 

 يهاستثمر فة الملآخرين في الشركحاملي حقوق التصويت االقائم مع لتعاقدي يب اترتال 

 الأخرى  ةدييبات التعاقتالترن ة ماتجالحقوق الن 

  ويت المحتملةقوق التصحولدى المجموعة حقوق التصويت. 
 

وجود  ى إل تشير ظروفلاوعلومات ذا كانت المالة إ في حتثمر فيها كة المسالشر ىلع تعيد المجموعة تقييم مدى سيطرتها

المجموعة على   لصتحابعة عندما تة الركالشيع ة. يبدأ تجميطرالثلاثة للس أكثر من العواملأو  تغيرات في عامل واحد

جودات المو. ويتم إدراج ابعةالت ةكرشلا توقف التجميع عندما تفقد المجموعة سيطرتها على يلتابعة وة على الشركة ا السيطر

 يةالالمات البيانلسنة في بيعها خلال اأو  تم حيازتها المتعلقة بالشركة التابعة التي لمصروفاتت وااداوالإير والمطلوبات

 توقف سيطرة المجموعة على الشركة التابعة. ريخحتى تا عة على السيطرةمن تاريخ حصول المجمو را  اعتبا ةعمجملا
 

ن  حتى إ يطرة لشركة والحصص غير المسرى بمساهمي االأخ ة لالشامت من بنود الإيرادابند الخسائر وكل أو  حباالأر لقتتع

ت للشركايانات المالية ضرورة على البند الت عيلام إجراء تعدت. ويرةسيطالمص غير في الحص رصيد عجزإلى  أدى ذلك

ات دوجوالم ةفاتبعاد كلمجموعة. ويتم اسية للسياسات المحاسبا مععة بالتللشركات االتابعة لكي تتماشى السياسات المحاسبية 

لات فيما عامالمة بة المتعلقديقالن اتدفقالتوفات وت والمصرالإيراداية ولملكوعة وحقوق اوالمطلوبات فيما بين شركات المجم

 جميع.الكامل عند التضاء المجموعة ببين أع
  

  .ق ملكيةعاملة حقوطرة، كمالسي، دون فقد ة تابعةلشرك ةيلكيتم المحاسبة عن التغير في حصة الم
 

الشهرة(  ذلك فيما )ب ذات الصلةودات الموجعتراف بتلغي الافإنها  دت المجموعة السيطرة على شركة تابعة،فق إذا

ناتجة   ئرأي أرباح أو خساالاعتراف بى لحقوق الملكية؛ في حين يتم خرأ بنودطرة وأي غير المسي صصحت والوبامطلوال

 لقيمة العادلة.   وفقا  لبه تفظ مح ماراستثأي  ويتم تسجيل. سائراح أو الخالأربفي 
 

 ةل المجموعمعلومات حو 3.2.1
 

  :للمجموعة الشركات التابعة التالية  انات المالية المجمعةيبلاتتضمن 

 سلتأسيبلد ا الرئيسيةة شطنالأ التابعة اسم الشركة

 الملكية  ةصح
% 

2020 2019 
     

 %87.99 %87.99 يتكوال اتارقع ة(فلمقش.م.ك. ) ةالخليجي العقاري الإعماربيت شركة 
     

 %96.52 %96.52 الكويت عقارات *ة(لقف)م .ك.ش.م اريةوك العقشركة صك
     

 %99 %99 الكويت عقارات *رة ذ.م.م.لاولى للتجاشركة صكوك ا
     

 %99 %99 الكويت راتعقا   *.م.صكوك الكويتية للتجارة ذ.م ةكرش
 

ركة.  عن الش ة  ابت علاقة نيأطراف أخرى ذا بعة من قبلاتكات اله الشرهذة في يقبتالمالحصص  /لأسهميتم الاحتفاظ با *

 %. 100بة لشركات التابعة نسفي هذه ا عةللمجموالفعلية  الملكيةتبلغ التالي، وب
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 ة( تم)ت ت المحاسبية الهامةاالسياسو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( أساس التجميع     3.2
 

 جزئيا  المملوكة هرية جوالعة باتلا ركةالش 3.2.2
 

 :طرةمسي غير ةيهروج صحصلديها عة التي شركات التابلات مالية عن افيما يلي معلوم
 

 :المسيطرة ص غيرالحص قبلتفظ بها من كية المححصة الملنسبة 
 

 2020 2019 

 %12.01 %12.01 (م.ك. )مقفلةش.ة يقارالع الخليجي لإعماراشركة بيت 
   

 2020 2019 
 دينار كويتي  دينار كويتي  

   : يطرةالمسر غي يةروهالجة للحصص الأرصدة المتراكم

   

 751,705 517,070 مقفلة(ارية ش.م.ك. )الخليجي العق رامعالإ بيت كةشر
 ═══════ ═══════ 
   
 2020 2019 
 يتي وكر نايد دينار كويتي  

   : رةطيسالمغير  الجوهريةالحصص على  ةزعموة الالخسار

   

 (470,239) (234,635) ة(لفرية ش.م.ك. )مقالخليجي العقا الإعماربيت شركة 
 ═══════ ═══════ 

 

  ات:كشرن البي مالاستبعادات فيالمبالغ قبل اإلى  تاالشركة التابعة. تستند هذه المعلومموجزة عن لية امات معلومفيما يلي 
  

 2020 2019 

  تيدينار كوي ي يتر كودينا 

   والإيرادات الشاملة الأخرىالخسائر أو  رباحملخص بيان الأ

 4,412,966 2,041,241 إيرادات  

 (2,513,588) (1,542,843)  مبيعاتة لفكت

 238 27,669 ى  إيرادات أخر

 (4,572,950) (1,276,096) مصروفات تشغيل 

 (41,083) (40,184) لوبات عقود تأجيرطلم ويلتم تكاليف

 (1,202,934) (985,426) وضون وقريدلتكاليف تمويل 
 ───────── ───────── 

 (3,917,351) (1,775,639) ة الشامل الخسائرجمالي إ
 ───────── ───────── 

 (470,239) (234,635) سيطرةالم صص غيربالح الخاص
 ═════════ ═════════ 

   
 2020 2019 

 تي كويار دين كويتي دينار  

   لمالي ز االمرك يانص بملخ

 29,493,852 28,308,904 متداولة غير  تادجومو

 1,025,052 794,305 متداولة موجودات 

 (22,406,009) (575,954) متداولة ر غيمطلوبات 

 (1,850,239) (24,040,238) ولة متدامطلوبات 
 ─────── ─────── 

 6,262,656 4,487,017 حقوق الملكية لي جماإ
 ═══════ ═══════ 

   بـ: الخاص

 5,510,951 3,969,947  همي الشركةسام 

 751,705 517,070 الحصص غير المسيطرة
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 )تتمة( ت المحاسبية الهامة االسياسو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( أساس التجميع     3.2
 

 )تتمة( جزئيا  كة المملو يةهرجوالعة تابال ركةالش 3.2.2

 2020 2019 
 يتي كور نايد تي دينار كوي 

   ية لتدفقات النقدا تاملخص معلوم

 1,904,883 2,206,483 التشغيل 

 (218,069) (2,511) ار الاستثم

 (1,649,817) (2,295,436) تمويل لا
 ─────── ─────── 

 36,997 (91,464)  المعادلوالنقد  في النقدالزيادة )النقص( صافي 
 ═══════ ═══════ 
 

 احاتصف لإوافي السياسات المحاسبية  التغير    3.3
 

يناير  1بعد أو  سنوية التي تبدأ فيلللفترات ا التي تسري توالتعديلايير طبيق بعض المعاتبمرة  لولأ ةجموعالم قامت
 صدرت ولكن لم تسر بعد. ت ديلاتع كر لأي معايير او تفسيرات اولم تقم المجموعة بالتطبيق المب .2020

 

 تعريف الأعمال  :3المالية الدولي للتقارير المعيار  ديلات علىعت
تقارير تعريف الأعمال الوارد ضمن المعيار الدولي لل ت علىتعديلا 2019ر أكتوب فيية لمحاسبة الدولا س معاييرجلأصدر م
حيازتها  التي تم تاأو الموجود الأنشطة نمية مجموعة ت أنكاإذا  ماديد حفي ت تآنشالمبهدف مساعدة  دمج الأعمال 3المالية 
التقييم لما إذا كان  أنها تستبعد بالأعمال كمالمرتبطة ت اتطلباى من المحد الأدنالح ذه التعديلات توض. وهلام عمالا  أتمثل أ

 المنشآت ةدادات لمساعإرش لىع ا  أيضلات يتعدال تملوتشالسوق القدرة على استبدال أي عناصر ناقصة  لدى المشاركين في
عة للأعمال  ت الموضويفاالتعريق نطاق على تضي ملتعجوهرية كما أنها لا  ماأعاة تمثل العملية المشتر إذا كانت افي تقييم م

ت عديلاتال هذهبت صاحلمدى تركز القيمة العادلة، كما  اختياريا   افة إلى ذلك، تتضمن التعديلات اختبارا  المخرجات. إضو
 في أو بعد قعالأخرى التي ت حداثالأو معاملات أر مستقبلي على التسري بأث التعديلات نظرا  لأن دة.حية جديوضيتة لمثأ

 التعديلات.على المجموعة في تاريخ الانتقال لتطبيق  لات تأثيرذه التعديله كون، لن يبيقتط تاريخ أول
 

 ريةجوهال علوماتملتعريف ا :8 ليلدواة اسبالمح رعياوم 1ي دولتعديلات على معيار المحاسبة ال
ية المال بياناتال عرض 1سبة الدولي لمحاعيار ام على تعديلات 2019بر توأكدولية في جلس معايير المحاسبة الم رأصد
 ح لمصطيف تعرفق لكي يتوالأخطاء ات في التقديرات المحاسبية السياسات المحاسبية، التغير 8المحاسبة الدولي  يارومع
 لمعلومات تعتبرأن "اى إلف الجديد عريف. ويشير التعريب التنابعض جو حتضوتمعايير لاميع " في جريةجوهت الوم"مع
على القرارات  توقع بصورة معقولة أن يؤثر إخفائها من الم عنها أولتعبير صحة اعدم  ا أوفهذحالة إذا كان رية في حوهج

ت مالية ا يقدم معلوماالمالية بم تلك البياناادا إلى تنتض العام اسلغرت ااذ ليةالما تانالبين لسيولمستخدمون الأساالتي يتخذها ا
أثير عريف المعلومات الجوهرية تلات على تون للتعدييك أن المتوقعمن ليس  ".قاريربإعداد التة المنشأة المحدد القائمن ع

 مالية المجمعة للمجموعة.ى البيانات الجوهري عل
 

إصلاح : 39لي دوالومعيار المحاسبة  9ي للتقارير المالية والمعيار الدول 7تقارير المالية لل وليالدالتعديلات على المعيار 
 المعايير الخاصة بمعدل الفائدة

عددا    اسالأدوات المالية: الاعتراف والقي 39ومعيار المحاسبة الدولي  9الدولي للتقارير المالية  رت على المعياتقدم التعديلا
ة بمعدل الفائدة. وتتأثر لقتعتتأثر مباشرة  بأعمال إصلاح المعايير المعلى كافة علاقات التحوط التي  سريي تالتمن الإعفاءات 

المعايير للبند إلى  يت و/أو مبلغ التدفقات النقدية المستندةأكد حول توقحالات عدم ت إلى علاقة التحوط إذا أدى الإصلاح 
  ية المجمعة للمجموعة حيث أنه ليس لديها أ ت أي تأثير على البيانات الماليةيلاتعدال اة التحوط. لم يكن لهذهأدأو  المتحوط له

 .لاقات تحوط لمعدل الفائدةع
 

   2018مارس  29في الية الصادر الإطار المفاهيمي للتقارير الم
ي معيار. إن  لواردة في أبات الطمتالأو  المفاهيم الواردة به المفاهيملا يتجاوز أي من أو  لا يمثل معيارا   المفاهيميإن الإطار 

هذه  لمحاسبة الدولية في وضع المعايير ومساعدة القائمين بإعداد ا يرالغرض من الإطار المفاهيمي هو مساعدة مجلس معاي
على استيعاب وتفسير  طرافالأ سات محاسبية مماثلة حينما لا يوجد معيار مطبق وكذلك مساعدة كافةعلى وضع سيا المعايير
  ير.المعاي

 

ك معايير الاعتراف بالموجودات ذلوكالإطار المفاهيمي المعدل بعض المفاهيم الجديدة ويقدم تعريفات حديثة من يتض
 امة. المفاهيم الهوالمطلوبات ويوضح أيضا  بعض 

 

  لم يكن لهذه التعديلات تأثير على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.
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 )تتمة( مة هالة اسبيت المحااالسياسو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( لإفصاحاتوافي السياسات المحاسبية  التغير    3.3
 

  19-وس كوفيدفيرر المتعلقة بامتيازات التأجي: 16ت على المعيار الدولي للتقارير المالية لايتعد
المعيار على  تعديل - 19-امتيازات التأجير المتعلقة بفيروس كوفيد 2020مايو  28أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في 

ستأجرين من تطبيق إرشادات المعيار الدولي للتقارير فاء  للمعإالتعديلات عقود التأجير. تمنح  16الدولي للتقارير المالية 

. 19-الناشئة كنتيجة مباشرة لتفشي وباء كوفيد عن تعديل عقد التأجير بما يعكس امتيازات التأجيرأن المحاسبة بش 16لمالية ا

ا عملي ا، قد يختار المستأجر عدم تقييم ما إذا كان امتيه مكونا لنظر   والممنوح من  19-روس كوفيدتعلق بفيملالتأجير ا ازبرر 

بهذا الاختيار باحتساب أي تغيير في مدفوعات التأجير  يقومأجر الذي . يقوم المستلتأجير أم لاالمؤجر يمثل تعديلا لعقد ا

قارير تلر الدولي لبنفس الطريقة التي يحتسب بها حدوث أي تغيير وفق ا للمعيا 19-دوفيبك علقالناتجة عن امتياز التأجير المت

  .، إذا لم يمثل التغيير تعديلا لعقد التأجير16مالية ال
 

. ، كما يسُمح بالتطبيق المبكر2020يونيو  1بعد أو  ترات البيانات المالية المجمعة السنوية التي تبدأ فيديل على فيسري التع

 المجمعة للمجموعة. يانات المالية البعن هذا التعديل تأثير جوهري على  نتجم يل
 

  ملخص السياسات المحاسبية للمعاملات والأحداث الجديدة 3.3.2
 

 ح الحكومية منال

ندما . عفقةلمريتم الاعتراف بالمنح الحكومية عندما يوجد تأكيد معقول بأنه سيتم استلام المنحة وسيتم الالتزام بكافة الشروط ا

التي يتم خلالها تحميل التكاليف  على مدار الفترات ات على أساس منتظمإيرادالمصروفات، يتم تسجيلها كتتعلق المنحة ببند 

ات إيرادتسجيلها ك لتعويضها، كمصروفات. وعندما تتعلق المنحة بأصل ما، يتم ص تلك المنحةالتي تم تخصيذات الصلة، 

 نتاجي المتوقع للأصل ذي الصلة. الإ عمرال بمبالغ متساوية على مدار
 

 إلى  هماإدراجنحة بالقيم الاسمية ويتم ات غير نقدية، يتم تسجيل الأصل والمدوعندما تقوم المجموعة باستلام منح لموج

اط  أقسلى لاك مزايا الأصل ذي الصلة ع نمط استهإلى  الخسائر على مدار العمر الإنتاجي المتوقع للأصل، استنادا  أو  الأرباح

 سنوية متساوية. 
 

 سر بعدصادرة ولكن لم ت وتعديلات معايير 3.4
 

يانات المالية يخ اصدار الببعد حتى تار ر الجديدة والمعدلة والتفسيرات التي صدرت ولكن لم تسرالمعايي نصدر عدد م

ة المجمعة للمجموعة. تنوي اليالمات ن المتوقع أن يكون لأي منها تأثير جوهري على البيانالمجمعة للمجموعة. إلا أنه ليس م

  لة متى امكن ذلك عندما تصبح سارية المفعول.والمعد ةدرات الجديسيالمجموعة تطبيق هذه المعايير والتف
 

 ة هامال يةبست المحااياسالس 3.5
 

 يراداتلإاب عترافلاا 3.5.1

قل ن العقود مع العملاء عند نت مرادالإيراف باعتيتم الا ة.مل المجموعة في مجال تقديم خدمات الضيافة والخدمات العقاريعت

  ةضاعالبابل نقل قم هيعلل و لحصالمجموعة ا المقابل الذي تتوقعتعكس  بقيمة العميلى لإ الخدماتأو  ضاعةالبالسيطرة على 

رة ويطر بصتس إنها يثح ترتيبات إيراداتهاأنها تعمل كشركة أساسية في إلى  بشكل عام مجموعةت الانتهمات. دخم التقديأو 

  لى البضاعة أو الخدمات قبل تحويلها إلى العميلة عذجينمو
 

 الأداء من تازامالتبوعة مجلما يتف( ماينحو أ) امندع تعلى مدار الوقأو  زمنية معينة نقطةادات في رف بالإياريتم الاعت

  ها.ئعملاإلى  الخدمات التي تعهدت بتقديمهاأو   ةالبضاع لخلال تحوي
 

 ما يلي:  مجموعةدى الة ليسيئات الرلإيرادر امصادمن ضتت
 

 دات ضيافة  راإي
  العملاء.إلى  ت ذات الصلةم الخدماعند تقدي ةايرادات الضياف سجل تُ 
 

 رأجيت تإيرادا
ى  لى أساس القسط الثابت عل ستثمارية عالالعقارات لشغيلي الت ريالتأج عقودعن  تجةنالاجير ت التأاداإيرعن بة لمحاسام تي

الخسائر أو  في بيان الأرباح من العقارات الاستثمارية"التأجير ات إيرادها ضمن "صافي إدراجويتم ، أجيرد التقع ةفترمدى 

. يتم تسجيل التكاليف يلها عندما تنشأات التأجير المحتملة التي يتم تسجدراإيباستثناء  ،نتيجة لطبيعتها التشغيليةالمجمع 

د التأجير التشغيلي والترتيب له كمصروفات على مدى فترة عقد التأجير عق حولوض المباشرة المبدئية المتكبدة في التفا

 ات التأجير.إيرادالأساس الذي يتم به تسجيل  بنفس
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   )تتمة(ة الهامة حاسبيت الماالسياسو عدادأساس الإ 3
 

 مة( )تتة هامال سبيةت المحااالسياس 3.5
 

 )تتمة( يراداتلإاب عترافلاا 3.5.1

  عقارات يعب دات منراإي
ل نتقي تتالزمنية ال ترةالففي  امالالتز لكم الوفاء بذتيموعة إلى أنه ت المجوتوصل ا  التزام أداء فردي المكتمليمثل بيع العقار 

ل. عميانونية إلى اللملكية القا عندما يتم تحويل بصورة عامة   يتحقق ذلكد غير المشروط، عقولابادل بة لتسبالنرة. طيلسها افي

 ة. الجوهري طافة الشرواستيفاء ك عندما يتم ادل المشروطة، يتحقق ذلك بصورة عامة  التب ملياتعة لوبالنسب
 

 توقيع العقود.اريخ أشهر من ت ستة ل خلاعادة   كن ذلويكو ةنيقانوة اللكيالمند انتقال ع عاتدفوالمم يتم استلا
 

 مخصصات 3.5.2

ل المحتمومن  قبل، ث وقع منحد عن ( ناتجلياستدلا أو يون)قان ي لحا دى المجموعة التزامعندما يكون ل تسجل المخصصات

صورة موثوق الالتزام بلغ يمكن قياس مبوام لتزالا يةموارد تتضمن منافع اقتصادية لتسوتدفق الصادر لال إلى جةحالاظهر أن ت

 .منها
 

لما  قا  ، وفيث يعكسحب برائالض بلقلي حا ، يتم خصم المخصصات باستخدام معدلا  إذا كان تأثير القيمة الزمنية للأموال مادي

ة لوقت كتكلفا رمرونتيجة  صص د استخدام الخصم، يتم الاعتراف بالزيادة في المخنع لتزام.لاالمرتبطة بالمخاطر ا ،هو ملائم

 مويل.ت
  

 تكاليف الاقتراض 3.5.3

ى حت ريةمنية جوهزرة فت ورةرلضاق بتغرانتاج أصل يسأو  ءإنشاأو  رة  بشراءيتم رسملة تكاليف الاقتراض المتعلقة مباش

خرى لأااض رالاقت يفتكالكافة  تحميل . ويتمالأصلكجزء من تكلفة  بيعلالغرض أو  همنالمقصود للاستخدام  يصبح جاهزا  

فيما منشأة تتكبدها ال الأخرى التيوالتكاليف  الفائدةكاليف الاقتراض من ترة التي حدثت فيها. تتكون تفي الفات روفكمص

  .لمواالأاض رتقاق بتعلي
 

 قحاس اللايقمبدئي واللاالاعتراف  –ة ات الماليودلأا 3.5.4

 أخرى. وق ملكية لمنشأةحق مالي أو أداة مزاوالتأة شنمأصل مالي لعنه  ينشأالأداة المالية هي أي عقد 
 

 الية مالات جودالمو  (1
 المبدئي والقياس  الاعتراف

لال الإيرادات  خ منعادلة لابالقيمة و فأة أالمط ةا  للتكلفقوف قا  لاح ي وتقاسئمبدال رافعتالموجودات المالية عند الاصنيف يتم ت

 .ائراح أو الخسبرالأ من خلالة  الشاملة الأخرى أو القيمة العادل
 

ج موذالتعاقدية للأصل المالي وإلى نلنقدية قات ايستند تصنيف الموجودات المالية عند الاعتراف المبدئي إلى خصائص التدف

 التي لا تتضمن بند تمويل جوهري أو تلك التي قامت  المدينة ةيالتجارصدة الأرناء ثتسدارته. بالإم تخدالمس مجموعةلال ماعأ

لة في حالة  المعام تكاليفمبدئيا  الأصل المالي وفقا لقيمته العادلة زائدا  المجموعةلي لها، تقيس لعمق المبرر ايبطبت مجموعةلا

المدينة التي لا تتضمن  ريةاجرصدة التلألبة لنسوبار. الخسائ ولأرباح أا لالن خدلة مة العاميلقبا درجالمالأصل المالي غير 

 رر العملي لها، فيتم قياسها وفقا  لسعر المعاملة.ق المبطبيبت المجموعة تقامك التي تلبند تمويل جوهري أو 
 

دي ن يؤجب أرى، يخاملة الأالشات رادل الإين خلامة لداعلا مةيسه بالتكلفة المطفأة أو بالقصل المالي وقيالغرض تصنيف الأ

اختبار مدفوعات هذا التقييم بلى ئم. يشار إاقلغ ال المبلأصة تمثل "مدفوعات أصل المبلغ والفائدة فقط" على يدفقات نقتد إلى

 ي لا التية النقد دفقاتتال تذا يةالمتم تصنيف وقياس الموجودات الستوى الأداة. يم إجراؤه على مغ والفائدة فقط ويتأصل المبل

 ر عن نموذجظنلض اسائر بغلخفقط وفقا  للقيمة العادلة من خلال الأرباح أو ا ةوالفائد غللمبل ات أصفوعاضمن مد تندرج

 عمال. الأ
 

ج اإنت لجأن م ةلموجوداتها المالي المجموعة رةلى كيفية إداات المالية إالمتعلق بإدارة الموجود المجموعةيشير نموذج أعمال 

يع ية أو بقدية سوف تنتج من تحصيل التدفقات النقدية التعاقدنلات اتدفقلاكانت  إذا  ل ماالأعما د نموذجيحد. وديةقات نقتدف

يهدف نموذج أعمال ضمن ة المطفأة سة بالتكلفيتم الاحتفاظ بالموجودات المالية المصنفة والمقاة أو كليهما. اليوجودات المملا

الموجودات المالية المصنفة  اظ بفتم الاحيت ن ي حيقدية فالتعا ديةقنات الفقتدلل ا حصيلية لتالما تداوجوملباظ اإلى الاحتف

ية نقدية التعاقدى في نموذج أعمال يهدف إلى تحصيل التدفقات الالشاملة الأخرات ل الإيرادخلا من العادلةة والمقاسة بالقيم

 والبيع. 
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 ( )تتمةامة لها سبيةمحاال اتالسياسو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( السياسات المحاسبية الهامة  3.5
 

 )تتمة( حقاس اللايقمبدئي واللاالاعتراف  –ة ات الماليودلأا 3.5.4
 

 )تتمة(ة اليمالات جودالمو( 1
 

 )تتمة( يمبدئلاالمبدئي والقياس  الاعتراف
أو  عموما  وفقا  للنظم هدحديي يتم تطار زمنإ لخلا تادوموجال ليمطلب تستي تتلية الامالت امبيعات الموجودأو  مشتريات نإ

يه  ريخ الذي تلتزم فجرة، أي التاتاريخ المتا أساسعلى  لهاة( يتم تسجيديياتعقة الاريبالطاجرة متلابالعرف في الأسواق )
  بيع الأصل. أو المجموعة بشراء

 

 حقالقياس اللا
 فئات: بع أرإلى  يةالموجودات المال م تصنيفلأغراض القياس اللاحق، يت

 

 ن(ي)أدوات الد فأةلمطة اكلفموجودات مالية مدرجة بالت 
 متراكمةسائر الخالو رباحدة إدراج الألأخرى مع إعاات الشاملة ايرادالإمن خلال  ةيمة العادلمدرجة بالق ت ماليةوداجمو 

 لدين( ت ا)أدوا
  او الخسائر  الأرباحن إعادة إدراج ورى دخالأالشاملة  الإيراداتموجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال

 تراف )أدوات حقوق الملكية( إلغاء الاعالمتراكمة عند 
  و الخسائرأ الأرباحالموجودات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال 

 

ت  دواأ ةييها ألدس الأرباح أو الخسائر ولي من خلال صنيف أي موجودات مالية كمدرجة بالقيمة العادلةبتلم تقم المجموعة 
 خرى. لأالشاملة ا الإيرادات لدلة من خلاالعة امدرجة بالقيمين د
 

 ين(لدا )أدوات فأةة المطالتكلفرجة بدمالمالية الموجودات ال (أ
فاض القيمة. يتم لي وتخضع لانخالفائدة الفع لمطفأة بواسطة طريقة معدلكلفة المالية المدرجة بالتجودات الموا  قياس الاحقيتم 
 لقيمة. ض في الانخفالله أو تعرضه أو تعدي لصعتراف بالأإلغاء الا دالخسائر عن أواح بر ضمن الأرئخساوالاح ربلأاف باترعالا
 

ل( ون والأرصدة المدينة الأخرى والنقد والودائع قصيرة الأجالمدينون التجارية )ة لدى المجموعدات الماليجونظرا  لأن المو
 .المطفأة لتكلفةل قا  فواسها قي ، يتم لاحقا  تستوفي هذه الشروط

 

 (حقوق الملكيةت اوالأخرى )أد دات الشاملةل الإيراة من خلالدلقيمة العاالمدرجة با ت الماليةادجومولا (ب
ية وق ملككأدوات حقأسهم ا في غاء تصنيف استثماراتهبل للإلر على نحو غير قاموعة أن تختاللمج نكميف المبدئي، د الاعترانع

 32ي فقا لمعيار المحاسبة الدولو ةيحقوق الملكي تعريف فوتتس عندماى رخالأ لشاملةدات االإيرا  لالخن م ادلةلعا مصنفة بالقيمة
 اة على حدة.س كل أدالتصنيف على أسا ة. يتم تحديدمتاجرلا رضحتفظ بها لغكون غير متو ة: العرض،المالي الأدوات

 

 ح كإيراداتات الأرباعيوتسجل توز .ئرخساأو الرباح لأإلى ا ليةمالاودات وجلموالخسائر لهذه ارباح الأراج ة إدإعاد يتم أبدا لا
هذه المتحصلات  لمجموعة مند اما تستفيء عندات باستثناوعفي المدفبت الحق عندما يث ائرالأرباح أو الخسبيان أخرى في 

 قوقإن أدوات ح .خرىالألة شاملرادات ايتسجل هذه الأرباح في الإحالة، ال فة الأصل المالي. وفي هذهكاسترداد لجزء من تكل
 مة.قينخفاض الالتقييم رى لا تتعرض يرادات الشاملة الأخخلال الإ نالعادلة م  ة بالقيمةفنة المصملكيلا
 

 عترافالا لغاءإ
 منزء الي أو ججزء من أصل م )أوالي لمجموعة( بأصل مركز المالي المجمع لراف )أي الاستبعاد من بيان المالاعت يتملا 

  :ااسية عندمبصورة أس (كذل عليهبق طين ماثلة حسبمام ةماليت داوموج مجموعة
 

 صل، أو ية من الأتدفقات النقدي الحقوق في استلام التهتن 
 ا ستلام التدفقات النقدية من الأصل أو تفي اا هقة بتحويل حقوالمجموع ومتق امل  نقدية المستلمة بالكلابدفع التدفقات تحمل التزام 

ويل كافة المخاطر بتح ةع جموقوم الم)أ( أن ت امدفع"، وإالو ضبلق"اترتيب جب وبمر آخ ف رطى إلمادي  رتأخيدون 
لكنها فقدت بكافة المخاطر والمزايا الهامة للأصل و اظحتفبتحويل أو الاة المجموع ومألا تقصل أو )ب( يا الهامة لأوالمزا
  صل. لأيطرة على هذا االس

 

 ماتقوم بتقييم ، دفعلاوبض تيب القخول في تردلصل أو االأ من يةقدات الندفقتالم لاستا فيا حقوقه لتحويمجموعة بعندما تقوم ال
  مخاطر والمزايا بتحويل أو الاحتفاظ بكافة الالمجموعة تقم لم وإذا  دى ذلك.وإلى أي م يةمخاطر الملكايا وظ بمزنت تحتفإذا كا

عة المجموكة راتمرار مشاس رادمقب حولصل الميل الأجتس في عةالمجمو تمرستالأصل، تفقد السيطرة على  لمو الهامة للأصل
لة على  صوالالتزام ذي ال حولياس الأصل المصلة. يتم قي يل التزام ذبتسج أيضا  موعة مجالة، تقوم في تلك الحال صل.لأافي هذا 

 . مجموعةلالتي تحتفظ بها والالتزامات ا أساس يعكس الحقوق
 

الحد الأقصى  أو  لصللأدفترية الأصلية ال بالقيمة ولحملال صعلى الأان مض كلش خذأتي لتتمرة اسالم المشاركةيتم قياس 
 أقل. أيهما ه سدادالمجموعة لى ي قد ينبغي عللمقابل الذ
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 )تتمة( المحاسبية الهامة  السياساتو دداعأساس الإ 3
 

 )تتمة( ة السياسات المحاسبية الهام 3.5
 

 ()تتمة حقللااس القيوا دئيمبل االاعتراف  –ة دوات الماليالأ 3.5.4
 

 مة()تتالية ملاات دوجالمو (1
 

  ة الموجودات المالية قيم ضانخفا
مة العادلة من خلال ها وفقا للقيالمحتفظ بت الدين غير دواعن كافة أقعة تمان المتوئص لخسائر الارف المجموعة بمخصتعت

د وكافة طبقا للعق ةحقمستلية ااقدلتعلنقدية ات اافقدالتين ق بفرلاإلى  تستند خسائر الائتمان المتوقعةر. الخسائأو  الأرباح
تدفقات ي. سوف تتضمن الالأصل عليفائدة الفر القريبية لسعت خصومة بنسبةاستلامها، مموعة جمالنقدية الذي تتوقع دفقات التال

 لاا  جزءبر التي تعترى خلأاية مانئتالا تزيزاالتعأو  من بيع الضمان المحتفظ به المتوقعة التدفقات النقدية الناتجةالنقدية 
 .ةالتعاقدي من الشروط أتجزي
 

يادة زا فيهالتي لم تحدث  انئتملمخاطر الارض حالات التعل بالنسبةين. رحلتلمتوقعة على ميتم تسجيل خسائر الائتمان ا
 لتعثر اداث أحعن  جةاتنسائر الائتمان الدئي، يتم احتساب مخصص ختمان منذ الاعتراف المبئفي مخاطر الا يةجوهر
ا اش 12 فترة ىعلى مد ملةالمحت  لمخاطرعرض لتلحالات ابة لنسابا(. شهر   12 على مدى ئر الائتمان المتوقعةا)خس لتاليةهر 
ان ساب مخصص لخسائر الائتمعتراف المبدئي، يجب احتلاي مخاطر الائتمان منذ اف جوهريةا زيادة دثت فيهي حالت مانالائت

ان المتوقعة على مدى عمر متئخسائر الاالتعثر ) تين توقع نظر ال صرف عرض، بي للتقلمتبا  عمرلا دى مالمتوقعة على 
 داة(.الأ
 

تساب خسائر الائتمان حفي ا طريقة مبسطة لمجموعة بتطبيقوم اتق ،ودجودات العقومو المدينةة ريالتجا رصدةلألسبة بالن
  ر ص للخسائ خصعتراف بملااذلك ب  مندلا  م بون وإنما تقائتمالاطر مخافي لي، لا تتعقب المجموعة التغييرات وبالتاوقعة. المت

شاء قامت المجموعة بإن عة.مجمبيانات مالية ريخ كل تا في ر الأداةعمالمتوقعة على مدى إلى خسائر الائتمان ا استناد
ئة لبياالمدينين وبقة تعلالمية قبلتمان ويتم تعديلها بالعوامل المستر الائبخسائ تستند الى الخبرة السابقة خصصاتمصفوفة م

  .صاديةتالاق
 

 ةماليبات الالمطلو  (2
  الاعتراف المبدئي والقياس

الدائنة  التجاريين والأرصدة ائنينقود التأجير والدت عالسلف ومطلوباة القروض ووعمالية للمجمضمن المطلوبات التت
 الأخرى. 

   

، في حالة  ةربها مباش المتعلقة ةلمعاملاليف تكاعد بالصافي بة لدعاال يمةللققا تراف بكافة المطلوبات المالية مبدئيا وفالاعيتم 
القياس المبدئي  عتراف المبدئي ولى الاع ع طلالتأجير للاحول عقود اة سة المحاسبيراجع السيا ائنين.لف والدالقروض والس

 . 9 يةمالال ريراتقللولي ددرج ضمن نطاق المعيار اللا ين ذاه جير نظرا  لأنقود التأعلمطلوبات 
  

 حقلاالس القيا

 :فئتينى لمطلوبات المالية إلا ف، يتم تصنيحقس اللاايقال اضرلأغ
 

  الخسائر أواح ل الأربخلا منة لعادلاة يمبالق مدرجة مطلوبات مالية 
  (سلاميتمويل الإدائني الة بالتكلفة المطفأة )بما في ذلك الية مدرجمطلوبات م 
 

المطلوبات حيث إن  ئراسالخ ح أوباخلال الأر ندلة مايمة العالقكمدرجة ب يةلما باتطلوي مف ألم تقم المجموعة بتصني
 ة.لمجموع باا  اطتبثر ارلأكا المطفأة هي ةبالتكلف المدرجة المالية

 

 أةمدرجة بالتكلفة المطفالمطلوبات المالية ال
 دائنو التمويل الإسلامي

التي تحمل  ميسلاالإ ويلني التمئاف المبدئي، تقاس أرصدة داعترالاد بع. ارتباطا بالمجموعة الأكثرإن هذه الفئة هي 
رباح أو ائر في الأخسطة طريقة معدل الفائدة الفعلي. يتم تسجيل الأرباح والاسبو ةالمطفألفة تكللوفقا   لاحقا   ربحت عدلام

 ي. الفعلئدة لك من خلال عملية إطفاء معدل الفالمطلوبات وكذالاعتراف با إلغاءعند ئر الخسا
 

تبر جزءا  لا عت يتيف اللتكالاو أ لرسوماوعند الحيازة  وةلا خصم أو ع ية أاعامر ريقأة عن طفلفة المطيتم احتساب التك
  .بيان الأرباح أو الخسائرل في ويمن تكاليف التمي ضالفائدة الفعلطفاء معدل إ يتجزأ من معدل الفائدة الفعلي. يتم إدراج

 

  ةستحقومصروفات مدائنون 
ها ت بصدر لمها، سواءتس مات تمدخبضائع أو  قاءل للمستقبفي ا عستدفغ بالمن ع ستحقةمالدائنين والمصروفات القيد م يت
 صدر.واتير من قبل المورد أو لم تف
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 )تتمة( مة حاسبية الهالما السياساتو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( السياسات المحاسبية الهامة  3.5
 

 )تتمة( مبدئي والقياس اللاحقل اعتراف لاا –ة دوات الماليالأ 3.5.4
 

 ة()تتمالية ملا لوباتمطلا (2
 

 فاالاعتر إلغاء
 لاحية استحقاقه.ء صغاؤه أو انتهاو إلوبات أطلبالمم المرتبط فاء من الالتزاعندما يتم الإعلمالي لتزام الاابلاعتراف م الا يت

 

ل  ك بش اليالحام تزلأو تعديل شروط الا شكل جوهري،مختلفة ب طعند استبدال التزام مالي حالي بآخر من نفس المقرض بشرو
يمة  في القق الفرراف بالتزام جديد، ويدرج م الأصلي واعتالالتزااعتراف ب ديل كإلغاءلتعل أو ايدالتبة هذا املمع مكبير، يت

 .المجمع بيان الأرباح أو الخسائرلة في الصالدفترية ذات 
 

 الأدوات الماليةمقاصة ( 3
 مجمع فقطال المالي زبيان المركفي لغ بج صافي الماإدرتم وي ليةوبات المالجودات المالية والمطن الموبي اصةراء مقيتم إج

تحقيق لعلى أساس الصافي اد فر النية للسدمسجلة وتتوالبإجراء المقاصة على المبالغ  وجود حق قانوني ملزم حالي ا دنع
 واحد.  الموجودات وتسوية الالتزامات في آن 

 

 ليةاخفاض قيمة الموجودات غير المنا 3.5.5
ا بتاريخ يعة تقيوجمالمتجري  هناك أي مؤشر على أن أصلا  ما قد تنخفض قيمته.  ناما إذا ك حددجمعة لتنات مالية مبياكل م 

كن ة الممإجراء اختبار انخفاض القيمة السنوي، تقوم المجموعة بتقدير القيمرورة عند ضلك المؤشر أو ر مثل ذفإذا ما ظه
 تكاليف البيع ا  قصاننقد تاج الإن أو وحدة دلة للأصل االعمة هي القيصل لألادها ترداس مة الممكنيردادها لهذا الأصل. إن القاست

حدة ما لم يكن الأصل منتجا  لتدفقات نقدية واردة مستقلة  ىا لكل أصل عل ويتم تحديده ،أو القيمة أثناء الاستخدام، أيهما أكبر
صل  لأ لدفترية يد القيمة اتز دماالأخرى. عن تموجوداال عاتت أو مجمواتي يتم إنتاجها من الموجودال تلكير عن على نحو كب

 يمته الممكن استردادها.قه ويخفض إلى د انخفضت قيمتنتاج النقد عن القيمة الممكن استردادها، يعتبر الأصل قإة دحأو وما 
 

 قبلصم خدام معدل ختية باسحالال لى قيمتهاإنقدية المستقبلية المقدرة ال قاتالتدف عند تقييم القيمة أثناء الاستخدام، يتم خصم
صا   ة العادلة ناقتحديد القيم للقيمة الزمنية للأموال والمخاطر المتعلقة بالأصل. عند يةلاق الحالسو اتمكس تقييالضريبة يع

. اسبمن وذج تقييمماستخدام نيتم هذه المعاملات،  ثلم دحدين تيمكذا لم ديثة. وإمراعاة معاملات السوق الحتكاليف البيع، يتم 
ت القيمة عار الأسهم المعلنة للشركات المتداولة علنا  أو مؤشراأس وأ ات التقييماعفدها بمضية يتم تأييسابالحه العمليات ذإن ه

 .  الأخرىمتاحة لعادلة الا
 

ل لك صلةبصورة منف ات التوقع التي تم إعدادهاسابوح فصيليةنات التتستند المجموعة في احتساب انخفاض القيمة إلى المواز
وازنات وحسابات تغطي هذه الم ية عليها.ت الفردالموجودا عي يتم توزيالتجموعة ونقد لدى المال تاجمن وحدات إن وحدة
بعد السنة لية تقبلمساقدية ت النه للتوقع بالتدفقاتساب معدل النمو طويل الأجل ويتم تطبيقيتم اح سنوات. وقع عادة  فترة خمسالت

 الخامسة. 
 

مجمعة لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشر على  ةلييانات مال بتاريخ كراء تقييم بإج يتماء الشهرة، نباستث داتوجوسبة للملناب
ر قديعة بتو، تقوم المجمة أو قد انخفضت. فإذا ما توفر مثل هذا المؤشرم تعد موجودلة سابقا  ليمة المسجض القأن خسائر انخفا

في ك تغير كان هنا اذبقا  فقط إسا المسجلةفاض القيمة انخرة يتم رد خسا .النقد تاجإن ل أو وحدةصالمبلغ الممكن استرداده للأ
ان هناك سارة من انخفاض القيمة فقط إذا كإدراج آخر خللأصل منذ  استردادهاممكن مستخدمة لتحديد القيمة الالافتراضات ال

يكون في القيمة. اض نخفآخر خسارة ا إدراج منذصل دادها للأرة لتحديد القيمة الممكن استدمستخت المافي الافتراض تغير
من الممكن  ية التي كانقيمة الدفترتتجاوز الولا  ل قيمته الممكن استردادهامة الدفترية للأصوز القيلا تتجا ثيمحدود ا بحرد ال

الرد   جل هذاويسة. نوات سابقسة انخفاض في قيمة الأصل في ارخس تسجيل ما لو لم يتمتحديدها بالصافي بعد الاستهلاك في
الرد كزيادة إعادة  يمه، وفي هذه الحالة، تتم معاملةصل وفقا  لمبلغ معاد تقيلأااج يتم إدرلم ما  ائررباح أو الخسلأان بيافي 
  تقييم.

 

 ائع قصيرة الأجلالنقد والود 3.5.6
ة الأجل يرقص وق والودائعدي الصنفد نقلاالبنوك و من النقد لدى ليلمركز المان ابياي جل فالأ صيرةودائع قنقد والتكون الي

ر غير وتتعرض لمخاطغ نقدي معلوم والتي يسهل تحويلها إلى مبلر او أقل شهأ اق مدتها ثلاثةحقتسا فترةذات لة ة السيوعالي
 من حيث التغيرات في القيمة. جوهرية

 

بعد   علاه، بالصافيأة دحدكما هي م ،الأجل رةيقص دائعوالو دالمعادل من النقالنقد والنقد  ون، يتكةقات النقديالتدفبيان لغرض 
 قد لدى المجموعة.ارة النجزءا  لا يتجزأ من إد ك حيث إنها تعتبرلقائمة لدى البنوا ةفالمكشوبات حساال
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 )تتمة( حاسبية الهامة لما السياساتو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( هامة اسبية الحالسياسات الم 3.5
 

  ونمخزال 3.5.7

المتكبدة حتى يصل كل ت هي تلك المصروفا  فيلن التكا، أيهما أقل. إلممكن تحقيقهاصافي القيمة اأو  بالتكلفةالمخزون درج ي

 . لتكلفةجح لمرلط اتوسالم  اسأسعلى المحددة ليف تكلفة الشراء لتكاتمثل ااضرة. مكانه وحالته الحإلى  منتج
 

ا أي تكاليف إضافية منلا سعرإلى  قيقهاكن تحلممة ايملقافي اص ستندي  المتوقع تكبدها عند البيع. بيع المقدر ناقص 
 

 استثمارية  راتاقع 3.5.8

ة ثماريالاستت االعقارجل تس المبدئي، عترافلاحقا للااليف المعاملة. تك ات الاستثمارية مبدئيا  بالتكلفة بما في ذلكالعقار اسقت

  من الخسائر الناتجة أو  الارباح . ويتم ادراجالبيانات المالية المجمعة يخي تارف قوالس س ظروفتعك لتية ا العادللقيمة با

 ءبنافيها. وتحدد القيم العادلة  ترة التي نشأتفلفي ا الأرباح أو الخسائرة في ارات الاستثماريدلة للعقيمة العات في القراغيالت

  .ييم مناسبةقتذج ق نمابطي جيارخ لمستق دمعتم مقيم يجريهسنوي م يتقي لىع
 

عند سحبها من الخدمة  أو  لم على السيطرة(ستلمحصول ا )أي تاريخ  يعثمارية عند البتالعقارات الاسإلغاء الاعتراف بيتم 

  ة دفتريلاالقيمة البيع وصلات تحمي صاف بين رقالف ويدرجيعها. افع اقتصادية مستقبلية من بة دائمة ولا يتوقع تحقيق منبصف

 جه في الأرباح أوراإدي يتم بلغ المقابل الذيتم تحديد م .عترافالا إلغاءتم فيها يالتي  لفترةا يف  الخسائر وأ احالأرب في صللأل

رير قاي للتولدر اليامعلن اات تحديد سعر المعاملة الواردة ضما  لمتطلبثماري طبقعقار الاستلاعتراف بالنتيجة إلغاء االخسائر 

 . 15ة لماليا
 

ستثماري ا ارمن عق بالنسبة لتحويل .خداملاستافي ير يفقط عندما يكون هناك تغ ستثماريلاا العقار( نم)أو إلى  تيلاتحولام تت

 م.الاستخدي ار فقيمة العادلة في تاريخ التغيياللاحقة هي الراض المحاسبة تكلفة المقدرة لأغله المالك، تكون الغيش إلى عقار

فقا  للسياسة المنصوص  واسبة عن هذا العقار حالمجموعة بالم مويا ، تقارمثاست عقارا  لك ماال ه لغي يشذ للعقار اأصبح ا وإذا

 لاستخدام. خ التغيير في امعدات حتى تاريالو اتممتلكللعليها 
 

 استثمار في شركات زميلة  3.5.9

ا عمومجها الس عليتمار شركة هيلزميلة كة ارالش   ت اقرارالمشاركة في القدرة على  ر الملموسيمثل التأثي .اموس  لمة تأثير 

 السياسات.  كتلكة على السيطرة المشتر أو مارسة السيطرةممستثمر فيها دون ال للشركة ليةغيتشالمالية والالسياسات 
 

لى ديد السيطرة علتح ةمزللابارات اعتس الانف لمشتركة هيارة سيطأو ال موسمللاأثير تاليد بتحد المرتبطةإن الاعتبارات 

 لكية.ة حقوق المام طريقباستخد صةة المحا أو شرك ةيلزمال شركة الالمجموعة في  ثمارتسالتابعة. يتم المحاسبة عن ات الشركا
 

 ل يتسجتثمار للاسية لفترالقيمة الد ديلتع . ويتمفةتكللبايا  دئبمة الشركة الزميل كية، يسجل الاستثمار فيالمل وفقا  لطريقة حقوق

ة بالشركة متعلقرة الالشه منذ تاريخ الحيازة. تدرج ةافي موجودات الشركة الزميلص نمجموعة ملايرات في حصة التغ

 تبارها بصورة فردية لتحديد انخفاض القيمة. خاللاستثمار ولا يتم  يةتردفالالقيمة ضمن  ةلالزمي
 

الشاملة   ر في الإيراداتتغي رض أييتم ع لزميلة.ركة اشلج عمليات اائتعة في نة المجموحص رائخسلاأو  رباحلأابيان  كسعي

وق حقي الة وجود أي تغير فح في لأخرى للمجموعةادات الشاملة ايرجزء من الإيها كلتلك الشركات المستثمر ف ىالأخر

ان يبفي  ممكنا  لك ن ذ كاى متها اح عنفصلااو أي تغيراتي ف حصتها يلسجتتقوم المجموعة ب. والزميلة ةلشركملكية ا

يتم  ركة الزميلة والشالمجموعة  ت بينجة عن المعاملاققة الناتحم. إن الأرباح والخسائر غير الق الملكيةيرات في حقوتغال

 كة الزميلة.  صة المجموعة في الشردار حا بمقاستبعاده
 

و الأرباح أ مثليو، رئاالخسأو  احرببيان الأة في مقدم ةميلالز اتركالش ئراسأو خ حباأر حصة المجموعة فيإجمالي درج ي

  لزميلة.ا تاكلشررة في الشركات التابعة لطيبعد الضرائب والحصص غير المس الخسائر
 

راء جيتم إ رة،ضرولمجمعة للمجموعة. وعند اللبيانات المالية ازميلة لنفس فترة اركات الالية للشيانات المإعداد الب يتم

 .للمجموعةية محاسبت الياسالة مع السالزمي تكابية للشراسحمسات الالسيا شىماتتي لك تعديلات
 

إدراج  قيمته العادلة. يتم به ب محتفظأي استثمار  بقياس وإدراجوعة لمجموم اتق، يلةعلى الشركة الزم الملموس رأثيقد التعند ف

ي حصلات البيع في ومتقبتثمار المتلاسعادلة لوالقيمة ال سمومللاالتأثير  دقفعند  يلةلزمللشركة ا دفتريةالقيمة ق بين الأي فر

 .الخسائرأو  الأرباح
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 )تتمة( حاسبية الهامة لما السياساتو اددعأساس الإ 3
 

 ة( )تتماسبية الهامة السياسات المح 3.5
 

  التأجيرعقود  3.5.10

كان العقد ينص على حق ينطوي على عقد تأجير، أي إذا أو  تقوم المجموعة في بداية العقد بتقييم ما إذا كان العقد يمثل
  قاء مقابل نقدي.لالأصل المحدد لفترة من الوقت استخدام   السيطرة على

 

 المجموعة كمستأجر
وعقود  الأجلثناء عقود التأجير قصيرة عتراف بالنسبة لكافة عقود التأجير باستتطبق المجموعة طريقة فردية للقياس والا

موجودات حق التأجير، ومدفوعات  مطلوبات التأجير لأداءتأجير الموجودات منخفضة القيمة. قامت المجموعة بتسجيل 

 .الموجودات الأساسيةدام م التي تمثل حق استخاالاستخد
 

 موجودات حق الاستخدام ( 1
لمجموعة موجودات حق الاستخدام في تاريخ بدء عقد التأجير )أي تاريخ توافر الأصل الأساسي للاستخدام(. يتم ل اتسج

ا أ إعادة ويتم تعديلها مقابل أي  ،متراكم وخسائر انخفاض القيمة ي استهلاكقياس موجودات حق الاستخدام بالتكلفة ناقص 

يف المبدئية المباشرة حق الاستخدام مبلغ مطلوبات التأجير المسجل، والتكالقياس لمطلوبات التأجير. تتضمن تكلفة موجودات 

ا أي حوافز تأو  المتكبدة، ومدفوعات التأجير التي تمت في  مة.أجير مستلقبل تاريخ البدء، ناقص 
 

لمقدرة القسط الثابت على مدى فترة التأجير والأعمار الإنتاجية الاستخدام على أساس ايتم استهلاك موجودات حق 

إذا كانت التكلفة  أو  المجموعة في نهاية مدة عقد التأجيرإلى  في حالة نقل ملكية الأصل المؤجر .للموجودات أيهما أقصر

 . اجي المقدر للأصلتلاستهلاك باستخدام العمر الإناحتساب ا تعكس ممارسة خيار الشراء، يتم
 

ا انخفاض قيمة ( 3.4.16بالقسم )ت المحاسبية مة. راجع السياساالانخفاض في القيإلى  تتعرض موجودات حق الاستخدام أيض 

 الموجودات غير المالية. 
 

  ( مطلوبات التأجير2
التأجير التي يتعين سدادها  وعات فالمقاسة بالقيمة الحالية لمد  ت التأجيرفي تاريخ بدء عقد التأجير، تسجل المجموعة مطلوبا

ا على مدى مدة عقد التأجير. تتضمن مدفوعات ال أي  تأجير مدفوعات ثابتة )بما في ذلك المدفوعات الثابتة بطبيعتها( ناقص 

ضمانات  توقع سدادها بموجبممبالغ السعر، والأو  مؤشرإلى  حوافز تأجير مستحقة ومدفوعات التأجير المتغيرة التي تستند

ا سعر ممارسة خيار الشراء المؤكد مة اليالق ممارسته من قبل المجموعة بصورة  تخريدية. تتضمن مدفوعات التأجير أيض 

 التأجير إذا كانت مدة عقد التأجير تعكس ممارسة المجموعة لخيار الإنهاء.معقولة ومدفوعات غرامات إنهاء مدة عقد 
 

سعر كمصروفات )ما لم يتم تكبدها لإنتاج مخزون( في أو  مؤشرإلى  دنتستلتي لا التأجير المتغيرة امدفوعات  يتم تسجيل

عند احتساب القيمة الحالية لمدفوعات التأجير، تستخدم . الشرط الذي يستدعي حدوث السدادأو  ي يقع فيها الحدثالفترة الت

في عقد التأجير  ل الفائدة المتضمندإمكانية تحديد معفي حالة عدم التأجير  المجموعة معدل الاقتراض المتزايد في تاريخ بدء

مطلوبات التأجير لتعكس تراكم الفائدة وتخفيض قيمة مدفوعات التأجير المقدمة.   بسهولة. بعد تاريخ البدء، يتم زيادة مبلغ

في  أو  ريفي مدة عقد التأجتغير أو  ديلة وجود تعذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لمطلوبات التأجير في حالإلى  بالإضافة

معدل مستخدم لتحديد أو  حدوث التغير في مؤشرمدفوعات التأجير )أي التغيرات في المدفوعات المستقبلية الناتجة من 

 .  في تقييم خيار لشراء الأصل الأساسيأو  مدفوعات التأجير هذه(
 

 لقيمةمنخفضة ا عقود التأجير قصيرة الأجل وعقود الموجودات( 3
تأجير التي تبلغ رة الأجل على عقود التأجير قصيرة الأجل )أي عقود العتراف بعقود التأجير قصيتطبق المجموعة إعفاء الا

ا 12مدتها  ا إعفاء الاعتراف بالموجودات منخفضة أو  شهر  أقل من تاريخ البدء ولا تتضمن خيار الشراء(. كما تطبق أيض 

مدفوعات التأجير على عقود التأجير قصيرة   إدراجقيمة. يتم لالمكتبية التي تعتبر منخفضة االمعدات  القيمة على عقود تأجير

 على أساس القسط الثابت على مدى فترة التأجير.الموجودات منخفضة القيمة كمصروفات  الأجل وعقود تأجير
 

 كمؤجر  المجموعة
ر تشغيلي. نيفها كعقود تأجيصتصل يتم لأايا الهامة لملكية ااطر والمزكافة المخ المجموعةفيها  تي لا تنقلالتأجير العقود  نإ

ات في  ادوتدرج ضمن الإير عقد التأجير راتمدى فت علىالثابت س القسط سالى أاتجة عير النأجتال داتيران إمحاسبة عيتم ال
 تبامتكبدة في التفاوض والترتيمباشرة الاليف المبدئية الية. إن التكتها التشغيللطبيع نتيجةالمجمع  أو الخسائر بيان الأرباح

نفس لفقا  جير ولتأرة افت مدىوتسجل على  ؤجرللأصل المة يالدفترمة لقيها إلى اتشغيلي يتم إضافتبعقد التأجير ال ةمتعلقال
 كتسابها.ت في فترة املة كإيراداالمحت يجاراتا تسجل الإمك إيرادات التأجير.ل الأسس التي يتم بها تسجي
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 )تتمة(  حاسبية الهامةلما السياساتو دعداالإ اسأس 3
 

 )تتمة( اسبية الهامة السياسات المح 3.5
 

 ومعدات ممتلكات 3.5.11

والمعدات ت كالتالممدرج تت. القيمة المتراكمة، إن وجدكلفة بالصافي بعد خسائر انخفاض ت قيد التنفيذ بالتج الإنشاءاإدرايتم 

 . إن وجدت كمة،امتر ةقيمفي ال ضانخفاخسائر  يأو مراكمتاللاك هستالا دبعفي بالصابالتكلفة 
 

ة طويلة الأجل ئيلمشروعات الإنشاالاقتراض لاليف معدات وتكتلكات والممالهذه التكلفة تكلفة استبدال جزء من مثل  تتضمن

ائر عند  سخال اح أوالأرب يخرى ف الأ انةلاح والصيلإصف بكافة تكاليف اتم الاعترا. يرافت تستوفي معايير الاعتإذا كان

 .هابدتك
 

 حر.ملك  رضلأاهلك تست لا
 

 كما يلي:موجودات لللمقدرة تاجية الأعمار الإنط الثابت على مدى اك على أساس القسلاستهلايحتسب ا
 

 سنة 50 مبنى 

 سنوات 5-3 معداتأثاث وتركيبات و 

 سنوات 5-3 سيارات 
 

  ل المستلم على حصويخ راأي ت)يع لبد اعن بهف تراإلغاء الاع  يتمئيا  مبد جلسوهري مء ججز والمعدات وأيبند الممتلكات  نإ

عن إلغاء  أرباح أو خسائر ناتجة  أو بيعه. تدرج أي من استخدامهية قبلنافع اقتصادية مستأو عند عدم توقع مالسيطرة( 

 دنع أو الخسائرح ابالأران يبي ف( لللأصة تريلدفبين صافي متحصلات البيع والقيمة ا لفرقة باالاعتراف بالأصل )المحتسب

 صل.لأابراف تلاعا غاءإل
 

لى في نهاية كل سنة مالية وتعديلها ع عداتلمواللممتلكات ك نتاجية وطرق الاستهلاتتم مراجعة القيم التخريدية والأعمار الإ

 با .متى كان ذلك مناس، مستقبليأساس 
 

 مكافأة نهاية الخدمة للموظفين  3.5.12

 ة مدة الخدم طولوظفين وتب النهائي للميستند إلى الرا مكافأةال هذه لخدمة لموظفيها. إن استحقاقا نهاية فأةمكاتقدم المجموعة 
ف المتوقعة لهذه ين. إن التكاليام الحد الأدنى من فترة الخدمة طبقا  لقانون العمل ذي الصلة وعقود الموظفمتويخضع لإ

لمستحق إلى كل المبلغ ل ايمث . وهذا الالتزام غير الممولمةة الخدفتردى ت مستحقة على مالمكافآت يتم تسجيلها كمصروفا
 الية المجمعة.ملبيانات الافي تاريخ  اتههاء خدمموظف نتيجة لإن

 

أمينات الاجتماعية تلل العامة المؤسسةبتقديم اشتراكات إلى  عةموتيين، تقوم المجبالنسبة لموظفيها الكويذلك، و افة إلىضإ
 .عند استحقاقها تمصروفات كاكارجل هذه الاشتتسن. ظفيلموبات امن مرت يةئوموتحتسب كنسبة 

 

 ةزينالخ أسهم 3.5.13

ة إعادة ولم يتم وعجمتم إعادة شراؤها لاحقا  من قبل المالتي  الأم لشركةالمملوكة ل المصدرةهم الأس منينة خزلا أسهم كونتت
تكلفة للمرجح ط اتوسمإدراج ال بموجبها يتم والتي ةفطريقة التكلب م الخزينةهسم المحاسبة عن أ. يتإلغاؤها بعدأو  دارهاإص

يتم إدراج الأرباح الناتجة  ،نةيزصدار أسهم الخإعادة إ عند الملكية.  قوبل ضمن حقمقااب ي حسها فؤعاد شرالمالأسهم ا
نفس  ة علىئر محققساأي خ م قيد. ويت"هم الخزينةي أساحتياط"ة ملكيق الر قابل للتوزيع في حقوغيل ضمن حساب منفص

ي طي الاختيارحتياثم الا حلةرماللأرباح ى اافية عللخسائر الإضل اتم تحميساب، ويحذلك الن لدائلساب في حدود الرصيد االح
بقا  في ة سامسجلسائر خة أي قاصةلمأولا  ع أسهم الخزينة بين . تستخدم الأرباح المحققة لاحقا  عجباريلاطي احتياوالا
ه هذ قدية عنوزيعات أرباح نت  يتم دفع أيلاوالي. التلى عسهم الخزينة حتياطي أوحساب ا المرحلةرباح لأتياطيات واالاح

دون التأثير على ب همأسهم الخزينة نسبيا  وتخفيض متوسط تكلفة الس ددزيادة عإلى  منحةالم أسه ؤدي إصداريو الأسهم.
 ينة. أسهم الخز كلفةلي تإجما

 

 العملات الأجنبية  3.5.14

  صدةرالأاملات ومعال
لأسعار  وفقا   صلةذات ال يةسيلاتها الرئمبعا مبدئيموعة لمجركات اقبل ش جنبية منت الألاملعبا مالتي تت معاملاتال يدتق

 .معاملةلا السائدة بتاريخالصرف  
 

يسية لرئة ائدة للعملسافقا  لأسعار الصرف الفورية الو جنبيةقدية بالعملات الأت والمطلوبات النداجويتم إعادة تحويل المو

 . عمائر المجخسال أو رباحلأوق في بيان ارج كافة الفرتدو .معةجمالية لالبيانات الماخ بتاري
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 )تتمة( حاسبية الهامة لما السياساتو عدادالإ اسأس 3
 

 )تتمة( اسبية الهامة السياسات المح 3.5
 

 )تتمة(  العملات الأجنبية 3.5.14
 

 )تتمة( رصدةالأاملات ومعال
خ  في تواري استخدام أسعار الصرف كماب يةلتكلفة التاريخية بعملة أجنببا اسهالتي يتم قيا ود غير النقديةنيتم تحويل الب

أسعار  امويلها باستخدجنبية يتم تحأ ةبعمل ةلادالعها وفقا  للقيمة قياس ية التي يتمغير النقدالمبدئية. وبالنسبة للبنود املات عالم

عادة تحويل البنود ة من إتجناالخسائر الأو  امل مع الأرباحتعلا ويتمالعادلة. تحديد القيمة  هتم فييالذي يخ تارلارف كما في الص

 . دنلبة للقيمة العادل في اغير تتجة من الناالخسائر لاأو  الاعتراف بالأرباح يتفق معا مبية غير النقد
 

 المجموعةات كشر
 المالية  اتالبيانبتاريخ  السائد رف الص لسعرفقا  ينار الكويتي ودالإلى  جنبيةلأا تايللعملوبات مطلدات والتحويل الموجوم يت

 لفروقيتم إدراج الات. اريخ المعامسائدة بتوالاجنبية وفقا لأسعار الصرف ال اتيللعملكما يتم تحويل بيانات الدخل مجمعة لا

 لقعتمملة الأخرى الالإيرادات الشا يدرج بند ة،نبيأج ةيعملند بيع . عخرىالأ شاملةالرادات يلإاحويل ضمن لتاة عن جتناال

 المجمع. الخسائر أو  الأرباح انفي بيالأجنبية  بتلك العملية
 

 لعادلة ة االقيم اسقي 3.5.15

مالية يانات ب كل  ارات الاستثمارية بالقيمة العادلة في تاريخقع لمالية مثل الت غير االية والموجوداملالأدوات ا وعةلمجمس اتقي

  .ةمعمج
 

في   وقفي الس كينشارالمين ظمة بمن ةما في معامل المدفوع لنقل التزام أو ع أصل مايب مستلم منلغ الالمب هيلعادلة االقيمة 

 نقل الالتزام في إحدى الحالات التالية:  أو  الأصلبيع دوث معاملة ة على افتراض حلدلقيمة العاس اتند قياقياس. يسريخ التا
 

 ام،  لالتزاأو  لأصللالسوق الرئيسي  النقل فيأو  عبيال 

 تزاملالاأو   صلللأمة ئالسوق الأكثر ملا ئيسي، أي فيالسوق الرل في غير نقلا أو البيع  . 
 

 مة.ئملا السوق الأكثرأو  سوق الرئيسيلاإلى  وصولال لمجموعةبإمكان ا يكون جب أني
 

عند تسعير  امهق استخداالسو ين في ن للمشارككالتي من المم تاالافتراضخدام ستباالالتزام أو  يتم قياس القيمة العادلة للأصل

 .المثلى الاقتصادية تهممصلح قيقلتحون لق سيعملسوي المشاركين فافتراض أن االالتزام، بأو  الأصل
 

  ل ص الأتخدام لال اسخ منفي السوق على إنتاج منافع اقتصادية  اركالمش قدرة لأصل غير الماليلعادلة القيمة ال يراعي قياس

  فضلوأ بأعلى  الأصل أن يستخدم ن المحتمل في السوق ممشارك آخر  ىإل  من خلال بيعهأو  ، مستوى له لبأعلى وأفض 

 .له مستوى
 

تحقيق أقصى استخدام   قيمة العادلة، معت كافية لقياس البيانالتي يتوفر لها اومة للظروف لائتقييم ماليب مجموعة أستخدم الست

 ر الملحوظة.ت غيام المدخلادل استخلة وتقليذات الص الملحوظةللمدخلات 
 

ضمن  المجمعةة يانات الماليالب ا فيعنه احصالافو أ ةادللمطلوبات التي يتم قياس قيمتها العجودات واافة الموف كنتص

عادلة  لقيمة اللقياس ا ثل أهميةقل مستوى من المدخلات والذي يمأ إلى  ، استنادا  والمبين كما يلي ادلة، يمة العرمي للقهلجدول اال

 كل:ك
 

 لمماثلة؛االمطلوبات أو في الأسواق النشطة للموجودات غير المعدلة( ة )نعل: الأسعار الم1توى المس 

 ا بشكل ملحوظ  ة العادلة قياس القيمأهمية لمثل ذي يمدخلات والالمن  أقل مستوىيكون بها : أساليب تقييم 2توى المس

 ير مباشر؛ وغأو  مباشر

  لحوظ ا.قياس القيمة العادلة مأهمية ليمثل ذي لوامن المدخلات  مستوىبها أقل  نلا يكو ب تقييم: أسالي3المستوى 
 

كانت  إذاما  تحدد المجموعةمتكرر،  على أساسالعادلة بالقيمة ة جمعرجة في البيانات المالية الممدالة ات الماليللأدولنسبة با

لمدخلات من اتوى مسأقل إلى  ادا  )استنالتصنيف  مدة تقييريق إعاجدول الهرمي عن طقد حدثت بين مستويات ال حويلاتالت

 . مجمعة مالية ناتبيا ة كل فترةكل( في نهايقياس القيمة العادلة ك  الأهميةذي 
 

طبيعة وسمات ومخاطر إلى  استناد ابات ت المجموعة بتحديد فئات للموجودات والمطلوادلة، قامة العت القيماحض إفصالغر

 ه. موضح أعلاهو  ماي للقيمة العادلة كمجدول الهرومستوى ال تزامالالأو  الأصل
 

 . 22يضاح لاكيفية قياسها في احول تفاصيل ن الزيد ممة ودوات المالييل القيمة العادلة للأ تم عرض تحل
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 )تتمة( حاسبية الهامة لما السياساتو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( اسبية الهامة السياسات المح 3.5
 

  المحتملةدات والموجوطلوبات مال 3.5.16

  الصادر  يكن احتمال التدفق مل ما في البيانات المالية المجمعةولكن يتم الإفصاح عنها حتملة الموبات المطلب فالاعترالا يتم 

   مستبعدا .موارد المتضمنة لمنافع اقتصادية أمرا  لل
 

لمنافع وارد للاق تدفالعندما يكون  لية المجمعةلبيانات الماا في عنهافصاح يتم الإ نولكالمحتملة الموجودات الاعتراف بلا يتم 

ا.الاقت  صادية مرجح 
 

 ديةاعلتوزيعات الأرباح على الأسهم ا 3.5.17

 من قبل مساهمي الشركة.  اعتمادها الملكية عندسهم العادية كالتزام وتخصم من حقوق ح على الأاتسجل توزيعات الأرب
 

  اتلقطاعمعلومات ا 3.5.18

طاعات  كاليف. إن قلأعمال التي ينتج عنها اكتساب إيرادات وتكبد تا طةالمجموعة يعمل في أنشمميز من قطاع هو جزء الإن 

ذ لى مسئول اتخاارد وتقييم الأداء تتفق مع التقارير الداخلية المقدمة إزيع الموة لتوة من قبل إدارة المجموعحددلما شغيلالت

ية والمنتجات والخدمات وفئة العملاء ادتصلها نفس السمات الاق غيل التيقطاعات التش يعيتم تجم. وسيالرئي غيلقرارات التش

 ا.تقارير حولهع رفمكن كقطاعات يارير حولها وإعداد تق
 

 لبيانات المالية المجمعة ترة اد ف بعاث أحد 3.5.19

حول ظروف  - إصدارهاللتصريح بها ادبل اعتمعة وقلية المجمالبيانات الما تاريخبعد  - معلومات ةإذا تلقت المجموعة أي

  ات تؤثر على المبالغ المسجلة في ومعلالم إذا كانت ة بتقييم مافترة البيانات المالية المجمعة، تقوم المجموع يةهاوقعت في ن

س عكبحيث ت مجمعةلمالية الفي البيانات ابالغ المسجلة تعديل الممجمعة للمجموعة. وتقوم المجموعة بت المالية الالبيانا

ف رولظلك اتتعلق بت فصاحات التيانات المالية المجمعة، بالإضافة إلى تحديث الإبيالى التعديل بعد فترة ل تي أدت إالأحداث ال

، لن تقوم مالية المجمعةوع أي أحداث لا تؤدي إلى تعديلات بعد تاريخ البيانات الحالة وق في ضوء المعلومات الجديدة. في

تقوم بالإفصاح عن طبيعة الحدث وتقدير تأثيره ف سوالية المجمعة، ولكن ميانات المسجلة في الباللمبالغ يير اجموعة بتغالم

 إن أمكن.   - التقديرراء هذا إجة كانيان عدم إملمالي أو بيا
 

 حية السهمرب 2.5.20

  سهم لأد العد وسط المرجحيتم احتساب قيمة ربحية السهم بقيمة ربح السنة الخاص بالمساهمين العاديين للشركة الام على المت

 السنة.  ل العادية القائمة خلا
 

 سهماديين للشركة الام )بعد تعديل الفائدة على الأيتم احتساب ربحية السهم المخففة بقسمة الربح الخاص بالمساهمين الع

 سهملعدد الألمتوسط المرجح العادية القائمة خلال السمة زائدا ا  سهمالتفضيلية القابلة للتحويل( على المتوسط المرجح لعدد الأ

 ة.  عادي إلى أسهم العادية المحتملة المخففة سهمعند تحويل كافة الأيتم إصدارها  س العادية التي كان
 

  لتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامةالأحكام وا 3.6
 

لى المبالغ تؤثر ع ت وافتراضاتيراتقدوضع أحكام و المجموعة إدارةمن لب تطي لمجموعةل ةالبيانات المالية المجمع إعدادإن 

المالية  البياناتريخ تا في المحتملةاح عن المطلوبات لإفصطلوبات واوجودات والموالمصروفات والم داترا يللإ مسجلةال

على قيمة   ماديتعديل لب إجراء تتطج نتائ لىإ ؤديي قدات والتقديرات لك، فإن عدم التأكد من الافتراض. ومع ذالمجمعة

 المستقبلية.  ر في الفتراتأثالالتزام المت أو الأصل
 

 امةالأحكام اله 3.6.1

  التي لها التأثير الأكثر جوهرية على  حكام التاليةالأباتخاذ  رةادالإ قامت، عةمجمولل للسياسات المحاسبيةتطبيق  في إطار

 جمعة: مالية الملنات االغ المدرجة في البياالمب
 

 لعقارات تصنيف ا
ر  عقاأو  ض التطويرلغر محتفظ به كعقارأو  رةمتاجلله كعقار ما إذا كان يجب تصنيفار عقالحيازة  عند ةدارالإ قررت

 . يالعاد مالعلأاسياق  ضمنلبيع ار كعقار للمتاجرة إذا تم حيازته بصفة أساسية لغرض قالعا دارةلإتصنف ا استثماري.
 

ار كعقر بتصنيف العقا المجموعةتقوم  .التطوير لغرضه التطوير إذا تم حيازت نيف العقار كعقار قيدبتص وعةمجالمم تقو

عقار كو، مستقبلالفي  غير محددلية أو لاستخدام أسماالر ة قيمال لزيادة أو  تأجيرال إيراداته لتحقيق يازتإذا تم ح استثماري

 .ليةتشغيالية نقدالتدفقات ال عمليات وإنتاجلمقابل االمستقبل  في الاستخدامأو تم تقدير  تهيازتم ح اإذجر مستأ
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 )تتمة( حاسبية الهامة لما السياساتو عدادأساس الإ 3
 

 )تتمة( امةالأحكام اله 3.6.1
 

 ة ت المالياموجودال تصنيف
تقييم وبالموجودات من خلاله الذي يتم الاحتفاظ  عمالذج الأتقييم نموإلى  ية استناداتحدد المجموعة تصنيف الموجودات المال

 .والفائدة فقط على أصل المبلغ القائمغ بلات أصل المتمثل مدفوعلمالي للأصل ا عاقديةتلشروط الما إذا كانت ا
 

 الدعاوى القضائية
وجودات محتملة أو مطلوبات يترتب عن نتائج الدعاوى القضائية الإفصاح عن ملية، قد ولية للتقارير الماطبقا  للمعايير الد
في  حداث وقعت أ ل أن تنشأ عنت التي من المحتملة هي الموجوداملموجودات المحتا إن . مخصصاف بمحتملة أو الاعتر

سيطرة المجموعة ويتم  ج عن نطاقبلية غير مؤكدة تخرام وقوع أحداث مستقها فقط عند وقوع أو انعدتأكد وجوديوالسابق 
 مرجحا .  الاقتصادية أمرا   مزاياالإفصاح عنها إذا كانت التدفقات الواردة لل

 

ا يأتسجل المجموعة  قد  مزايادما يكون تحويل النعو  بقوقع في السا ثدح عن ناتج حالي التزام وجود الة مخصص في حض 
موثوق منها. وفي حالة عدم استيفاء هذه المعايير، قد تحويل بصورة لغ تكاليف الكانية تقدير مبة أمرا  مرجحا  مع إمالاقتصادي

 المجمعة. الماليةبيانات لحول ا اتيضاحضمن الإ لالمحتم املتزن الايتم الإفصاح ع
 

فصاح  اليا  أو الإعتراف بها حلك التي لم يتم الا المحتملة التي تم الإفصاح عنها أو ت تان المطلوبالناتجة عت لتزاماون للاقد يك
بادئ المحاسبية على  بيق هذه المة. إذ إن تطي على المركز المالي للمجموعمادتأثير  المجمعةالبيانات المالية  عنها في

الفعلية والقانونية التي تخرج عن نطاق سيطرتها.  روالأمد من في العدي بتموعة الالمج إدارةة يتطلب من لدعاوى القضائيا
يانات لقائمة عقب أي تطورات تطرأ في الإجراءات القانونية وفي تاريخ كل بى القضائية اجموعة الدعاو ، تراجع الموعليه
ن  ي بومن  الية المجمعة.لمبياناتها ا ي فخصص ات والمفصاحالإ إدراجرورة ضتقييم مدى  أجلك من مجمعة، وذل مالية

أو   دعوىأو ال الإجراءات القضائية طبيعة ،مخصصاتفصاحات أو الاتخاذ القرارات حول الإالعوامل التي يتم مراعاتها في 
 تطور ضائية وكذلكالإجراءات الق يلاختصاص الذي ينظر فة في نطاق اتملة الصادرالتقييم والإجراء القانوني والنتيجة المح

 يةبيانات المالصدار تلك الحق لتاريخ البيانات المالية المجمعة ولكن يسبق تاريخ إ لاأي تطور  ما في ذلك)بالدعوى سير 
ار صادر عن إدارة اثلة وأي قرلدعاوى الممآراء أو وجهات نظر المستشارين القانونيين والخبرة با إلىبالإضافة ( المجمعة

  .ميلتقيأو ا أو الدعوىة القضائياءات الإجرالتعامل مع جموعة حول سبل مال
 

 المجموعة كمستأجر –تحديد مدة عقد التأجير للعقود التي تتضمن خيارات التجديد 
جانب أي فترات تتضمن خيار مد فترة عقد  إلى  تحدد المجموعة مدة عقد التأجير بوصفها مدة غير قابلة للإلغاء لعقد التأجير

أي فترات يشملها خيار إنهاء عقد التأجير في حالة عدم التأكد بصورة  أو  ،ممارستهالتأكد بصورة معقولة من  لتأجير في حالةا
 معقولة من ممارسته.

 

ما إذا كان من المؤكد بصورة  . وتطبق المجموعة أحكام في تقييمعقود تأجير تتضمن خيار التمديد والانهاءتمتلك المجموعة 
أم لا. أي أنها تراعي كافة العوامل ذات الصلة التي تحقق حافزا  اقتصاديا  لممارسة  الانهاء أو  يدرسة خيار التجدامعقولة مم

جوهري  تغيرأو  بعد تاريخ بداية التأجير، تعيد المجموعة تقييم مدة عقد التأجير إذا كان هناك حدثالإنهاء. أو  خيار التجديد
 .الانهاءأو  خيار التجديد  أو عدم ممارسةى قدرتها على ممارسة جموعة ويؤثر علمفي الظروف يقع ضمن نطاق سيطرة ال

 

 تقييم مبدأ الاستمرارية  
أن  ب وهي على قناعةبدأ الاستمرارية ا على أساس ملى مواصلة عملياتهيم قدرة المجموعة عدارة المجموعة بتقيقامت إ

لمجمعة على الية الما ياناتالب  دعداإوبالتالي، فقد تم لقريب. ستقبل افي الم هاأعماللمواصلة  لازمة رد الالمجموعة لديها الموا
 أساس مبدأ الاستمرارية. 

 

 اضات ترالتقديرات والاف  3.6.2
البيانات المالية من التقديرات بتاريخ  دلأخرى لعدم التأكالرئيسية امستقبلية ولافتراضات الرئيسية التي تتعلق بالمصادر الإن ا

 لجودات والمطلوبات خلاى القيمة الدفترية للمويل مادي علتعد في إجراءبمخاطر جوهرية تتسبب التي ترتبط و المجمعة
ا في الإيتم توضي لاحقةالسنة المالية ال   مجموعة تستند ال ذات الصلة أدناه.ة لمالينات االبياالفردية حول بنود  اتيضاححها أيض 

تتغير الظروف . ومع ذلك قد مجمعةالة البيانات الماليعداد حة عند إمتاالإلى المؤشرات  في افتراضاتها وتقديراتها
رة السوق أو الظروف الناتجة خارج نطاق سيطيرات في ل التطورات المستقبلية نظرا للتغوحالحالية والافتراضات 

 فتراضات عند حدوثها.لاتغيرات في اهذه ال . تنعكسمجموعةال
 

 يلة زمشركات  في الاستثمار يمةانخفاض ق 
 جإدرا ئيا  دطريقة حقوق الملكية المحاسبية للشركات الزميلة، حيث يتم مبل ميلة وفقا  كات زمار في شرمحاسبة عن الاستثيتم ال
 ات صافي موجودات الشرك منحصة المجموعة ي حيازة فال ما بعد يرتغالذلك مقابل  تعديلها بعدبالتكلفة و اتستثمارالا هذه

 اككان هنمجمعة تقييم ما إذا مالية يانات ل بكي تاريخ وعة فعلى المجمقيمة. يجب نخفاض في الا اقصا  أي خسائرنالزميلة 
 كةده للشرداممكن استرال بتقدير المبلغ دارةهذه المؤشرات، تقوم الإود ي حالة وجلقيمة. وفخفاض اأي مؤشرات على ان
الممكن  مبالغوتحديد النخفاض القيمة يد مؤشرات احدن وجدت(. إن تخسائر انخفاض القيمة )إ رمقداالزميلة لغرض تحديد 

 ة.ريوضع أحكام وتقديرات وافتراضات جوه دارةتطلب من الإيها ستردادا
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 )تتمة( سات المحاسبية الهامة سياالوداد أساس الإع 3
 

 )تتمة( لتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامةالأحكام وا 3.6
 

 ()تتمةاضات ترالتقديرات والاف  3.6.2
 

 الأخرى المدينة رصدةوالأ نينين التجارييالمتوقعة للمدن ئتماالار مخصص خسائ
. خرىالمدينة الأ رصدةللمدينين التجاريين والأاحتساب خسائر الائتمان المتوقعة في طبيق طريقة مبسطة تقوم المجموعة بت

ائر  سخإلى  خسائر استناداصص ل مختسجلك ذ نبدلا ملكن لتغيرات في مخاطر الائتمان ووبالتالي، لا تقوم المجموعة بتتبع ا

 يانات مالية مجمعة. قامت المجموعة بإنشاء مصفوفة مخصصات تستندالائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة في تاريخ كل ب

ج تائلنقد تختلف ا لمستقبلية المتعلقة بالمدينين والبيئة الاقتصادية.مقابل العوامل ا  المعدلةخبرتها السابقة بخسائر الائتمان إلى 

المدينة   رصدةللمدينين التجاريين والأمتوقعة ال خسائر الائتمانتم الإفصاح عن المعلومات حول ي تقديرات.الفعلية عن هذه ال

   . 6للمجموعة في إيضاح  خرىالأ
 

 قيمة أصل حق الاستخدام ضانخفا
القيمة مثل ذي ياسترداده، ال غ الممكنستخدام المبلة الدفترية لأصل حق الاعندما تتجاوز القيم يحدث الانخفاض في القيمة

البيانات  لىإ يستند احتساب القيمة العادلة ناقصا  تكاليف البيع. أيهما أعلىالقيمة أثناء الاستخدام، أو  ناقصا  تكاليف البيع العادلة 

  ة وظحلالم السوق أسعارإلى  ستنادا  اأو  ة لموجودات مماثلةمعاملات بشروط مكافئالمتاحة من معاملات المبيعات الملزمة في 

يتم نموذج التدفقات النقدية المخصومة. إلى  ناقصا  التكاليف الإضافية لبيع الأصل. يستند احتساب القيمة أثناء الاستخدام

بها  مي لم تلتزالهيكلة الت أنشطة إعادة تتضمن ة لفترة الخمس سنوات القادمة ولانقدية من الموازنالتدفقات ال الحصول على 

المستقبلية الهامة التي سوف تعزز من أداء الموجودات لوحدة إنتاج النقد التي يتم اختبارها. إن الاستثمارات أو  ة بعدالمجموع

دية وكذلك التدفقات النقصم المستخدم لنموذج التدفقات النقدية المخصومة حساسية لمعدل الخبال يتسمالمبلغ الممكن استرداده 

تم الإفصاح عن الافتراضات الرئيسية المستخدمة في ي. يرتقدغراض التخدم لأعدل النمو المسالمتوقعة وم ةالواردة المستقبلي

 .10 إيضاحالتفصيل ضمن ا بتفسيرهتحديد المبلغ الممكن استرداده لأصل حق الاستخدام بما في ذلك تحليل الحساسية و
 

  ليةوات الماللأدالقيمة العادلة قياس 
. ويتضمن ذلك وضع سوق نشط(ا أسعار تتوفر له لا ة )عندماديد القيمة العادلة للأدوات الماليحقييم لتب تلياأس دارةتستخدم الإ

إلى  دارةالإافتراضات تستند . في تسعير الأداة السوق ن فيوي يتبعها المشاركلطريقة التا عاضات تتوافق مفترتقديرات وا

باستخدام   دارةم الإتقوالحالة،  هذهة. وفي دائمة ففرة بصكون متونات قد لا تايذه البن هأ إلاكان، مالإلحوظة قدر البيانات الم

متكافئة  شروطب عاملةي سيتم تحقيقها في مة التيعن الأسعار الفعل قدرةالعادلة الم ةتلف القيمقد تخة. ات المتاحفضل المعلومأ

 .لمجمعةفي تاريخ البيانات المالية ا
 

 تثماريةسالات م العقاراتقيي
ومبادئ  معروفةال التقييم أساليبخدام اء تقييم عقارات باستل خبرية من خلات الاستثمارة العادلة للعقاراتحديد القيم ميت

 القيمة العادلة.  قياس 13قارير المالية لي للتالمعيار الدو
 

ية في حالة عدم إمكان مستقلين، إلالا العقاراتيم قيخبراء تل قبمن  المعدة التقديرات استنادا إلىيتم قياس العقارات الاستثمارية 

ة مييم لتقدير القيء التقمن قبل خبرا هرية المستخدمةلجوالطرق والافتراضات اموثوق منها. تم عرض  صورةه القيم بتحديد هذ

 .7 إيضاحادلة للعقار الاستثماري في الع
 

 معداتوالجية للممتلكات الأعمار الإنتا

لاستخدام المقصود من الموجودات ا إلى استناد ا ات والمعداتلتخريدية للممتلكجية والقيم االإنتلأعمار ا اة عوالمجم ارةإدتحدد 

أو ية التكنولوج قة في الظروف مثل التطوراتاللاح تؤدي التغيراتيمكن أن الموجودات.  لاقتصادية لتلكوالأعمار ا

 ة.ت المبدئيعن التقديراالقيم التخريدية أو  الفعلية ةتاجيمار الإنلأعا اختلافلى إ  ت ذات الصلةودالمستقبلي للموجالاستخدام ا
 

 زايدلاقتراض المتمعدل ار تقدي –أجير عقود الت
اض المتزايد  معدل الاقتر تستخدم، فإنها بسهولة وبالتالي أجيرالت دوموعة تحديد معدل الفائدة المرتبط بعقمكان المجليس بإ

 لاقتراض  دادهتي سيكون على المجموعة سلفائدة العدل المتزايد هو ماض معدل الاقتراإن . يرقود التأجبات عولقياس مطل

يمة ذي قوال اللازمة للحصول على أصل الأمل على ثل، للحصوفر ضمان ممالة وفي ظل توة مماثمدار فترلى ع الأموال

 تعينذي "ييد المبلغ الاتزتراض المقس معدل الا، يعكيصادية مماثلة. وبالتالفي بيئة اقت ستخدامل حق الامماثلة مرتبط بأص

لشركات التابعة مرتبطة بامثل تلك ال) ملحوظةلات فر معدا لا تتومحين التقديراتوضع سداده" والذي يتطلب عة على المجمو

ة مجموعلعقد التأجير. وتقوم ا س بنود وشروطلتعديلها لتعك أو يكون هناك ضرورة مويل(معاملات ت قوم بإجراءالتي لا ت

متاحة ومطلوبة تكون ما عندوق( الس )مثل أسعار الفائدة فية لحوظسطة المدخلات المد بواراض المتزايتقلادل امعبتقدير 

 المنشأة.ة بخاصلالإجراء بعض التقديرات 
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  خففةم الأساسية والمالسه خسارة 4
 

عدد  مرجح للمتوسط الا ىلعاديين الع الأم ةكبمساهمي الشر ة الخاصة السن خسارةة بقسمالأساسية  السهم خسارة مبالغحتسب ت

على  اديين الع الأمبمساهمي  ةص الخا ةالخسارة بقسم ففةم المخسهال خسارة. وتحتسب ل السنةالقائمة خلاالعادية الأسهم 

ند رها عالتي سيتم إصدالعادية العدد الأسهم لمتوسط المرجح ائمة خلال السنة زائدا  االق لعاديةلمتوسط المرجح لعدد الأسهم اا

ا لعدم وجودعادية. أسهم إلى  المخففة المحتملة لعاديةفة الأسهم ااك تحويل ة لسهم الأساسيبحية ار ة، فإنقائم مخففةت واأد نظر 

  متطابقة.والمخففة 
 2020 2019 

   

 (3,421,880) (17,086,162) تي()دينار كوي  الأم مساهمي الشركة  ب   ة ة الخاص خسارة السن 
 ════════ ════════ 

 571,645,336 571,645,336 أسهم( م العادية ) سه لعدد الأ  جح مرل ا سط  توالم 
 ════════ ════════ 

 (5.99) (29.89) (فلس) الأملشركة ة بمساهمي االخاص  لمخففةسية واالسهم الأسا خسارة

 ════════ ════════ 
 

ة وتــاريخ ليــة المجمع ــاات الملبيان ــا تــاريخن يــة محتملــة بــيم عادأو أســه يــةأسهم عاد تضمنت أخرى تأي معاملا اءجريتم إلم 

 .معةلمالية المجالتصريح بهذه البيانات ا
 

 ريةتثمامن عقارات اس يراداتصافي الإ 5
 2020 2019 

 كويتي  ردينا دينار كويتي  
   

 428,680 347,540 تأجير إيرادات

 (37,428) (33,250)  عقاراتيل تكاليف تشغ
 ─────────── ─────────── 

 314,290 391,252 
 ════════ ════════ 

 

 ا  قدمومدفوعات م مدينون  6
 2020 2019 

 ار كويتي دين ر كويتي دينا 

   المالية:   الموجودات 

  751,104  785,221 اريون مدينون تج 

  58,662  81,195 ( 12  إيضاح ات علاقة ) ف ذ مستحقة من أطرا   أرصدة 

 1,225,624 567,564  مدينون آخرون 

 (304,365) (500,684)  متوقعة  ال ئتمان لاا   رخسائ خصص  م   : ا ص ناق 
 ───────── ───────── 

 933,296 1,731,025 
 ───────── ───────── 

    مالية: ل ا جودات غير  مو ال 

 58,855 39,132  ما  دفوعة مقد مصروفات م 

 323,867 244,404  دفعات مقدما  
 ───────── ───────── 

 283,536 382,722 
 ───────── ───────── 

 1,216,832 2,113,747 
 ═════════ ═════════ 

 

 . قولةورة معتقريب ا بص العادلة ةقيملل لا  معادترية للمدينين التجاريين لدفصافي القيمة اتبر يع
 

 ةع ــلمتوقا نمــائتمخصص خسائر الاالمتعلق بتحليل الئتمان ومخاطر الاالتعرض لب علقةالمتفصاحات لإا 22.1 إيضاح تضمني

لا  ينالمــدين أرصــدةن ضــم خــرى. إن الفئــات الأمجموعةال ىدل والمبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة يينارين التجيندملل

  ضة القيمة.فموجودات منخ ن أيتتضم
 

ت مــن فئــاة ئ ــلكــل فالقيمــة الدفتريــة  دليعــا معةلية المجي تاريخ البيانات المالمخاطر الائتمان فالحد الأقصى من التعرض  نإ

 لاه. أعذكورة مال دينينمال
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 )تتمة( ا  قدمومدفوعات م مدينون  6

 

 : ىالأخرالمدينة  رصدةاريين والأالتجلمدينين ل لائتمان المتوقعةا خسائرالحركة في مخصص  ما يليفي
 

 2020 2019 

 ويتي دينار ك  ار كويتيدين 
 

  

 445,419 304,365 يناير   1في  

 13,619 209,449   توقعة الم   ئتمان خسائر الامخصص  

 (154,673) (13,130) توقعةمان الم ئت الا خسائر  ص  ص رد مخ 
 ───────── ───────── 

 304,365 500,684 ديسمبر   31في  
 ═════════ ═════════ 

 

 يةاستثمار تارعقا        7
 2020 2019 
 ينار كويتيد دينار كويتي 
 

 

 

 5,400,000 5,380,000 يناير 1في 

 (20,000) (239,000) دلة قيمة العالتغير في الا
 ───────── ───────── 

 5,380,000 5,141,000 ديسمبر 31في 
 ═════════ ═════════ 
  

 كويت.الدولة مقام على أرض ملك حر بمباني  ماريةتثسات الاراالعقتتضمن 
 

ييم قت مجال  مستقلون متخصصون فيتقييم براء خ راها جأت يماالاستثمارية استنادا  إلى تقي ة العادلة للعقاراتالقيمحديد ت مت

قام بتقييم  حليبنك مقيمين أحد هؤلاء الممثل يات، قار من العقارلكل عبالنسبة  تثمارية.سمن العقارات الا الأنواعهذه 

قام بتقييم ي الذو يبةة طعلي معتمد يتمتع بسميم محهو مقفخر قيم الاالمما أ التكلفةقة يرط مداباستخ العقارات الاستثمارية

ها التي تم تنفيذعمال الإنشائية لأاتكلفة  وطريقة لسوق للأرض،بانة الجمع بين طريقة المقارلال من خارية العقارات الاستثم

لتقييم الأقل من  رها ااعتبارة في الإداأخذت ، لية المجمعةالما اتالبيان يفرية ستثماالا العقارات قياس اضحتى تاريخه. ولأغر

 المال.  أسواق هيئة  تعليمات من 7وفقا للقانون رقم  ينتقييمال نبي
 

 كضمان (دينار كويتي 3,680,000: 2019ر كويتي )دينا 3,512,000ا مة دفترية قدرهبقي ريةت الاستثمارالعقاا تقديمتم 

 (.17 حضاإي)سلامي الإتمويل الي مقابل دائنلاستيفاء متطلبات الضمان 
 

 لعادلةة ايمالجدول الهرمي للق
مدخلات  إلى  ناداالعادلة است لقيمةلهرمي لدول الجن ام 2ستوى المت الاستثمارية ضمن عقارال لدلة لعاا قيمةياس الف قصنيتتم 

 تقييم المستخدم.أسلوب ال
 

 :ادلة القيمة الع اتقياسفي وهرية المستخدمة المدخلات الج فيما يلي

 2020 2019 
   

 1,567 1,484 ينار كويتي(د( ) عالمرب للمتر  ض ) للأر   در ق لمسعر السوق ا 

 122 121 ( ر كويتي ( )دينا للمتر المربع )  ات ء شاتكاليف الإن 

    3.7 2.97 ر كويتي(( )دينا للمتر المربعمتوسط الإيجار الشهري ) 

 %7.95 %6.77 العائدمعدل  

 %95 %97 غالمعدل الإش 
 

بصورة دلة العاقيمة ال )انخفاض( ارتفاعإلى  فقط هعلاأة مذكورالضات الافترافي  ( الجوهريةنقصال) ةزيادالمعدلات  تؤديس

 .لاثممتعلى أساس  جوهرية
 



 عةتابها الاتركوش م.ك.ع.ة ش. ضابلقكوك اشـركة ص
 

 المجمعة المالية ناتاحول البي اتإيضاح

 2020 سمبردي 31 هية فيتلمنة اللسنو ا فيكم
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  سهمأتثمارات في اس 8
 2020 2019 
 تيدينار كوي كويتي دينار 

   : ملة الأخرى الشا  دات را ي خلال الإ  من عادلة  ل ا   قيمة درجة بال موجودات مالية م 

 1,069,985 660,978 مسعرة غير    أسهم   
 ═════════ ═════════ 

 

 . 22 إيضاحم في تقييساس الألة والعاد لقيمةرمي لل الهتم عرض الجدوي
 

 يلةت زمفي شركا استثمار 9
 

 ة: لتالياة جموعة استثمار في الشركات الزميللدى الم
 

 ةدفتريالالقيمة   % كيةحصة المل بلد التأسيس لمنشأةااسم 

  2020 2019  2020 2019 

 كويتي دينار كويتيينار د  % %  
       

ع. .م.ك.ارية شالعقللمشاريع  آتكة منششر

 9,753,949 2,270,844  27.67 27.67 الكويت *"( )"منشآت

       

 2,439,333 764,185  36.43 36.43 الكويت ("قطاف)" فقطا -شركة محاصة 

       

 16,541,652 10,847,429  23.48 23.48 الكويت زم"(زم)"اصة شركة مح – 2013 زمزم
     ───────── ───────── 

     13,882,458 28,734,934 
     ═════════ ═════════ 
 

 ية للشركات الزميلة:رفتة الدبالقيمالمعلومات المالية ملخص فيما يلي مطابقة 
 

 2019 2020 يةدفترالالمطابقة بالقيمة 

 دينار كويتي ويتيار كدين 

   
 30,800,004 28,734,934 يناير 1في 

 371,688 (14,805,421) حصة في النتائج

 (22,663) (48,276) الأخرىة في الخسائر الشاملة حص

 (2,412,107)  -     المال  استرداد رأس

 (1,988) 1,221 أجنبية تملافروق تحويل ع

 ────────── ────────── 

 28,734,934 13,882,458 برديسم 31ي ف 
 ══════════ ══════════ 

 
 

 

 



 عةلتاباتها ارك.ع. وش.كش.مة لقابضصكوك اشـركة 
 

 ةجمعالم ماليةنات الات حول البياإيضاح

 2020بر ديسم 31 وللسنة المنتهية في كما في
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 ()تتمة يلةت زمفي شركا استثمار 9

 

 لة:عة في شركاتها الزميواستثمار المجم حولمالية المعلومات ال ملخصالجدول التالي  يوضح
 

 2019 2020 مزمز اف طق منشآت 

 ار كويتيدين تييدينار كو ويتيك ردينا تيدينار كوي يتار كويدين 

 ة:لزميل ا كات  للشريان المركز المالي  ب  خص مل 
     

 193,749,932 141,151,141 51,820,800 1,801,220 87,529,121 موجودات غير متداولة 

 28,489,438 20,612,897 10,629,804 497,017 9,486,076 متداولةموجودات 

 (60,481,444) (54,970,644) -                       - (54,970,644) متداولة بات غير مطلو

 (37,922,734) (44,574,910) (14,289,387) (200,557) (30,084,966) اولة لوبات متد مط 

 3,022,462 8,347,395 - - 8,347,395 ص غير المسيطرةالحص 

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 126,857,654 70,565,879 48,161,217 2,097,680 20,306,982 ية ق الملك حقو

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

   %23.48 %36.43 %27.67 )%(  كية ل قوق الم في ح   عة و م المج   حصة 

 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 32,640,192 17,691,381 11,308,254 764,185 5,618,942 *   موعة لمج ا   ثمارتس القيمة الدفترية لا 
 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 

      :يلة م كات الز للشر  ر ئا أو الخس  رباح ن الأ ملخص بيا 

 32,642,291 6,858,236 3,981,038 234,375 2,642,823 إيرادات

 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 

 1,656,148 (56,102,451) (24,826,605) (4,601,618) (26,674,228) لسنة ا   خسارة 

 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 

 371,688 (14,805,421) (5,748,293) (1,676,369) (7,380,759) ة السن  خسارة  في عة  لمجموا   حصة 

 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 

 (22,663)  (48,276) 54,070 - (102,346)  خرى للسنة الأ الشاملة    ح ا رب الأ   (خسائر لا ) في مجموعة  ة ال حص 

 ════════ ════════ ════════ ════════ ════════ 
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 )تتمة( ركات زميلةفي ش استثمار 9
 

لإدارة في امؤشرات على انخفاض القيمة. أخذت  أي يدحدقامت الإدارة بتقييم استثمار المجموعة في الشركات الزميلة لت

أو   ة في الاقتصادجوهرية عكسيرات وأي تغي هافيت في الوضع المالي للشركة المستثمر غيراعوامل مثل الت هاارباعت

  وة علىلاع بيئة السياسية التي تؤثر على أعمال الشركة المستثمر فيها.أو ال الأعمالقطاع السوق أو البيئة القانونية أو 

واء حتتجة التي اتخذتها مختلف الحكومات لاوالتدابير النا 19-وفيدكبسبب جائحة ف ،2 احإيضكما هو موضح في و ذلك،

حتى  2020أبريل  1ا من مليات التجارية مؤقت ا في المملكة العربية السعودية اعتبار  الع ت الزميلةالشركا ت، أوقفالفيروس

بشأن  ن يقتعدم ال عامل ةالزميلة وزياد المالية للشركات وضاعتدهور كبير في الأث حدومما تسبب في  2020سبتمبر 

  غير المالية مثل  موجوداتلانخفاض قيمة بعض ا اتاختبار راءإج إلىة اجور الحظه تاليبال، والاقتصاديالوضع 

القيمة  استناد ا إلى زميلة لات كاشرالللاستثمار في  استردادهالممكن ا يمةقيم البتقي ارةدقامت الإ حق الاستخدام. جوداتمو

الاستخدام  موجودات حقل ة العادلةمقييد الدتم تحي لزميلة.شركات ار الفاتة في دالمدرج الاستخدام لموجودات حقة لالعاد

والمدخلات فتراضات الامن خلال مخصومة ة النقديت الين باستخدام نماذج التدفقامستقلقييم من خلال خبراء ت ة صللذات ا

المجموعة  قامت، ل السنةخلاالخصم.  ل ومعدلاتغاشلإاعدل احة ومتلكل غرفة م يراداتلإوا ر الغرفةسط سعتوم مثل

 بمبلغ رباح: حصة في الأ2019دينار كويتي ) 14,805,421 زميلة بمبلغشركات خسائر من  في حصةتسجيل ب

 الاستخدام للشركات الزميلة.ق ح داتموجوحساب خسائر انخفاض قيمة  فيدينار كويتي( بشكل رئيسي  371,688
 

ت فيما بين الشركات والتي تم المعاملازميلة بناءا على ت الض الشركاالمجموعة في بع لاستثمارترية فالقيمة الديل تعدتم * 

   استبعادها في السنوات السابقة.
 

غ مبلب 2020 برديسم 31في كما  سعر السوق المعلن(دا  إلى )استنانشآت مشركة  ر فيتثماسوقية للاسيمة القلا كانت

  (.ر كويتيدينا 6,592,975 :2019) ر كويتيادين 6,236,818
 

ترى الإدارة . لسوقا فيمعلنة أسعار  الهلا يتوفر تالي بالو مدرجةهي شركات غير زمزم و قطاف ات المحاصةشرك إن

  . ماديةرة بصو لدفتريةها اقيمتعن الصلة  الزميلة ذاتللشركة   دلةالعاالقيمة  رجح أن تختلفه من غير المنأ
 

 يلة بشركة زم قةمتعلملة توى قضائية محعمطلوبات د
  
في المملكة العربية السعودية برفع  تشآشركة منقام مقاول أحد عقارات  ،2015بر ديسم 31تهية في السنة المنل خلا (1

مليون دينار كويتي(  41غ مليون ريال سعودي )ما يعادل مبل 501غ بدفع غرامة بمبل ة منشآتشركى لمطالبة ودع

ة شركشروع. قامت الأخرى ذات الصلة المتعلقة بالم التكاليفد من العديمعين و عي تنفيذ مشروفبسبب التأخير 

 مليون دينار كويتي( ضد 51يعادل مبلغ  امليون ريال سعودي )م 627 طالبة بمبلغلمل برفع دعوى مضادة منشآت

الة النزاع إلى لجنة  حلتأخير. تم إالمشروع والخسائر التشغيلية الناتجة عن نفس المقاول بسبب التأخير في تسليم ا

. ومع بيانات المالية المجمعةاله تى تاريخ التصريح بإصدار هذعوى جارية حجراءات الدالتحكيم السعودية ولاتزال إ

جنة التحكيم السعودية بتعيين ة المقدمة من طرفي النزاع، فقد قامت لرا للتباين الجوهري في التقارير الفنيظذلك، ون

 حد كبير.إلى  ة منشآتشركلموقف مؤيدا  2019مارس  20ر تقريره بتاريخ دتخصص الذي أصمخبير فني 
 

محتمل وليس من المرجح ألا يصدر  لمستشارها القانوني بأنه من ا شارة منستا بالحصول علىمنشآت ة شركامت ق

م في  القاء أي التز بتسجيل أي مخصص ة منشآتشركتقم ليه، لم . وبناء  عشركة منشآتفي الدعوى لصالح الحكم 

 هذه البيانات المالية المجمعة.
 

 بصفته مدير المحاصة  ة منشآتشركضد  وىدعع "شركة محاصة القبلة" برفة لشركة تابعة قام أحد شركاء المحاص (2

ول على تعويض. خلال السنة ستثمار المبدئي في شركة المحاصة والحصلشركة محاصة القبلة وذلك لاسترداد الا

مبدئي بمبلغ بدفع استثمار  ة منشآتشركاصة ذلك وأمرت ها لصالح شريك المحمت المحكمة حكرالسابقة، أصد

نيابة عن شركة محاصة القبلة.   بالسداد ة منشآتشرك%. قامت 15بنسبة  يضعووت أمريكيدولار  1,000,000

زة حصص غير االقبلة كحيشريك المحاصة في شركة محاصة بالمحاسبة عن حيازة استثمار  ة منشآتكشروقامت 

 ة منشآتشركوق الملكية الخاصة بمساهمي ي ممارسة السيطرة. يقدر النقص الناتج في حقيطرة دون تغير فسم

 .خرار كويتي وتم تسجيله ضمن الاحتياطي الآندي 309,291تج عن هذه المعاملة بمبلغ ناال
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  خدامحق الاست موجودات 10
 لإجماليا أخرى مبنى* 

 ينار كويتيد  دينار كويتي يتيدينار كو  

 التكلفة:
   

 5,455,986 538,467 4,917,519 2019يناير  1في 

 417,292 417,292 -   افاتضإ
 ──────── ──────── ──────── 

 5,873,278 955,759 4,917,519 2019ديسمبر  31 في

 409,369 409,369 - فات إضا

 (417,292) (417,292) - إلغاء الاعتراف
 ──────── ──────── ──────── 

 5,865,355 947,836 4,917,519 2020ديسمبر  31في 
 ──────── ──────── ──────── 

    يمة:لاستهلاك وانخفاض القا

 2,811,779 - 2,811,779 2019يناير  1في 

 294,549 177,564 116,985 ةتهلاك للسنسالامصروف 

 240,861 - 240,861 خسائر انخفاض القيمة
 ──────── ──────── ──────── 

 3,347,189 177,564 3,169,625 2019ر ديسمب 31في 

 288,897 189,017 99,880 وف الاستهلاك للسنةمصر

 (97,852) (97,852) - بموجودات حق الاستخدام  إلغاء الاعتراف

 106,744 - 106,744 القيمةفاض انخخسائر 
 ──────── ──────── ──────── 

 3,644,978 268,729 3,376,249 2020سمبر دي 31في 
 ──────── ──────── ──────── 

    في القيمة الدفترية:صا

 2,526,089 778,195 1,747,894 2019ديسمبر  31في 
 ═══════ ═══════ ═══════ 

 2,220,377 679,107 1,541,270 2020ديسمبر  31في 
 ═══════ ═══════ ═══════ 

 

"الطابق الثامن ( كويتي دينار 1,747,894 :2019) كويتي دينار 1,541,270مبلغ ب ىالمبن اماستخدق ح تمثل موجودات  *

ندق دولي  السعودية ويتم تشغيله كفندق من قبل فة مملكة العربيأجر يقع في الوهو عقار مست "،من بولمان زمزم المدينة

بيانات المالية  . كما في تاريخ التعقاراال من مدير لعملياتام إخطار بدء ستلابعد ا 2016فبراير  منا ر  اعتبا سنة 21لمدة 

 .سنة( 18: 2019سنة ) 17 تبلغتأجير ت الفترة المتبقية من عقد ال، كانالمجمعة
 

 :جمع كما يليلما رئح أو الخسااربللسنة في بيان الأ كالاستهلامصروف تم توزيع 
 

 

2020 2019 
 

 تيدينار كوي كويتي دينار
   

 155,036 166,427 افةي تكاليف ض 

 22,528 22,590 مصروفات إدارية 

 116,985 99,880 تخدامق الاساستهلاك موجودات ح 
 ─────── ─────── 
 288,897 294,549 
 ═══════ ═══════ 
 

دة اه مقابل أي إعديلعتواض القيمة، حق الاستخدام بالتكلفة ناقصا أي استهلاك متراكم وخسائر انخف موجوداتقياس  يتم

اعتبارا  عقد التأجير ط الثابت على مدى فترةحق الاستخدام على أساس القس داتجوموستهلك تُ قياس لمطلوبات التأجير. 

 ه.المقصود من اريخ توافر الأصل للاستخداممن ت
 

كة لالممب تي تقعلا اتارعقفي ذلك الموجودات حق الاستخدام بما قيمة لانخفاض  سنوي تقييم بإجراء المجموعة قامت

باستخدام طريقة  امتخدلاساموجودات حق ل خدامض تحديد القيمة أثناء الاستيم لغرالتقي إجراءيتم  .العربية السعودية

أثناء الاستخدام من قبل خبراء تقييم مستقلين  تم وضع تقديرات القيمة اه.فقات النقدية المخصومة وفقا للمبين أدنالتد

ا. التي يتم تقييمه اتئة العقارقع وففي مو ة حديثةوذات صلة ويتمتعون بخبر امعترف به هنيةمت هلامؤلديهم ين معتمد

 . اض قيمة الموجودات"نخفا"  36مع مبادئ معيار المحاسبة الدولي  المطبقةاء الاستخدام ة أثنالقيم تتوافق نماذج
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 (تتمة) داملاستخحق ا موجودات 10
 

اتخذتها مختلف الحكومات ابير الناتجة التي تدالو 19-كوفيد ةحفبسبب جائ، 24و 2 يإيضاح فيكما هو مبين بالتفصيل 

 1عتبارا من سعودية االمملكة العربية الفي  بهاالخاصة قامت المجموعة مؤقتا بوقف عمليات الفنادق يروس، لاحتواء الف

عامل عدم   ةوزياد لمجموعةلالأوضاع المالية تدهور كبير في حدوث إلى  أدىا مم 2020بتمبر وحتى س 2020بريل أ

ي تال حق الاستخدام موجوداتانخفاض قيمة  اتء اختبارقتصادي، وبالتالي ظهور الحاجة إلى إجرابشأن الوضع الا قنتيال

مؤهلات مهنية معترف  لديهمستقل معتمد  قيمن مقامت المجموعة بتعيي ذلك،على  وبناء  . عربية السعوديةالمملكة الب يقع

حق  اتموجودقيمة  ييمه لإجراء تقييم انخفاضلعقار الذي يتم تقا ئةفي موقع وف ةثخبرة حديمتع بيتبها وذات صلة و

ل ومعدمتوسط سعر الغرفة المنخفض استخدام ب داخلي قييمت بتطبيق المجموعةإدارة  قامت ذلك،الاستخدام. بالإضافة إلى 

نتج  .19-فيدكوس ن المرتبطة بفيروقدم التيع وعواملء بطبق تأثير انتعاش السو دراجلإ 2022و 2021 تيسنالإشغال ل

. 2020سمبر دي 31ريخ في ذلك التابدينار كويتي للسنة المنتهية  106,744 بلغبمالقيمة الدفترية انخفاض ا التقييم عن هذ

ديسمبر  31المجمع للسنة المنتهية في  رئأو الخسا رباحي بيان الأانخفاض القيمة كبند منفصل ف وفصرعرض م تم

2020. 
 

ثناء أالقيمة  في تحديدخدمة ستالم غير الملحوظة ةجوهريوالمدخلات القييم المستخدمة لتا ليبتفاصيل أسالي يفيما 

 : تأجرر المسللعقاالاستخدام 

 دلمعال غير الملحوظة وهرية  خلات الجالمد أسلوب التقييم

لتدفقات النقدية ا

 المخصومة 
 

2020 2019 
   

 561 - 450 528-242 ريال السعوديلبا الغرفةالمقدر لسعر  المتوسط 
 4.90 - %2.00 %44.6 - %2.92 ة متاحة * غرف للك يراداتفي معدل الإ يل الأجلالنمو طو% 
 76 - %74 %76 - % 30 شغال الإ معدل % 
  9.50 %10 معدل الخصم% 

  2.00 %2 التضخم  معدل% 
   59 - %57 %56 - %47 مجمل ربح التشغيل% 

 

 كل غرفة متاحة. ل يرادات= الإ داترايالأجل في معدل الإ لنمو طويلا * 
 

 محق الاستخدا موجوداتلخدام حسابات القيمة أثناء الاستفي ة المستخدمة ات الرئيسيالحساسية للافتراض

 ة: تاليال ات حق الاستخدام يتسم بالحساسية الشديدة للافتراض وجوداتملساب القيمة اثناء الاستخدام تحاإن 
 

 لكل غرفة متاحة  تيراداالإ 

 ل اشغمعدلات الإ 

 المعدل بالمخاطر لخصم ل امعد 

  التشغيل مجمل ربح 
 

 ترداده: الرئيسية للمبلغ الممكن اسما يلي التعقيدات المتعلقة بالافتراضات يف
  

 تإيرادااض انخفإلى  ةتاحم ة غرفكل ل يراداتمعدل الإفي  ضنخفالاايؤدي  قد - احةمت ةغرف كل ل يراداتمعدل الإ 

 77,088بلغ فاض القيمة بمانخ يادةزإلى  يؤدي% س5بنسبة  متاحة ة غرفكل ل يراداتالإالضيافة. إن انخفاض معدل 

 دينار كويتي. 

 انخفاض معدل الاشغال إن الضيافة.  اتإيرادانخفاض إلى دلات الاشغال اض في معالانخف قد يؤدي - شغالالا معدل

 دينار كويتي.  77,007بمبلغ  اض القيمةانخف ةادزيلى إيؤدي س %5بنسبة 

 زيادة  إلى%  12إلى  %2 تتراوح ما بين ئب بنسبةالضراقبل ما  الزيادة في معدل الخصم تؤديس – خصمال تمعدلا

 دينار كويتي.  205,190غ انخفاض القيمة بمبل

  ل الهامش مي مجفاض فإن الانخ. امشمجمل الهانخفاض إلى الانخفاض في الطلب  قد يؤدي - غيلالتشمجمل ربح

 تي.يدينار كو 77,088القيمة بمبلغ اض خفانيادة زإلى  يؤدي% س5بنسبة 
 

  الضرائب

دينار كويتي  5,411 ائب بمبلغضرمخصص تسجيل ب ةمجموعال امتق ،2020سمبر دي 31نة المنتهية في الس خلال

في المملكة العربية  تي تقعستخدام الحق الا اتوجودمضيافة من لق بإيرادات الدينار كويتي( يتع 20,209 :2019)

يئة العامة  لهة الصادرة عن االزكا ائح ولل وفق احق الاستخدام  اتدموجومن  فة ة دخل الضياضريبيتم احتساب السعودية 

 .في المملكة العربية السعوديةخل للزكاة والد
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 عداتمو ممتلكات      11

 مبنى أرض 
 باتركيتو ثأثا

 اتيارس داتومع 

  اتاءنشإ الأعم
 جموعمال لتنفيذيد اق

     تيكوي اردين     ويتيدينار ك     نار كويتيدي     كويتيدينار      ينار كويتيد     تيينار كويد 

       تكلفة: ال 

 36,478,672 148,267 107,877 2,110,495 23,815,033 10,297,000 2019يناير    1في  
 327,465     -     - 327,465     -     - إضافات 
     - (141,460)     - 141,460     -     - تحويلات 

 (45,120)     -     -     - (45,120)     -  خصم من مقاول 
 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 36,761,017 6,807 107,877 2,579,420 23,769,913 10,297,000 2019يسمبر  د   31في  
 30,180 21,700     - 8,480     -     - ات اف إض 
     - (6,810)     - 6,810     -     - حويلات ت 
 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 36,791,197 21,697 107,877 2,594,710 23,769,913 10,297,000 2020ديسمبر    31في  
 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

       يمة: ق ال   فاض وانخ تهلاك  الاس 

 3,790,738     - 76,035 1,673,148 2,041,555     - 2019يناير    1في  
 3,293,792     -     -     - 3,293,792     - يمة  خفاض الق ان خسائر  

 817,966     - 21,576 327,165 469,225     -  ةللسن هلاك  ت س الا مصروف  
 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 7,902,496     - 97,611 2,000,313 5,804,572     - 2019ديسمبر    31في  
 523,357     -     -     - 523,357     - يمة الق فاض  نخ ا   ر ئ خسا 

 645,470     - 10,265 232,301 402,904     - لسنةل   ك هلا ست الا مصروف  
 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

 9,071,323     - 107,876 2,232,614 6,730,833     - 2020ديسمبر    31  في 
 ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── ──────── 

       : ةريالدفت مة  ي القي صاف 

 28,858,521 6,807 10,266 579,107 17,965,341 10,297,000 2019بر  ديسم   31في  
 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 

 27,719,874 21,697 1 362,096 17,039,080 10,297,000 2020ديسمبر    31في  

 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 
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 ()تتمة داتممتلكات ومع      11
 

 :جمع كما يليالم رئساالخ ح أواربللسنة في بيان الأتهلاك الاسوف صرمتم توزيع 
  

 2020 2019 
 تيدينار كوي كويتي ينارد 

   

 799,812 620,348 ف ضيافةتكالي 

 18,154 25,122 مصروفات إدارية 
 ─────── ─────── 
 645,470 817,966 
 ═══════ ═══════ 
 

 ىوالمبن الأرض
مين تأك (ر كويتيدينا 28,804,076: 2019تي )كوي ردينا 27,689,750 قدرهادفترية  قيمةبى بنالمالأرض و يمتقدتم 

 (.17 حإيضا)ي مسلاالإتمويل الني دائمقابل لمتطلبات الضمان للوفاء 
 

 العقارب المتعلقة ةماض القيئر انخفخسا
تنخفض قيمتها قد  لمبنىوا لأرضاأن  لىع مؤشر إذا كان هناك مابتقييم  المجمعة انات الماليةيالبتاريخ  المجموعة فيت مقا

أو   يةالاقتصاد أو قيةولسا بيئةال لذلك عوامبما في جية الجوهرية رالخاسية العك تغيراتال ينهامن بامل عوتقييم من خلال 

 باحرحقيق الأت الإخفاق في ظة بما في ذلكاخلية الملحودال العواملأو  جموعةمل بها المية التي تعلقانوناأو  جيةلتكنولوا

يمة خفاض القان علىشرات ظهور مؤإلى  يؤدي دق اممسابقة ت اللية والسنوافي السنة الحا لمتوقعةا و نةلموازفي ادرة المق

 بعض  في اعتبارها ةدارخذت الإ. كما أنىرض والمبالمتبقي للأ جينتار الاالعم أو ريةدفتالقيمة ال ىلعإما  رثؤيسي الذو

 . السابقةلات والمعام لسوقابلمعرفة والصيانة ية مثل حالة اضافإعوامل 
 

يتم   لذيعقار اة الوفئ واقعي مرة فخبين ذوي اللمستقلاارات العقيمي ين من مقاثن أجراهالذي  يميالتقو دارةى تقييم الإاستنادا  إل

عقار إلى  للة فتريالدالقيمة  تخفيضدينار كويتي ل 523,357مبلغ القيمة ب ضخفاان رئساخبتسجيل  المجموعة قامت، تقييمه

كبند منفصل في بيان يمة انخفاض الق صروفم يتم عرض. دينار كويتي( 3,293,792: 2019) استردادهكن المم همبلغ

 .2020بر ديسم 31ي المجمع للسنة المنتهية ف رئأو الخسا رباحالأ
 

 ة علاق ت ف ذاطرااحات الأإفص      12
 

المحاصة  توشركا الزميلة شركاتالرئيسيين والالكبرى والمساهمين  الأمركة الشو الأمركة شطراف ذات علاقة الالأ مثلي

 ا يهطرون علييسو أ لهاين الرئيسي ون المالكينيمثلالتي  الشركاتو وعةا للمجمالعلي ارةدالإي وموظف دارةالإ وأعضاء مجلس

 إدارة هذه المعاملات من قبل ر تسعيط شروو تاياسعلى س ة. يتم الموافقركةمشت ةريطسأو  تأثيرا  ملموسا   عليهايمارسون أو 

 . الأم ةشركال
 

 علاقة:   تذا الأطرافلدى القائمة  صدةرالأت وقيمة المعاملا يلاجمإ  ةتاليول الاجدلا تعرض
 

 

الرئيسي  المساهم
 الأمشركة لل
   يتيكور يناد

 زميلة اتشرك 
   تيكويدينار 

2020 
 يتينار كودي

2019 
 دينار كويتي

     

     : المجمع خسائرلاو أ رباحالأبيان 

 66,997 50,629 50,629 - ة أتعاب إدار

 114,558 66,677 - 66,677 اليف تمويل تك
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 (تتمة)ة علاق ت ف ذاطرااحات الأإفص      12
 

 

 ونمالمساه
ون ييس الرئ
 الأم ةشركلل
 ر كويتي  نادي

 الأمركة الش 
  يتي كور اندي

 ات زميلةشرك
 يتي  كو دينار

 رى خطراف أأ
 لاقةات عذ

 ار كويتيدين
2020 

 يدينار كويت
2019 

 دينار كويتي

       : المجمع لمركز الماليابيان 

ت  من أطراف ذاتحقة مس ةرصدأ
 58,662 81,195 2,387 78,808 -   -   قة  علا

ذات ف إلى أطرا  قةحمست أرصدة
 158,979 148,309 12,345 14,119 121,845 -   علاقة  

 1,497,029 -   -   -   -   -    يإسلام دائنو تمويل
 

 قةأطراف ذات علا  ت معمعاملاشروط وأحكام ال
 وأتقديم لم يتم  اد محدد.سد موعد هايس لة ولمل فائدحيبضمان ولا  لمكفو قة غيرأطراف ذات علالدى  القائم ديرصإن ال
ديسمبر  31للسنة المنتهية في ذات علاقة. لأطراف د ا بض أو السدلقمستحقة ا ةدائنأو  ةمدين أرصدةأي  ابلمقنات اضم ماستلا
  لاقة ن أطراف ذات عم المستحقة الغمببال تعلقةالم متوقعةن الائر الائتماخسلمخصص أي مجموعة ال للم تسج، 2020

 . (ويتينار كء ديشيلا  :2019)
 

 يالالع دارةلإا معاملات
وتوجيه ومسئولية تخطيط ن في الإدارة ممن لديهم سلطة لرئيسييا رة والأعضاءداأعضاء مجلس الإالعليا  فو الإدارةمثل موظي
   .عةطة المجموشنأ راقبةمو
 

  :كما يلي العلياارة الإدبموظفي المتعلقة  ئمةقاال صدةروالأ معاملاتلا قيمة ماليإج كان
 
 

 الرصيد القائم
 مبرسدي 31 يا فكم

 

 عاملاتقيم الم
 رديسمب 31للسنة المنتهية في 

 

2020 
 ير كويتدينا

2019 
 دينار كويتي

 

2020 
 يتيدينار كو

2019 
 كويتيدينار 

      

 155,271 146,395  17,897 54,479 جلالأرى قصيرة خأ زاياموتب ارو

 11,684 9,841  69,853 74,431 ة لخدمنهاية امكافأة 
 

──────── ────────  ──────── ──────── 
 

128,910 87,750  156,236 166,955 
 

═════════ ═════════  ═════════ ═════════ 
 

للسنة المنتهية في  الإدارةلأعضاء مجلس بدفع مكافأة  2021أبريل  29ريخ في اجتماعه المنعقد بتا الإدارةلم يوص مجلس 
 . موية للشركة الأالجمعية العمومية السن. تخضع هذه التوصية الى موافقة المساهمين في (شيء: لا 2019) 2020ديسمبر  31
 

 أس المالر      13
 

 دينار 59,314,500: 2019تي )يينار كود 59,314,500 بلغبمبالكامل  المدفوعر ودرح به والمصلمصا اليتكون رأس الم
 .  نقد اوعة مدف لسهمفلس ل 100 مةيبق سهم( 593,145,000: 2019سهم ) 593,145,000من تي( كوي
 

 وموصى بهاتوزيعات مدفوعة 
نة المنتهية في لسلدية على المساهمين باح نقتوزيع أرعدم ب 2021أبريل  29ريخ تااعه المنعقد باجتمة في مجلس الإدار ىأوص
 .الأمللشركة وية سنالقة المساهمين في اجتماع الجمعية العمومية فلموا ه التوصيةخضع هذت. 2020ديسمبر  31
 

ة للسنة  عدم توزيع أرباح نقدي 2020يوليو  9 اريخبتد لمنعقة اسنويية المقرر مساهمو الشركة الأم في اجتماع الجمعية العمو
 .2019ديسمبر  31في  يةالمنته

 

 ريجباطي الإتياحالا      14
 

بح ن ردنى محد أ% ب10لا تقل عن  نسبة قطاعتتم اسي، الأم ةكلشرل نظام الأساسيلاتأسيس والد فقا  لقانون الشركات وعقو
ة رة الشركامن مجلس إد ةوصيإلى تا استناد جباريالاحتياطي الإإلى ة دارس الإلمج ة أعضاءافأمكئب ولضراا قبل السنة
% من رأس 50 ةبنس يد الاحتياطيرص تجاوزا طاع إذقستهذا الا وقف الأمشركة لل السنوية عموميةز للجمعية ال. يجوالأم
ن رأس المال  % م5لى إ لتص نسبةب أرباحيع زتوو أ رالخسائة مبادلإلا في  تياطيلاحخدام استلا يجوز ا. مال المصدرلا

ة للتوزيع. ود الاحتياطيات القابلجو بسبب عدم رباحهذه الأ زيعاتسداد توبح بيها الرتي لا يسمح فلت االسنوا دفوع فيالم
 نسبة  اطيتيوز الاحيتجا ما لمك، ية بذلالالسنوات التفي  رباحدما تسمح الأنعي طتياحلاغ مخصومة من ارد أي مبالويتم 
سائر التي  نظرا للخ سنةلل جباريالإحتياطي لااى إل تقطاعاس اء أي جرإ، لم يتم خلال السنةمصدر. ل الماال سن رأم% 50
 ة. عتها المجموتكبد
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 ختياريلاتياطي االاح      15
 

ربح من ى قصبحد أ% 10  تقل عنلا بةنس قطاعاست يجب، الأملنظام الأساسي للشركة او تأسيسلالشركات وعقد اقانون لوفق ا 

بناء  ةويالسن اتستقطاعلاا هف هذوقاري. يجوز يختياطي الاالاحت رة إلىأعضاء مجلس الإدا مكافأةو ئبالضراقبل  ةسنال

 .يالاحتياطهذا يع ى توز توجد قيود عللا. ةرالإداتوصية من مجلس  بموجبللمساهمين الجمعية العمومية ر على قرا
 

 . نظرا للخسائر التي تكبدتها المجموعةللسنة تياطي الاختياري الى الاح استقطاعات أي م يتم إجراءخلال السنة، ل 
 

 ينة خزأسهم       16

      2020      2019 

   

 21,499,664 21,499,664 خزينةلعدد أسهم ا 

 %3.60 %3.60 رأس المالنسبة 

 1,769,871 1,769,871 يتيار كودين – التكلفة

 752,488 494,492 تيويينار كد –وقية لسا القيمة

 38.7 23 فلس -سوق ر الالمرجح لسع المتوسط
 

ة حيازة تلك الأسهم وفقا لتعليمات هيئة فتر لخلا توزيعمتاحة لل بها غيرلمحتفظ الخزينة اتكلفة أسهم ل فئةت المكاتياطياإن الاح

   .سواق المالأ
 

 سلامي إمويل دائنو ت      17
  

  الاستحقاق  ة الفعليل الفائدمعد 

2020 
 ويتيك ينارد

2019 
 ر كويتيادين

    
 

  

 1,497,029 -  2020ر أكتوب 16  %5.25 تسهيل مرابحة مكفول بضمان*

 1,240,000 1,000,000  2021ر أكتوب 5  %4.82 **ان مل بضسهيل إجارة مكفوت

 21,000,000 21,367,500  2020يونيو  30  %5.25 ***  ارة مكفول بضمانإج عقد

 

 

  
 ─────── ─────── 

 

 

  
 22,367,500 23,737,029 

 

 

  
 ═══════ ═══════ 

 

  .الحاليةالسنة ل بالكامل خلابضمان ة مكفولال تم سداد المرابحة  * 
  

تي يلات الالتسه (دينار كويتي 1,240,000 :2019دينار كويتي ) 1,000,000 غبمبل ناضمب كفولالمجارة الإ تسهيلمثل ي** 

 3,512,000مبلغ عقارات استثمارية ببضمان مقابل  لةكفوم يهالية إسلامية محلية ومؤسسات م حصول عليها منتم ال

 (.7دينار كويتي( )إيضاح  3,680,000 :2019) دينار كويتي
 

ر أجيدينار كويتي( يمثل اتفاق ت 21,737,029: 2019ويتي )دينار ك 21,637,500المكفول بضمان بمبلغ لإجارة عقد ا إن*** 

ؤسسة مالية محلية وم تابعة"(الشركة الالإعمار الخليجي العقارية )"برامه بين شركة بيت إ"( تم "عقد إجارةتمويلي )

يع من تاريخ توقأ دتبشهر  65المستأجر"( بعقد إيجار لمدة يقع في دولة الكويت )"العقار بعقار فندقي )"الممول"( فيما يتعلق 

خ الاستحقاق"(. تستحق مدفوعات التأجير على  )"تاري 2020و يوني 30في عقد التأجير  نهايةفي  عقد الإجارة، ويستحق

المستأجر الى الشركة التابعة فور سداد مبلغ  الأصلوتنتقل ملكية  ،دينار كويتي 275,625ساوية بمبلغ أقساط ربح سنوية مت

ة بمبلغ قات الإجارحقاق. إن مستح( في تاريخ الاستدينار كويتي )"دفعة إجمالية"  21,000,000إجمالي وقدره 

ستأجر للمجموعة بقيمة دفترية بمبلغ ية التصرف على العقار المأولودينار كويتي مكفولة بضمان  21,000,000

 (. 23)إيضاح  2020ديسمبر  31دينار كويتي في  27,689,750
 

التابعة، حيث دى الشركة ركز السيولة ل شديدة على مالى ضغوط  19-ائحة كوفيدجتفشي ناتج من غلاق العام الوقد أدى الإ

ائحة ججة من مل عدم التيقن الناتوفي ضوء عوافصاعدا.  2020بشدة اعتبارا من فبراير لها المنتجة للنقد  الأنشطةتم تقييد 

عة التابا الشركة الصعوبات المالية التي تواجهه لتوضيحعدة مراسلات الى الممول  التابعةالشركة ، فقد أرسلت 19-كوفيد

لم يتوصل  ن ذلك، فعلى الرغم مإمكانية تمديد عقد الإجارة لمدة سنتين اضافيتين.  واستكشاف مدى 19-ة كوفيدائحجنتيجة 

  2020طس ل رسميا بإخطار الشركة التابعة في أغسكل من الشركة التابعة والممول الى نتيجة نهائية، وبالتالي، قام الممو

 بتسليم العقار المستأجر. 
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 ( مة)تت سلاميإمويل دائنو ت      17
 

ن على تسليم  يالمساهمووافق أغلب  ،السنوية لهاجمعية العمومية ، قامت الشركة التابعة بعقد اجتماع ال2020أكتوبر  4في 

 للشركة التابعة في المطالبة بالفرق بين القيمةبالحقوق المالية والقانونية فاظ مع الاحتالتزام الدين سداد أجر والأصل المست

ط  لممول على شرور والتزام الدين القائم في تاريخ الاستحقاق. على الرغم من ذلك، فلم يوافق اصل المستأجالدفترية للأ 

 صل المستأجر.  للأنص على القيمة الدفترية التسليم التي ت
 

على خطة بيع ، عقدت الشركة التابعة الجمعية العمومية غير العادية حيث وافق أغلب المساهمين 2021مارس  30وفي 

 للوفاء بالتزامات الدين. أجر المست لأصلا
 

من مقدمة  طالبة بناءا على ممه وتسليالمستأجر العقار  لإخلاءالمحكمة  من قبلالمجموعة  إعلانتم ، 2021أبريل  5في 

لمحاكمة السابقة لجراءات المتعلقة بالإفاع جية الدتطوير استراتيالقانوني الخارجي للمجموعة على  ل المستشاريعم الممول.

لتزام الدين القائم. من المتوقع أن تنظر ق بين القيمة الدفترية للعقار المستأجر واصورة رئيسية للمطالبة بالفرتهدف بوالتي 

 . 2021المحكمة في هذا الامر في سبتمبر 
 

 القروض اتفاقيات 
موعة سداد  لمجصرفية من المية الاتفاقبلية لقمستفة مخال ةيب أتطلتقروض. وقد اتفاقية  حسب كلفية صرات المقياالاتفتتباين 

ي من  عة أخالف المجمولم ت علاه،لمذكور أباستثناء الأمر اوالحالية،  سنةني التمويل الإسلامي عند الطلب. خلال الدائ صدةأر

 .تمويلال عقودجب ها بموالتزاماتد أي من تعثر في سداكما لم ت الخاصة بها لتمويفاقيات التا
 

 ةات مستحقوفومصرنون ائد      18
 2020 2019 

 ر كويتي ايند  كويتيدينار  

   

 332,923 388,983 موردين إلى  ةمستحق أرصدة

 158,979 148,308 (12 إيضاح) ةعلاق ت اراف ذأطى لإ ةمستحق أرصدة

 108,669 83,842 وظفيندائنو م

 798,926 712,148 تأجيرالبات مطلو

 399,191 457,991 ون رآخ دائنون
 

───────── ───────── 

 
1,791,272 1,798,688 

 
═════════ ═════════ 

 

ى  لرجوع إل ، يرجى المجموعةا لسيولة لدىامخاطر  إدارة اتإجراء ات حوليضاحالإاق وستحقالاى تحليل ع علللاطلا

 .21.2 حإيضا
 

   :جموعةلدى الم ةكة خلال السنرلحاولتأجير المطلوبات فترية الد مةيلي القي فيما
 

 
2020 2019 

 
 ر كويتي ايند  كويتيينار د

  
 

 538,467 798,926 يناير  1في كما 

 417,292 409,369 إضافات 

 - (4,000) امتياز تأجير

 - (330,670) بمطلوبات التأجير اء الاعتراف إلغ

 47,007 44,923 فائدة تراكم ال

 (203,840) (206,400) عاتفودم
 

────────── ────────── 

 798,926 712,148  ديسمبر 31ي ف  كما
 

══════════ ══════════ 

 
  

 193,311 195,840 متداولة

 605,615 516,308 ة تداول مر  غي 

 ────────── ────────── 

 798,926 712,148 ديسمبر  31كما في 

 ══════════ ══════════ 
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  القطاعات اتمعلوم      19
 

هذه  لأنشطة والخدمات الرئيسية ضمناتتمثل رئيسية.  الأعم تطاعاق ثلاث إلى ظيم المجموعةتم تني ،لأغراض الإدارة
 : ليا ييمف اعاتالقط

 

  كويتلادولة ب لينيوممركز مؤتمرات مدق ومن خلال فن مقدمةالالضيافة خدمات  ضمنتت فنادق:عمليات 
 ارية تثمالاسة العقارات إدار ت:عقارا 
 ت زميلةبعة وشركاافي شركات تثمارات تسالمباشرة والا ماراتثتسإدارة الا :ارتثمسا  

قييم د وتزيع الموارتوعلقة بترات المخاذ القرااتلغرض  نفصلةمها بصورة الأعم تحداة بوتعلقل المتراقب الإدارة نتائج التشغي
 ات. عبين القطامعاملات فيما ة أي عوجميس لدى الم. لتاالاستثمار  على ائدعاستنادا إلى ال اتداء القطاعأم تم تقيييالأداء. 

 

موعة للسنة  المجلدى تشغيل بقطاعات الة متعلقال اتائج القطاعنتومصروفات و إيراداتلومات حول الجدول التالي مع يعرض
 : 2019و 2020 يسمبرد 31في  المنتهية

 

 عجموالم أخرى ارثماست عقارات دقفنا ياتلعم 2020ديسمبر    31

 
 يدينار كويت ار كويتيدين يتيور كيناد كويتينار دي ار كويتينيد

      

 (12,184,281) 135,064 (14,805,421) 314,290 2,171,786   القطاعات إيرادات

 (5,131,105) (441,169) - (476,776)  (4,213,160)  القطاعات روفاتمص

 
─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 

 (17,315,386) (306,105) (14,805,421) (162,486) (2,041,374) اعاتالقطئج تان
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

      أخرى:صاحات ف إ

ئج شركات ي نتاحصة ف
 (14,805,421) -    (14,805,421) -    -    لةزمي

 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

قيمة ممتلكات نخفاض ا
 (523,357) -    -    - (523,357) اتمعدو
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

حق  أصل  يمةق ضانخفا
 (106,744) -    -    -    (106,744) الاستخدام

 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 (934,367) (44,448) -    (1,628) (888,291) ستهلاكمصروف الا
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

ئتمان لاخسائر ا صصمخ
 (196,319) -    -    (10,540) (185,779) يافصبال - متوقعةال
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 

 جموعالم ىأخر استثمار عقارات قنادف لياتعم 2019ديسمبر    31

 
 يكويتر دينا يتيودينار ك تيينار كويد كويتيار دين دينار كويتي

      

 5,643,724 101,103 371,688 398,013 4,772,920   القطاعات تإيرادا

 (9,515,634) (3,952,983) - (360,249) (5,202,402) القطاعاتمصروفات 
 

─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 

 (3,871,910) (3,851,880) 371,688 37,764 (429,482) القطاعاتنتائج 
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

      فصاحات أخرى  إ

نتائج شركات حصة في 
 371,688 -    371,688 -    -    ميلةز

 
═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

تلكات قيمة ممانخفاض 
 (3,293,792)     -     -     - (3,293,792) ومعدات

 
═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 

 (1,112,515) (23,528)     -     - (1,088,987)  مصروف الاستهلاك

 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 

قعة متوالئتمان لاا خسائررد 
 141,054 141,054 -    -    -    افيبالص -
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 
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 (تتمة) القطاعات اتمعلوم      19
 

 جمعة: المالية الم ناتالبيا ا في تاريخملمجموعة كدى ال تشغيلعات القطاطلوبات لماللموجودات وا  يالتال لجدولايعرض 
 

 جموعالم أخرى استثمار عقارات نادقف عمليات 2020

 تيار كويندي كويتي دينار يتيودينار ك كويتيدينار  يكويت ارندي 
      

 53,584,172 1,018,834 16,448,009 5,836,602 30,280,727 تداوجوالم إجمالي
 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 

 24,483,369 502,541 - 1,294,526 22,686,302 وباتمطلإجمالي ال
 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 

 

 جموعمال أخرى رستثماا قاراتع دقفنا اتعملي 2019

 يتير كودينا دينار كويتي يتيكو اردين يتيوكر دينا يتيكودينار  
      

 72,325,487 1,516,570 32,557,586 7,793,559 30,457,772 تودالموجالي اإجم

 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 

 25,907,554 560,587 1,240,000 260,022 23,846,945 تلمطلوبالي اإجما

 ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ ═════════ 
 

  مطلوباتات والالموجودتحليل استحقاق       20
 

 ستردادها أو تسويتها:لا قعوللتوقيت المتلوبات وفقا لمطموجودات واالليل لتالي تحدول ارض الجيع
 

 عمو ج الم  ثر من سنة أك  ة خلال سن  2020سمبر يد 31

 
 كويتي   نار دي كويتي ار  دين  ويتي ار ك ين د 

    الموجودات

 2,705,799 - 2,705,799 لنقد المعاد لالنقد وا 

 36,854 - 36,854 مخزون

اعات مومدفو نونمدي  1,216,832 200,000 1,016,832 قدم 

 5,141,000 5,141,000 - رية  ما ثت است عقارا 

 رادات ي لإمن خلال ا   يمة العادلة لقمدرجة با مالية   موجودات 

 660,978 660,978 - الأخرى   الشاملة 

 13,882,458 13,882,458 - لة ر في شركات زمي ستثما ا 

 2,220,377 2,220,377 - ستخدامق الا ح موجودات  

 27,719,874 27,719,874 - ممتلكات ومعدات 

 
──────── ──────── ──────── 

 53,584,172 49,824,687 3,759,485 ات ود وج م ال إجمالي  

 
════════ ════════ ════════ 

    طلوباتم ال 

 22,367,500 - 22,367,500 ميويل إسلادائنو تم 

 1,791,272 516,308             1,274,964 مستحقةات مصروف دائنون و 

 324,597 324,597 -                فينظ وللم   ة أة نهاية الخدم مكاف 

 
──────── ──────── ──────── 

 24,483,369 840,905 23,642,464 تطلوبا مالي الم إج 
 ──────── ──────── ──────── 

 29,100,803 48,983,782 (19,882,979) ةجوة السيول صافي ف 

 
════════ ════════ ════════ 
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 (تتمة) الموجودات والمطلوباتقاق تحليل استح      20
 

 موعج الم ة أكثر من سن   ة سن ل  خلا  2019سمبر دي  31

 
 كويتي دينار   تي ويدينار ك ار كويتي دين 

    وداتوج الم 

 3,579,465      -   3,579,465 لالمعاد قد  ن وال  د النق 

 62,746      -   62,746 مخزون

امدفوعات مقمدينون و  2,113,747 200,000 1,913,747 دم 

 5,380,000 5,380,000      -   ثمارية  است   قارات ع 

 يرادات لإل ا من خلا   لة العاد   مة لقيمدرجة با موجودات مالية  

 1,069,985 1,069,985      -    لأخرى ا   لشاملة ا 

 28,734,934 28,734,934      -    لة شركات زمي استثمار في 

 2,526,089 2,347,204 178,885 دامالاستخ   موجودات حق

 28,858,521 28,858,521      -   ممتلكات ومعدات 

 
──────── ──────── ──────── 

 72,325,487 66,590,644 5,734,843 اتموجود لي ال إجما 

 
════════ ════════ ════════ 

    وباتالمطل 

 23,737,029 1,199,965 22,537,064 سلاميإ و تمويل  دائن 

 1,798,688 620,041 1,178,647 ستحقةمصروفات م دائنون و 

 371,837 371,837      -   لخدمة للموظفينة نهاية ا مكافأ

 
──────── ──────── ──────── 

 25,907,554 2,191,843 23,715,711 لوباتإجمالي المط 
 ──────── ──────── ──────── 

 46,417,933 64,398,801 (17,980,868) السيولة  ة صافي فجو 

 
════════ ════════ ════════ 

 

 ةالماليات ودالأ مخاطر ارةإدت وسياسا أهداف      21
 

  ه من هذ سي رض الرئيلغاإن . ينلآخروالمدينين ا سلاميالإتمويل الئني اد  مجموعة منلالية الرئيسية لات المبكون المطلوتت

 رصدةيين والأن التجاردينيلموعة اللمجم الرئيسية ماليةلعة. تتضمن الموجودات المجموعمليات ا لمالية هو تمويلوبات الالمط

في أدوات مارات حتفظ المجموعة باستثتتها. كما لياباشرة  من عمم تحققتلتي النقد اوك ولدى البن رصدةالأخرى والأالمدينة 

 ة.ملكيالق حقو
 

دارة  على إالاشراف للمجموعة يا لة. تتولى الإدارة العلالسيون ومخاطر اومخاطر الائتمر السوق لمخاط ةلمجموعاتتعرض 

يه.  شراف علالاللمجموعة وخاطر رة المضع إطار إداوعن  لكاملةالمسئولية ا مالأالشركة طر. يتحمل مجلس إدارة ذه المخاه

لمجموعة. تقدم اطر لدارة المخإراقبة سياسات تطوير ومئولية لى مستتويث طر بحخاالم رةإدايل لجنة الإدارة بتشك قام مجلس

  موعة لتحديد جبالملخاصة ارة المخاطر اات إدالإدارة. تم وضع سياس إلى مجلسنتظمة ورة مل أنشطتها بصقارير حوتاللجنة 

د. يتم م بالحدولالتزاطر وامخاال راقبةوم، رقابيةلالضوابط اود المخاطر وموعة، ووضع حدالمج جهتوااطر التي ل المخوتحلي

ة من  لمجموعة. تهدف المجموعوأنشطة ا السوق ظروف يرات في التغ تعكسلارة المخاطر بانتظام ظم إدسياسات ون مراجعة

م رهأدوان ظفيكافة المو عب فيهايستو وبناءةنضبطة ة مة رقابيى بيئالحفاظ عل رة إلىت الإداراءاجر وإيب ومعاييالتدر خلال

 اتهم. موالتزا
 

  .أدناه بإيجاز ةضحوالمخاطر الم ههذمن  كل نوع رةسياسات المتعلقة بإدااد الجعة واعتمامر الأمارة الشركة مجلس إد يتولى
 

 انئتمالامخاطر  21.1

ل، مما ميمع عم مبرة أو عقد أداة ماليالتزاماته بموجب اء بالوف نقابل علطرف الماعجز مخاطر عدم  يان هن مخاطر الائتمإ

التجاريين المدينين بصورة رئيسية لية )غيئتمان من أنشطتها التشطر الاموعة لمخاجالم تتعرض ية.مال ةرساتكبد خى ؤدي إلي

  .(والنقد لدى البنوك
 

وم الإدارة  ، تقتحقةالمس رالتأجي تيرادالإ بةالنسوبة. ف المقابلراية للأطالجدارة الائتمانقبة في مرا ياسة المجموعة ستتمثل 

لدى البنوك محدودة  رصدةر الائتمان على الأإن مخاط تأجير.ات الترتيب جراءإبل ق طبقا لمعايير المجموعة أجرينييم المستقبت

لات قبل وكا منددة محبة ناسانية ممذات تصنيفات ائت سمعةة المالية حسن مؤسساتمثل تقابلة الأطراف الم لأن نظرا

 ية. عالمالاني ئتمالاف نيتصال
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 (تتمة) ئتمانالامخاطر  21.1
 

 نئتمالمخاطر الالأقصى من التعرض الحد اطر اتركز مخ
 فئــة مــنريــة لكــل دفتلمــة االقي يعــادلليــة المجمعــة الما اتفــي تــاريخ البيان ــ مــانتطر الائمخــاض لالتعــرن إن الحد الأقصى م ــ
 ي:لية كما يلالموجودات الما

 

 2020   2019   
  ويتيك اردين كويتي دينار  

   

 3,579,465 2,705,799 ادل لمعد اقد والنقالن

  446,739        284,537 تجاريونون مدين

  58,662  81,195 قة ذات علاأطراف تحقة من مس أرصدة

 1,225,624 567,564 مقدما ( والمدفوعات ن )باستثناء الدفعات مقدما  وآخر ننومدي
 ───────── ───────── 

 3,639,095 5,310,490 
 ═════════ ═════════ 
 

 يونتجارمدينون 
 :ا يليكمبل المقا نوع الطرفل وفق التعرض لمخاطر الائتمان اكان ، مبرديس 31في 

 
 2020   2019   
 دينار كويتي  كويتي  دينار 
   

  169,254        207,337 ميالقطاع الحكو

  277,485        77,200 ء شركاتلا عم 
 ───────── ───────── 
 284,537        446,739  
 ═════════ ═════════ 
 

جمعــة ت ماليــة مانابية كل ترف مدارلى نتظمة عة مبصورين مدينين التجاريال أرصدةفي  ت الجوهريةالمجموعة التغيراتراقب 
تراعــي التقيــيم،  لــكذر إطــا و مجهــود غيــر ملائــم. وفــيكلفــة أتيــة أ دون لمتاحــةلــة امعقووالالمعلومات المؤيدة  بواسطة كافة
حتفظ  تلا. وما  ي 365 نلأكثر ماقدية عمدفوعات التال سداد في حالة التأخر فيمان في مخاطر الائتة جوهريالالزيادة المجموعة 

 تأمين.كي ضمان موعة بأالمج
 

 نين التجاريينمديلل وقعةتمالن تمائلائر اخسا ييمتق
التي  ، قعةن المتوتمائر الائلقياس خسا 9الية قارير المولي للتر الدمن المعياريقة المبسطة الواردة ضلطوعة اتطبق المجم

تم  ،وقعةن المتتمائالا ائرلقياس خس .جاريينالمدينين التافة اة لك لأدا ى عمرى مدعة علوقالمتئر خساالصص خمعين فيها بستت
يعكس في السداد. م التأخر أياركة وعدد شتصائص مخاطر الائتمان الملى خإ دااستنا المدينين التجاريين أرصدةجميع ت

 بياناتلفي تاريخ ا متاحةال مؤيدةالو ولةت المعقمالووالمع لمواللأ نيةة الزملقيموا تحتمالاالمرجحة بالالنتيجة الاحتساب ا
   .ةية المستقبليقتصادلاظروف اوتوقعات الظروف الحالية وال قةسابلا حداثعن الأمعة لمجا يةلالما
 

 خصصات: فوفة مة مصاسطوب ةمجموعلا لدى  على المدينين التجاريينخاطر الائتمان التعرض لمول معلومات حالفيما يلي 
 

 يونلتجارالمدينون ا 

 سدادخر في الأيام التأ دعد 

 ليجماالإ ما  وي 365من  أكثر ما  يو 365قل من أ 

 دينار كويتي تيدينار كوي تيدينار كوي 2020ديسمبر  31
   

 

  %99.46 %4.57 *المتوقعة الائتمان سائرمعدل خ

 785,221 489,831 295,390 ثرلتععند ا المقدرة دفتريةة اللقيملالكلي لإجمالي ا

 500,684 487,181 13,503 وقعةالمت الائتمان رئخسا
 

    2019ديسمبر  31

  %87.08 %16.20   *قعةلمتواتمان ئر الائسامعدل خ

 751,104 257,767 493,337 عند التعثر المقدرة ة الدفتريةللقيملإجمالي الكلي ا

 304,365 224,453 79,912 ةعلمتوقالائتمان ا رائخس
 

 نالائتمادل خسائر ط معتوسثل ميم *
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 (تتمة) ئتمانالامخاطر  21.1
 

 المعادل نقدالنقد وال
سنة السمعة ية حمؤسسات مال تمثلالمعادل محدودة نظرا لأن الأطراف المقابلة  نقدمان الناتجة من النقد والتالائر مخاطإن 
ائع الغ الود مب ، فإن أصلذلكإلى  فةضابالإ ني العالمية.ئتماالايف التصنلات اكو من ةادرص ةمناسب ةتمانيائ اتنيفات تصذ

يت المركزي وفقا للقانون رقم  بنك الكوارية( مكفولة بضمان جحسابات الالو دخارلك حسابات الاذ ة )بما فييلحوك ملدى بن
 . 2008 مبرنوف 3في انه يأ سردبلذي دولة الكويت وا ية فيمحللبنوك الدائع في االو  ن ضمانبشأ 2008لسنة  30

 

 ة رجياالخ ةالائتماني تافتصنيال استنادا إلى ضةئتمان منخفا طرخامب تبطمرا لمعادل لديها والنقد نقدالن ة أ جموعترى الم
 . ةيمادت يسخفاض القيمة لئر انأن خسا إلى الإدارة انتهتالي، المقابلة. وبالت للأطراف

 

  مدينون آخرونو ةعلاق ذات   أطراف ستحقة منم مبالغ
 ولا اخفض  عتبر مني المقابلة الأطرافثر تعمخاطر عة لتعرض المجمو لبأغ إن، فةعلمجميانات المالية ا تاريخ الب في اكم
 . ةيمادالقيمة ليست فاض خنأن خسائر اإلى  الإدارة انتهت الغ متأخرة السداد. وبالتالي،أي مب تضمني
 

 لةوالسي خاطرم 21.2
ها التي يتم لمالية لدياالمطلوبات بالمرتبطة  تزاماتللوفاء بالاافي  ةوبعة لصعمجموال ي مخاطر مواجهةه يولةطر الساإن مخ

كان مالإر دقبأكد تلى العإدارة السيولة  في عةالمجمو ةقوم طريقتأصل مالي آخر.  تقديم وأ يالنقد لسداداعن طريق تسويتها 
العادية دون تكبد خسائر غير ير غوروف العادية ظال في ظل ااقهد استحقعن لتزاماتهااء بافللو افيةكاظ بسيولة حتفمن الا

  .المجموعةعة بالإضرار بسمالمخاطرة  بولة أومق
 

الصادرة المتوقعة لسداد   تدفقات النقديةالل بمبلغ يتجاوز ادلمعن النقد والنقد امالحفاظ على مستوى لى إ جموعةالمتهدف 
رقابة  ل ال لاالسيولة من خيوما . كما تدير المجموعة مخاطر  60من  لتجاريين( لمدة أكثرين انالدائف ت المالية )بخلاامطلوبال
 لية. وجودات والمطلوبات المامحافظ استحقاق الموتحقيق التوافق بين  لمتوقعةوافعلية فقات النقدية الللتدستمرة الم
 

 تأثير، و19-جائحة كوفيد يجةنتالمحتملة في المستقبل مشكلات السيولة هة جموال اتخذتها المجموعة التييلي الخطوات  فيما
   المالية المجمعة:ت بياناالالخطوات على تلك 

 

 شهر التالية لغرض تقييم مركز السيولة للمجموعة وتحديد  12لنقدية لمدة اتفصيلي للتدفقات بإعداد تحليل  الإدارة قامت
 فجوات السيولة.  

 بعض العمالة   الاستغناء عن وفير التكاليفتءات كما تضمنت إجراالتشغيل. خسائر حد من لة إجراءات لت الإداراتخذ
جانب تخفيض علاوة على ذلك، انخفضت تكاليف الموردين بصورة جوهرية الى  .الموظفين الآخرينوتخفيض تكاليف 

  . 19-مصروفات التشغيل والنفقات الرأسمالية غير الضرورية نتيجة لجائحة كوفيد
 

   :المخصومة قدية غيرالتعا وعاتالمدفإلى   ناد امجموعة استية لدى المالال باتمطلوالة استحقاق لي قائمتاال دوليلخص الج
 

 
ا 12إلى  3 أشهر 3خلال  عند الطلب  ماليالإج سنوات 5إلى  1 شهر 

 
 ييتر كونايد ويتير كدينا ويتيدينار ك ار كويتيدين ي دينار كويت

 2020 رمبيسد 31
     

 22,405,000 - 1,037,500  21,367,500 ميسلاإل يتمو دائنو

 912,333 - 302,689 466,751 142,893 *ات مستحقةفدائنون ومصرو

 789,760 571,840 163,440 54,480 - تأجيرال مطلوبات
 ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 
 21,510,393 521,231 1,503,629 571,840 24,107,093 
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 

 
ا  12إلى  3 أشهر 3خلال  عند الطلب  ماليلإجا سنوات 5إلى  1 شهر 

 
 ييتر كويناد ويتير كدينا ويتيدينار ك ار كويتيدين ي كويت دينار

      2019بر ديسم 31

 24,392,251 1,199,965 22,898,007 294,279     - ميإسلا ويلتمنو دائ

 999,762     - 496,763 344,020 158,979 *ت مستحقةان ومصروفدائنو

 921,280 701,440 164,880 54,960     - مطلوبات التأجير
 

─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 
 158,979 693,259 23,559,650 1,901,405 26,313,293 

 
═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 

 لاء  من عمقدما م فعاتالد باستثناء *
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 ر السوقمخاط 21.3

ار السوق. في أسعتغيرات ة نتيجة الية لأداة ماليقبلالمستنقدية يمة العادلة أو التدفقات الب القخاطر السوق هي مخاطر تقلمإن 

سعار ية ومخاطر الأالعملات الأجنبومخاطر  ةفائدلاار عأسر ط: مخاهم من المخاطرأنواع لاثة ث منالسوق  تتكون مخاطر

ين خرالآ والدائنين البنكية القروضمخاطر السوق ة بن الأدوات المالية المتأثرتتضمسهم. مثل مخاطر أسعار الأالأخرى 

 .يندينالم أرصدةأسهم وبعض ات في الاستثمارالبنك و والنقد لدى
 

قبولــة مــع المؤشــرات المإطار  ضمنلسوق لتعرض لمخاطر االات اة حاقبررة وماإد ولسوق هرة مخاطر امن إدالغرض ن اإ

 لعائد.ا أعلى قيمة منتحقيق 
 

 لفائدةأسعار امخاطر  21.3.1

ادلة  مة العالقي ية أولبقلمستا حاربالأعلى  رةالمتغير الفائدة أسعا ت فيالتغيرا ثرؤتأن ة مالياحتمن  فائدةأسعار المخاطر تنشأ 

 . لماليةات ادوللأ
 

ة لمخاطر أسعار الفائدة المجموعقروض والسلف. تتعرض ئيسية من الرمجموعة بصورة الفائدة لدى الطر أسعار امخ نشأت

ابتة وقد ث ائدةف معدلاتلامية ذات ي أدوات إسل فتمثأن معظم القروض والسلف لديها تة يرجع إلى حقيقوهو ما ود محدبشكل 

 وق.السبئدة ر الفاعاأسفي   ةركحال إلىدا ستنااور فعلى ال عاد تسعيرهاي
 

 ت الأجنبية مخاطر العملا 21.3.2

ار أسعات في لتغيرجة اعرض نتيستقبلية للتملنقدية الفقات ادلة أو التدة العاطر تقلب القيممخاية هي نبإن مخاطر العملات الأج

ينار ف الدرى بخلاة أخة بعملجدرت الملاالمعام على ملات الأجنبيةاطر الععة لمخوعرض المجمجنبية. تتت الأصرف العملا

رف سعار صتغيرات في أاطر الالمجموعة لمخ عرض. إن تديوالريال السعو مريكيالأسية الدولار الكويتي وبصورة رئي

( نبيةجأ ةوفات بعملو المصرأ اداتريدراج الإوعة )عند إ لمجما  التشغيل لدىطة ة بأنشرئيسيورة تعلق بصالأجنبية ي تالعملا

 موعة. جارات الممواستث
 

ملات طر العالمجموعة مخا ديربية. تة لإدارة تعرضها لمخاطر العملات الأجنمشتقات مالي موعة حاليا  المج تستخدم لا

  حركات الحالية لواعة مجمولدى ال ئمة القاالمستمر للمراكز تقييم والة دارقبل الإ المقررة من الحدود  ا إلىلديها استناد  ية الأجنب

 عدل التعرض لديها عند مستوىلى صافي مجموعة الحفاظ عن المكما تضم. يةلات الأجنبالعم فرصي أسعار فة توقعوالم

  .وهريةجة بصور لكويتيل الدينار امقاب لباتتقللا تتعرض لالتي لات امل بالعملتعمقبول من خلال ا
 

ة لوبات الماليوالمط تموجوداال بية علىجنلأالعملات اأسعار صرف  عة لمخاطرمجموتعرض ال ةالتالي ولالجدا وضحت

 الية المجمعة: ت المالبياناريخ النقدية في تا

 2020 2019 

 دينار كويتي  ر كويتي دينا 
   

 2,455,593 2,439,366  أمريكيولار د
 

 سيةالحسايل حلت
خرى ت الألاكافة العم مقابل ويتير الكصرف الديناسعر  % في5ولة بنسبة رة معقبصو حتملالمقص( ندة )الالزيا معدل إن

لمبينة  للمبالغ اا  أو الخسائر وفق رباحالأ ر علىؤثوت ات المالية المدرجة بعملة أجنبيةلأدوااس قيى قد تؤثر عل يسمبرد 31في 

 اتيوالمشتر بيعاتر للمتأثي أي ستبعدة كما يالفائدسعار خص أى وبالأرالأخ افة المتغيراتل ثبات كلييفترض هذا التح أدناه.

 وقعة.متال
 

 

 ة ارة السنى خسعلالتأثير 
 ائب رقبل الض

 2020 2019 

 ييتدينار كو دينار كويتي 

     العملة

 122,780 121,968  أمريكي دولار  
 

 غ نفسه.بلالم مقدارنة بارة السسؤدي إلى زيادة خسي المعاكس اهجفي الات كافئمال تغيرالإن 
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 (تتمة) ر السوقمخاط 21.3
 

 سهم الأر أسعار مخاط 21.3.3
المستقبلية  معدم التأكد من القي من عواملتجة اوق النسطر أسعار اللمخا المجموعةلدى م سهأفي رات ستثمالااتتعرض 

  أسهم.ستثمارات في للا
 

 ة.لأغراض استراتيجيلطويل ى امدى الارات علملاحتفاظ بالاستثو االأسهم هي موعة فالمج ثمارلرئيسي من استاالهدف  إن 
 

 660,978بمبلغ مخاطر لل يمة العادلة بالق رجةالمدي أسهم غير لاستثمارات فتعرض ادر قُ  ،المجمعة لماليةلبيانات افي تاريخ ا
  .22 إيضاحي رات فالاستثماه لهذ ساسيةيل الحتم عرض تحل .(ار كويتيدين 1,069,985: 2019) دينار كويتي

 

 لة  العاد لقيمةاس اقي 22
 

 لية الماالأدوات  22.1
وهرية عن قيمتها فة المطفأة لا تختلف بصورة جكللتبا درجةالمالية المرية للأدوات دفتالة إلى أن القيمة لإدارارات ديتق تشير
إلى  نادا ستا ى الفورلعاد تسعيرها عأو ي الأجل ةيرقص استحقاقفترة ات ذات لوبطودات والمم هذه الموجعظحيث إن م ادلةالع
عن   تقل لاطلب ة اليذات خاصالمالية  لمطلوباتة واليماادلة للموجودات المة العلقياإن السوق. ب أسعار الفائدةفي كة حرال

 قيمتها الاسمية. 
 

 :كررتأساس مادلة على قيمة العللقا  المقاسة وفمالية الوات للأد  دلةالعايمة ر القالتالية لتقديتراضات  فلااستخدام الطرق واتم 
 

 درجة المير الأسهم غ
  الشركات  د المجموعةسوق. تحدلا ىلئم عتقييم قاأسلوب دام مدرجة باستخلا سهم غيرالأفي  تثمارسلة للاادقيمة العر القديتم ت
للشركة ناسب لما  اولالتدمضاعف تسب ا تحالي كمالم الرفعو حجملاو العمالأقطاع  ادا إلىاستنن( راقمة المقارنة )الأالعا
ات الشركلحجم بين ة وفروق اولسيضعف ال اعتبارات مثل قابلمضاعف لمم خصم ايت بعد ذلك. تم تحديدها ارنة التيالمق
   .3توى ن المسمت ضتثماراه الاسة لهذعادلقيمة التصنف المجموعة ال .كةشرلل معينةظروف و حقائقعلى بناءا رنة المقا

 

 أخرى موجودات ومطلوبات مالية 
بيانات المالية المجمعة حيث متها الدفترية في تاريخ الللأدوات المالية الأخرى لا تختلف بصورة مادية عم قي إن القيمة العادلة
 .  ةلسوقيالفائدة ا ارأسعدوات ذات فترة استحقاق قصيرة الأجل أو يعاد تسعيرها مباشرة بناءا على الحركة في أن أغلب هذه الأ

 

 :لتقييممستخدمة في اال هرية غير الملحوظةت الجويل المدخلاتفاص
من  3وى لمستضمن ا المصنفة ة ة العادلالقيم قياسفي  مستخدمةوظة الغير الملحرية التالي المدخلات الجوه الجدول يعرض

 :رمبديس 31كما في  الكمي  حساسيةال يلتحل إلى افةبالإض قيمة العادلةلل يملجدول الهرا
 

 التقييم أساليب  
جوهرية لا مدخلاتال 

 لحوظة مالغير 
خصم المعدل 
  تسويقال فلضع

 لعادلةاللقيمة حساسية المدخلات 
 ديسمبر 31في 

     

 رة ر مسعأسهم غي
ى إل سعرال ة مضاعفطريق
 ة الدفتريةالقيم

 الخصمل معد
 %25 * تسويقال لضعف

 في %5بة سبن( نقصال) دةالزياؤدي تقد 
 صنق إلى لضعف التسويق لخصمادل مع
 دينار 31,475ة بمبلغ العادل القيمة (ةزياد)

 (كويتي دينار 62,940: 2019) كويتي

    

    
 

اعتبارهم عند في  خذونهاأسيوق ي السفن يالمشاركأن  إلى المجموعة انتهتلضعف التسويق المبالغ التي خصم لامعدل  يمثل   *
   .تاراالاستثم تسعير

 

ن لعادلة ما ة بالقيمةدرجكية محقوق ملت صنفة كأدواالم جةمدرغير  أسهمفي  ماراتتثسدلة للااقياس القيمة العة مطابق
 :الأخرى ةالشامل يراداتلال الإخ
 

 2020 2019 

 يتيكو دينار دينار كويتي 

   

 2,109,879 1,069,985 ايرني 1ما في ك

 (847,710) 50,722 رى خالأالشاملة  يراداتاس المسجلة ضمن الإإعادة القي

 (192,184)   (459,729) اد ستردا
 ───────── ───────── 

 1,069,985 660,978 ديسمبر 31كما في 
 ═════════ ═════════ 
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 (تتمة)لة العاد يمةلقاس اقي 22
 

 ليةات غير الماودجالمو 22.2

م  دا خة باستانخفاض القيمم تقيي م إجراءتارية. يثمستلعقارات الاوا ستخدامموجودات حق الا ة يالمالغير  وجوداتالم تضمنت

تدرج موجودات حق . 13لية لماا ريرلدولي للتقاردة في المعيار ادئ الواباافق مع المتتو يمتقيماذج ن ةاسطبو يراداتلإقة اطري

 وعة.للمجمة ية المجمعيانات المالالبفي مة يقفاض النخوااكم المتر الإطفاء صا  اقلتكلفة نباالاستخدام 
 

ارية العقارات الاستثم تقييم ساس العادلة وأ يمةلقرمي للهالجدول عرض ا تم  لعادلة.اة لقيمقا  لوفالاستثمارية  العقارات م قياسيت

 . 7 إيضاحفي 
 

 ملمحت التزام 23
 

  لدعوى قضائية محتمالتزام 
دينار  21,000,000ئم الدين القا ، وبلغ"(تابعة)"الشركة الجزئيا  تابعة مملوكة  ة خاصة بشركالتمويل الترتيبات ى سريان انته

حصول على  أو ال مولة التفاوض مع المن إتمام إعادلم تتمكن الشركة التابعة م .2020يونيو  30 سداد بتاريخستحق اليتي كوي

أصل رسمي ا بتسليم التابعة شركة لبإخطار االممول قام  ،2020سطس أغ 10في  .الاستحقاقتمويل بديل كما في تاريخ 

في بيان المركز المالي المجمع كما في دينار كويتي  27,689,750 بمبلغومسجل كات ومعدات" مرهون مدرج ضمن "ممتل

 (. 17و 11الإيضاحين )راجع  2020ديسمبر  31
 

سليم  ن على تيالمساهمووافق أغلب  ،جمعية العمومية السنوية لها، قامت الشركة التابعة بعقد اجتماع ال2020أكتوبر  4في 

للشركة التابعة في المطالبة بالفرق بين القيمة بالحقوق المالية والقانونية فاظ مع الاحتالتزام الدين د سداأجر والأصل المست

ط التسليم لم يوافق الممول على شروالدفترية للأصل المستأجر والتزام الدين القائم في تاريخ الاستحقاق. على الرغم من ذلك، 

 جر.  صل المستأللأمة الدفترية نص على القيالتي ت
 

ن على خطة بيع حيث وافق أغلب المساهميلها عقدت الشركة التابعة الجمعية العمومية غير العادية  ،2021مارس  30وفي 

 للوفاء بالتزامات الدين. المستأجر  الأصل
 

من مقدمة  طالبة ى مبناءا علمه وتسليالمستأجر العقار  ءلإخلا المحكمة من قبلالمجموعة  إعلانتم ، 2021أبريل  5في 

ل يعممداولات. دون جلسة إلا أنه تم رفع ال ، 2021أبريل  7 المحكمة في تاريخأمام  الأولىالجلسة وعد تم تحديد م الممول.

والتي تهدف لمحاكمة لالسابقة جراءات المتعلقة بالإجية الدفاع تطوير استراتيالقانوني الخارجي للمجموعة على  المستشار

عقار المستأجر والتزام الدين القائم. من المتوقع أن تنظر المحكمة في هذا ق بين القيمة الدفترية للمطالبة بالفرصورة رئيسية للب

 . 2021في سبتمبر الامر 
 

 ارة رأس المالدإ 24
 

 تتمثل أهداف المجموعة من إدارة رأس المال فيما يلي:  
 

 الاستمرارية،  مبدأ أساسلها على لة عماصموعة على مولمجاقدرة  من التحقق 

  قديم تلك تة بالمخاطر المرتبط كس مستوىدمات بما يعوالخ تجالمنتاللمساهمين من خلال تسعير العائد المناسب تقديم

 الخدمات. أو  اعةالبض
 

 .يةجية خارمتطلبات رأسمال أيإلزام المجموعة بلم يتم 
 

بات متطلة ويدقتصاالظروف الافي  تتغيرالا ضوءجراء تعديلات عليه في وإال أس المكل رهي ةرإدالمجموعة بم اقوت

 ىإل رباحالأات عات توزيعفوتعديل مد موعةلمجالمال أو تعديله، يجوز لى هيكل رأس للمحافظة عل .ات الماليةاقيالاتف

ة لمال واستخدام الاحتياطيات الرأسماليخفيض رأس اأو ت يدةجدأسهم  إصدارأو اهمين المس ى إل المالس أرد رو المساهمين أ

ى لع ا  ممقسو "في الدين صا"ل لذي يمثااض ل الاقترباستخدام معد المال عة رأسجموملتراقب ا .اكمةلإطفاء الخسائر المتر

تدرج مستويات مقبولة. في عدل الاقتراض على م في الحفاظالمجموعة سياسة تمثل تفي الدين. لمال زائدا صاجمالي رأس اإ

 والنقد  ا النقدناقص ى ضمن صافي الدينلأخرادائنة ال رصدةلأتجاريين واالن دائنيلوا ئدةاالفات ذف والسلروض القوعة ممجلا

 .الأمالشركة ساهمي الخاصة بم ملكيةحقوق ال لمالرأس ا لثيم المعادل.
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 (تتمة) ارة رأس المالإد 24
 2020 2019 

 كويتي ردينا ر كويتيدينا 
   

 23,737,029 22,367,500 (17 إيضاح) يل إسلامينو تموائد

 1,798,688 1,791,272 (18 احإيض) تحقةومصروفات مسنون دائ

ا: النق  (3,579,465) (2,705,799) ل لمعادا دالنقد وناقص 
 ───────── ───────── 

 21,956,252 21,452,973 صافي الدين
 ═════════ ═════════ 

 45,666,228 28,583,733 الأم كة الشرمي خاصة بمساهية الكوق الملحق
 ───────── ───────── 

 67,622,480 50,036,706 نصافي الديالمال وأس ر
 ═════════ ═════════ 

   %32 %43 اضقترالامعدل 
 

المالية  ياتقفاالاتبء االوف التأكد من إلى ، ىأخرر عدة أمو من بين ،المجموعةمال دارة رأسدف إ، تهالعام رضلتحقيق هذا الغ

ء لال بالوفاإخ إن أي ل. ذلك حيثلمااكل رأس تطلبات هيعلى م ي تنصوالتة فائد حملت والسلف مرتبطة بالقروضال

قع يلم ، 17ح رقم في الايضا ر المبينباستثناء الأملفور. لف على اروض والسباستدعاء القللبنك  سمحيقد  اليةالم ياتاقبالاتف

 لية. ة الحافترئدة في الل فاتحم فلأي قروض وسلة تفاقيات الماليالالال بأي إخ
 

 2020 سمبريد 31تين في هين المنتلال السنتيخ الات إدارة رأس المإجراء ات أوسياسو أ دافه ي أرات فتغييتم إجراء أي  لم

 .2019و
 

 19-وفيدتأثير تفشي ك 25
 

 ، تم تحديد مجموعة من. في ذلك الوقت2019لأول مرة بالقرب من نهاية سنة  19-تم الإعلان عن تفشي فيروس كوفيد

وهي عاصمة مقاطعة هوبي الصينية.   رئوي مجهول السبب" في ووهان "التهابالعدوى التي تظهر عليها أعراض  حالات

، أعلنت لجنة  2020يناير  30أن هذا الفيروس الجديد. في لصين منظمة الصحة العالمية بشا هت، نب2019بر ديسم 31في 

ذات أهمية عالمية طارئة  لمية بأن تفشي المرض يشكل "حالة ة العاالتابعة لمنظمة الصح الصحية الدولية  الطوارئ للوائح

الصحة   ، أعلنت منظمة2020مارس  11في . لمء العاأنحا مة"، ومنذ ذلك الحين، انتشر الفيروس في جميعللصحة العا

 يعتبر جائحة. 19-العالمية أن تفشي كوفيد
 

يع أنحاء ت في جمتصاد العالمي. حيث فرضت الحكوماى الاقتأثير كبير عل 19-فيدانتشار فيروس كوات إبطاء جراءكان لإ

ا على ا  ات وتعطل في سلاسل يرادلإا فيخسائر ركات ات حجر صحي صارمة، كما واجهت الشإجراء لسفر والعالم حظر 

  إلى  اأيض   19-ت جائحة كوفيديف تدريجي ا. أدريد. وبينما بدأت البلاد في تخفيف الإيقاف الكامل للأعمال، كان التخفالتو

 اص. ع الخاتخاذ تدابير لتقديم المساعدة المالية للقطايجة لذلك، أعلنت الحكومة عن  مال ونتحدوث تقلبات كبيرة في أسواق ال
 

الصحة  كان عليها الكشف عن التدابير التي اتخذتها، بما يتوافق مع توصيات منظمة لى الشركات مراعاة ما إذا ع جبي

التشغيلية، مثل ية ودارعدوى في مجالاتها الإة من الاظ على صحة موظفيها ودعم الوقاي، للحفوهيئات الصحة الوطنيةالعالمية 

مال الذين يتنقلون والتنظيف شديد الدقة لأماكن ق التشغيل للحد من عدد العاطمنمل في ت العالعمل من المنزل وتقليل نوبا

 .يها وقياس درجة حرارة الجسمشتبه فبار حالات العدوى المية الشخصية واختالعمل وتوزيع معدات الحما
 

حين أن مجالات اتخاذ  ي ف مجمعة.ية العند إعداد البيانات المال 19-كوفيدها تأثير لك، أخذت المجموعة في اعتبارتيجة لذن

 المجالات. حكام داخل تلك تطبيق المزيد من الأإلى  أدى 19-كوفيدالأحكام المحددة قد لا تتغير، فإن تأثير 
 

ا لط  إجراءائحة، قد يلزم والمالية لهذه الج حدودة بالتأثيرات الاقتصاديةيثة الموالخبرة الحدالمتفاقمة  19-وفيدكبيعة نظر 

 ات عند قياس موجودات ومطلوبات المجموعة في المستقبل.يرقدلى الترات عتغيي
 

 أخرىمدينة  أرصدةمدينون تجاريون و
تتعلق هذه قعة. كانت ن المتوالمستخدمة لتحديد خسائر الائتماراضات بعض المدخلات والافت مراجعةالمجموعة توجب على 

، حيث أن في تقدير خسائر الائتمان المتوقعة عةمول المجمن قباسي بتعديل التقديرات المستقبلية المستخدمة بشكل أس

فة التي يؤثر بها تفشي المختلليعكس الطرق  تعديلالإلى  وقد يحتاج التصنيف المطبق في الفترات السابقة قد لا يكون مناسب ا

باتباع و أ نجاريين التء )أي من خلال شروط تمديد فترات سداد المدينيمختلفة من العملا على أنواع 19-فيدفيروس كو

ييم المجموعة في تق ستستمر(. خرىالمدفوعات الأأو  إرشادات محددة صادرة عن الحكومة فيما يتعلق بتحصيل الإيجارات

ل على خسائر الائتمان المتوقعة في أي تعدي إجراءيجب إذا كان  حديد مابيانات أكثر تأكيدا  وبالتالي تتوفر  تأثير الجائحة مع

 مجمعة اللاحقة.الية المالانات فترات البي
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 (تتمة) 19-وفيدتأثير تفشي ك 25
 

 انخفاض قيمة الموجودات غير المالية
لاقتصادية الحالية في تحديد قلبات اي اعتبارها التأثير المحتمل للتموعة فة المجمعة، أخذت المجالبيانات الماليكما في تاريخ 

طوير المدخلات غير الملحوظة باستخدام أفضل المعلومات ت تموعة ويالمجمالمبالغ المسجلة للموجودات غير المالية لدى 

 يخ البيانات المالية المجمعة.في تارتسعير هذه الموجودات ن في السوق عند المتاحة حول الافتراضات التي يتخذها المشاركو

   ق.السو لا تزال المبالغ المسجلة حساسة للتقلبات في لا تزال الأسواق متقلبة كما مع ذلك،و
 

رار عدم لمجموعة بأن بعض المواقع الجغرافية والقطاعات التي تقع بها هذه الموجودات قد تأثرت سلبا، ومع استما قرت

هذه  راضات ذات الصلة في عكس قيم م الافتستمرار توقعات السوق كما ستستخدوعة باالوضع، ستراقب المجم استقرار

  .الموجودات غير المالية عند حدوثها
 

 لة للعقارات الاستثماريةادلعقيمة ااس القي
ر د مخاطلسوق، وبالتالي، تزايعاملات وعوائد اانخفاض في أدلة المإلى  19-كوفيد أدت التقلبات في السوق الناتجة عن جائحة

 .إليها المقيمونتوصل عن نتيجة القيمة التي  ة فعليةاختلاف السعر المحقق في معامل
 

بدرجة كبيرة لهذه الفترة تأثير سلبي مادي على عمليات المستأجرين واستمرارية ة كدر المؤية غي قد يكون للتوقعات الاقتصاد

لعقار الاستثماري، تقييم اراعاة عامل عدم التيقن هذا عند يتم م التأجير الخاصة بهم. لوفاء بالتزاماتأعمالهم وقدرتهم على ا

لشغور ومعدلات الإشغال ومعدلات نمو التأجير ا اتن وفترحالييعند تقدير مدفوعات الإيجار من المستأجرين اليدا  وتحد

لزيادة عوامل عدم  نتيجة ديد القيمة العادلة. ت جوهرية عند تحالمتوقعة في السوق ومعدل الخصم، حيث تمثل جميعها مدخلا

 .2021نة في س الافتراضات بشكل جوهري م تعديلالتيقن، قد يت
 

 مساعدة حكومية
، اتخذت حكومة دولة الكويت تدابير لمساعدة الشركات الخاصة في مواجهة 19-كوفيدة ئحثير جامن تأفي محاولة للتخفيف 

ستة أشهر إلى  تصل ص لمدة لعاملة الكويتية في القطاع الخا لقوى اة الحكومية المقدمة للتدابير المساعدالجائحة. وتشمل هذه ا

ا من أبريل تسري اعتبا  .2020ر 
 

دينار كويتي. يتم المحاسبة عن الدعم المالي وفق ا   5,920مبلغ قدره  إجمالي لىع مجموعةلت الخلال السنة الحالية، حص

الخسائر  أو  باحعدة الحكومية"، وتسجيله في الأرالمسا نح الحكومية وإفصاحات"محاسبة الم 20 لمعيار المحاسبة الدولي

جموعة مصروفات تكاليف لما ل فيهاي تسجظفين" على أساس متماثل على مدار الفترات الت"تكاليف مو كخصم ضمن

مبر ديس 31المنحة كما في المتعلقة بهذه  المدينين أو أرصدة ات المؤجلةيرادلا يوجد رصيد قائم للإ .الموظفين ذات الصلة

2020. 
 

 تقييم مبدأ الاستمرارية  
مجموعة في الفترات المستقبلية تيقن جوهرية بشأن كيفية تأثير تفشي الفيروس على أعمال ال تزال هناك عوامل عدم لا

ج لعدد من السيناريوهات المختلفة ة بوضع نموذدارسهولة القيود المفروضة بسبب حظر السفر. لذلك، قامت الإإلى  واستناد ا

ا 12الأخذ في الاعتبار فترة تبلغ مع  البيانات المالية المجمعة في ضوء الظروف الاقتصادية   من تاريخ التصريح بهذه شهر 

 الية وجميع المعلومات المتاحة حول المخاطر وعوامل عدم التيقن المستقبلية. تستند الافتراضات الواردة ضمن النموذجالح

جانب طرق إلى  عاش الاقتصادي المتوقع،والانت 19-للوائح الخاصة بفيروس كوفيدالتأثير المحتمل المقدر للقيود والى إ

تأثير شديد على الأداء المالي وأنشطتها التشغيل  19-كوفيدفترة. نتج عن جائحة ة على مدار الدارالمواجهة المقترحة من الإ

حول   2 إيضاحالمبينة في  خرىر الأجانب الأموإلى  الظروف،أو  ه الأحداث. تشير هذ2020لدى للمجموعة خلال سنة 

لمجموعة على متابعة أعمالها على أساس وجود عدم تأكد مادي قد يثير شك ا جوهري ا حول قدرة اإلى  انات المالية المجمعة،البي

 .مبدأ الاستمرارية

 






